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1. บทน า  
ความร้อนเป็นพลังงานรูปหนึ่งที่เราน ามาใช้ประโยชน์ท้ังในชีวิตประจ าวันและในการท างานโดยความร้อนจัดเป็น

อันตรายทางกายภาพที่ส าคัญอย่างหนึ่งในสถานประกอบการ ในโรงงานอุตสาหกรรมทั่วไปจะพบว่า คนงานต้องประสบปัญหา
ความร้อนจากอุณหภูมิของกระบวนการผลิต หรือเครื่องจักรต่าง ๆ ปกติความร้อนสามารถถ่ายเทระหว่างคน และสิ่งแวดล้อม
ในรูปของการน าความร้อน( Conduction) การพาความร้อน ( Convection) และการแผ่รังสีความร้อน( Radiation) โดยปกติ
ทั่วไปนั้นร่างกายจะได้รับความร้อนจากแหล่งความร้อน หรือแหล่งพลังงานความร้อน 2 แหล่งด้วยกันคือ 

1.ความร้อนจากภายในร่างกาย โดยจะได้จากกระบวนการเผาผลาญสารอาหารในร่างกาย (Metabolism Heat) 
2.ความร้อนจากภายนอกร่างกายหรือความร้อนจากสิ่งแวดล้อม ( Environmental Heat) เช่น จากสภาพการ

ท างาน กระบวนการท างานจากเครื่องจักร 
โดยลักษณะของความร้อนในการท างานในโรงงานอุตสาหกรรมทั่วไปนั้น แบ่งเป็น 2ประเภท คือ 
1) ความร้อนแห้ง เป็นความร้อนทีห่ลุดจากอุปกรณ์ในกรรมวิธีการผลิตที่ร้อนซึ่งมักจะอยู่รอบๆ 

บริเวณที่ท างาน 
2) ความร้อนช้ืน เป็นสภาพที่มีไอน้ าเพื่อเพิ่มความชื้นในอากาศซึ่งเกิดจากกรรมวิธีผลิตแบบเปียกแหล่งก าเนิดความ

ร้อนในอุตสาหกรรมมักเกิดมาจากเตาหลอม เตาเผา เตาอบหม้อไอน้ า และบางครั้งเกิดจากในขบวนการผลิตซึ่งมีผลต่อ
ผู้ปฏิบัติงานหรือคนงานท่ีต้องท างานในบริเวณใกล้เคียง 
  

2. ประเภทอุตสาหกรรมที่เลี่ยงต่อความร้อนในการท างาน 
โรงงานหล่อหลอมโลหะและอโลหะโรงงานอุตสาหกรรมผลิตเซรามิคโรงงานอุตสาหกรรมผลิตเครื่องแก้วโรงงาน

อุตสาหกรรมผลิตผลิตภัณฑ์ยางโรงงานอุตสาหกรรมผลิตกระดาษ โรงงานอุตสาหกรรมอาหารกระป๋อง ช่างเครื่อง หรือบุคคล
อื่นที่ท างานอยู่ใต้ท้องเรือหรือท างานในบริเวณที่อับอากาศงานเหมืองใต้ ดิน หรือลักษณะที่ใกล้เคียงกัน (ในอุโมงค์และในถ้ า)
คนงานก่อสร้าง กลุ่มชาวนา ชาวสวนและชาวไร่ หรืองานท่ีต้องท างานในท่ีโล่งแจ้ง และได้รับแสงอาทิตย์โดยตรงเป็นต้น 
 

3. อันตรายและผลกระทบต่อสุขภาพคนงานที่ท างานในที่ร้อน 
โดยปกติมนุษย์จะมีอุณหภูมิของร่างกายอยู่ท่ี 37 องศาเซลเซียส หรือ 98.6 องศาฟาเรนไฮต์ เมื่อร่างกายได้รับความ

ร้อน หรือสร้างความร้อนขึ้นจึงต้องถ่ายเทความร้อนออกไป เพ่ือรักษาสมดุลของอุณหภูมิร่างกาย หากร่างกายไม่สามารถรักษา
สมดุลของระบบควบคุมความร้อนได้ จะ ท าให้ ร่างกาย เกิดอาการผิดปกติ หรืออาการเจ็บป่วยซึ่ง ลักษณะอาการและความ
เจ็บป่วยที่เกิดขึ้น พอสรุปได้ดังนี้ 
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1) การเป็นตะคริวเนื่องจากความร้อน (Heat Cramp) ร่างกายที่ได้รับความร้อนมากเกินไป จะสูญเสียน้ าเกลือแร่ไป
กับเหงื่อ ท าให้กล้ามเนื้อเสียการควบคุม เกิดอาการเป็นตะคริวกล้ามเนื้อเกร็ง 

2) เป็นลมเนื่องจากความร้อนในร่างกายสูง ( Heat Stroke) เกิดจากการที่ อุณหภูมิของร่างกายสูงขึ้นอย่างรวดเร็ว
และระบบควบคุมอุณหภูมิของร่างกายที่สมองไม่สามารถท างานปกติ จะน าไปสู่อาการ คลื่นไส้ตาพร่า หมดสติ ประสาทหลอน 
โคม่า และอาจเสียชีวิตได้ 

3) การอ่อนเพลียเนื่องจากความร้อน ( Heat Exhaustion) เนื่องจากระบบหมุนเวียนของเลือดไปเลี้ยงสมองได้ไม่
เต็มที่ ท าให้เกิดอาการอ่อนเพลียปวดศีรษะ เป็นลม หน้ามืด ชีพจรเต้นอ่อนลง คลื่นไส้ อาเจียน ตัวซีด 

4) อาการผดผื่นข้ึนตามบริเวณผิวหนัง ( Heat Rash) เกิดจากความผิดปกติของระบบต่อมเหงื่อท าให้ผื่นข้ึนเมื่อมี
อาการคันและอาจมีอาการคันอย่างรุนแรงเพราะท่อขับเหงื่ออุดตัน 

5) การขาดน้ า (Dehydration) เกิดอาการกระหายน้ า ผิวหนังแห้ง น้ าหนักลด อุณหภูมิสูงท าให้ชีพจรเต้นเร็ว รู้สึก
ไม่สบาย 
  6) โรคจิตประสาทเนื่องจากความร้อน (Heat Neurosis) เกิดจากการสัมผัสความร้อนสูงจัดเป็นเวลานานท าให้เกิด
อาการวิตกกังวล ไม่มีสมาธิในการท างานประสิทธิภาพในการท างานลดลง ส่งผลท าให้นอน ไม่หลับและมักเป็นต้นเหตุให้เกิด
อุบัติเหตุในการท างาน 
  

4. หลักการป้องกันและควบคุมอันตรายจากความร้อนในสถานประกอบการ 
หลักการทั่วไปในการป้องกันและควบคุมอันตรายในการท างานสัมผัสกับความร้อนมีหลักใหญ่ๆ ดังนี้ คือการป้องกัน

และควบคุมที่แหล่งก าเนิดของความร้อนการป้องกันและควบคุมความร้อนจากสิ่งแวดล้อมและการป้องกันท่ีตัวคนงาน เช่น 
- การออกแบบและสร้างอาคารให้มีระบบระบายอากาศท่ีดี เช่นการจัดรูปแบบโครงสร้างที่สามารถถ่ายเทความร้อน

ระหว่างภายในและภายนอกอาคารธรรมชาติของอากาศร้อนจะถูกพาไปสู่เบื้องบนแล้วอากาศท่ีมีอุณหภูมิเย็นกว่าจะไหลเข้ามา
แทนท่ี 

- การลดอุณหภูมิ เช่น การเพิ่มการระบายอากาศให้มากขึ้น โดยการให้อากาศเย็นเข้ามาแทนที่ให้มาก 
- การใช้แผ่นกันความร้อน หรือการใช้ฉนวน  โดยหุ้มแหล่งกระจายความร้อน เช่นหุ้มท่อน้ าร้อน แท็งก์น้ าร้อน และ

หม้อไอน้ า ซึ่งเป็นการลดการแผ่รังสีความร้อนและการพาความร้อน 
- ใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล ที่เกี่ยวข้องกับความร้อน เช่น เสื้อหรือชุดเสื้อคลุมพิเศษท่ีมีคุณสมบัติกัน

ความร้อนโดยเฉพาะ 
- ลดระยะเวลาการท างาน เพื่อให้คนงานไม่ต้องสัมผัสกับความร้อนนานเกินไป 

 

5. การตรวจวัดความร้อนในสถานประกอบการ 
Wet-Bulb Globe Temperature (WBGT) ใช้เป็นดัชนีท่ีใช้ในการประเมินความร้อนในสถานประกอบการ  และ

โรงงานอุตสาหกรรมโดยใช้เครื่องมือตรวจวัดความร้อน โดยท าการตรวจวัดในต าแหน่งที่มีคนงานท างาน และติดตั้งท่ีระดับ
หน้าอกของคนงานหรือระดับอื่นตามความเหมาะสม ท้ังนี้ควรพิจารณาถึงแหล่งของการแผ่รังสี และทิศทางลมและในขณะท า
การตรวจวัดจะต้องท าการวัดในขณะที่ไม่มีคนงาน เพราะคนจะกั้นความร้อน ทั้งนีเ้พื่อให้ทราบค่าความร้อนที่แท้จริง (แสดงดัง
ภาพที่ 1) 
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                                          ภาพ ที่ 1 การตรวจวัดความร้อนในสถานประกอบการ 

 
 
 
6. กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรมเรื่องมาตรการคุ้มครองความปลอดภัยในการประกอบกิจการโรงงานเกี่ยวกับสภาวะ
แวดล้อมในการท างานพ. ศ. 2546 และกฎกระทรวงเรื่องก าหนดมาตรฐานในการบริหารและจัดการด้านความปลอดภัย      อา
ชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน เกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง และเสียง พ .ศ. 2549 ซึ่งได้ก าหนดมาตรฐานระดับ
ความร้อนที่จะไม่เป็นอันตรายต่อคนงานท่ีต้องท างานในสภาวะการท างานท่ีมีอุณหภูมิสูงไว้ดังตารางท่ี 1 นอกจากน้ัน กฏ
กระทรวงยังก าหนดให้สถานประกอบกิจการต้องจัดให้มีการตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างานเกี่ยวกับระดับความร้อน
แสงสว่างและเสียงภายในสถานประกอบกิจการในกรณีที่ภายในสถานประกอบกิจการมีระดับความร้อนเกินมาตรฐานที่ก าหนด 
ให้นายจ้างด าเนินการปรับปรุงหรือแก้ไขสภาวะการท างานทางด้านวิศวกรรมให้ระดับความร้อนไม่เกินมาตรฐาน หากได้
ด าเนินการปรับปรุงหรือแก้ไขสภาวะการท างานแล้ว ยังควบคุมให้เป็นไปตามมาตรฐานดังกล่าวไม่ได้ ให้นายจ้างปิดประกาศ
เตือนให้ลูกจ้างทราบว่าบริเวณนั้นอาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพอนามัยของลูกจ้าง และนายจ้างต้องจัดให้ลูกจ้างสวมใส่อุปกรณ์
คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลตามที่ก าหนดตลอดเวลาที่ท างาน (แสดงดังภาพที่ 2) 
 
ตารางที่ 1 แสดงมาตรฐานระดับความร้อน 
 

ลักษณะงาน 
การเผาผลาญพลังงานในร่างกาย 

กิโลแคลอร่ี/ชั่วโมง 
ระดับความร้อน(WBGT) 

องศาเซลเซียส 

งานเบา น้อยกว่า 200 34 

งานหนักปานกลาง 200 - 350 32 

งานหนัก มากกว่า 350 30 

 
 
 



วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2556)                                                                            

Journal of Science and Technology (2013) 

 

24 
 

นิยามศัพท ์
ระดับความร้อน หมายความว่า อุณหภูมิความร้อนในบริเวณที่ปฏิบัติงานตรวจวัดเป็น อุณหภูมิเวตบัลบ์โกลบ  (Wet 

Bulb Globe Temperature-WBGT) ค่าเฉลี่ยในช่วงเวลา2 ช่ัวโมงท่ีมีอุณหภูมิเวตบัลบ์โกลบสูงสุดของการท างานปกติ 
อุณหภูมิเวตบัลบ์โกลบ (Wet Bulb Globe Temperature-WBGT) หมายความว่า 

(1) อุณหภูมิที่วัดเป็นองศาเซลเซียสซึ่งวัดนอกอาคารที่ไม่มีแสงแดดหรือในอาคารมีระดับความร้อนเท่ากับ  
0.7 เท่าของอุณหภูมิที่อ่านค่าจากเทอร์โมมิเตอร์กระเปาะเปียกตามธรรมชาติบวก  0.3 เท่าของอุณหภูมิที่อ่านค่าจากโกลบ
เทอร์โมมิเตอร์หรือ 

(2) อุณหภูมิที่วัดเป็นองศาเซลเซียสซึ่งวัดนอกอาคารที่มีแสงแดดมีระดับความร้อนเท่ากับ  0.7 เท่าของ
อุณหภูมิที่อ่านค่าจากเทอร์โมมิเตอร์กระเปาะเปียกตามธรรมชาติบวก  0.2 เท่าของอุณหภูมิที่อ่านค่าจากโกลบเทอร์โมมิเตอร์
และบวก 0.1 เท่าของอุณหภูมิที่อ่านค่าจากเทอร์โมมิเตอร์กระเปาะแห้ง 

สภาวะการท างาน หมายความว่า สภาวะแวดล้อมซึ่งปรากฏอยู่ในบริเวณที่ท างานของลูกจ้างซึ่งรวมถึงสภาพต่างๆ
ในบริเวณที่ท างานเครื่องจักรอาคารสถานท่ีการระบายอากาศความร้อนแสงสว่างเสียงตลอดจนสภาพและลักษณะการท างาน
ของลูกจ้างด้วย 

งานเบา หมายความว่า ลักษณะงานท่ีใช้แรงน้อยหรือใช้ก าลังงานท่ีท าให้เกิดการเผาผลาญอาหารในร่างกายไม่เกิน  
200 กิโลแคลอรีต่อช่ัวโมงเช่นงานเขียนหนังสืองานพิมพ์ดีดงานบันทึกข้อมูล งานเย็บจักรงานนั่งตรวจสอบผลิตภัณฑ์งาน
ประกอบช้ินงานขนาดเล็กงานบังคับเครื่องจักรด้วยเท้าการยืนคุมงานหรืองานอ่ืนท่ีเทียบเคียงได้กับงานดังกล่าว 

งานปานกลาง  หมายความว่า  ลักษณะงานท่ีใช้แรงปานกลางหรือใช้ก าลังงานท่ีท าให้เกิดการเผาผลาญอาหารใน
ร่างกายเกิน  200 กิโลแคลอรีต่อช่ัวโมงถึง  350 กิโลแคลอรีต่อช่ัวโมงเช่นงานยกลากดันหรือเคลื่อนย้ายสิ่งของด้วยแรงปาน
กลางงานตอกตะปูงานตะไบงานขับรถบรรทุก งานขับรถแทรกเตอร์หรืองานอ่ืนท่ีเทียบเคียงได้กับงานดังกล่าว 

งานหนัก  หมายความว่า  ลักษณะงานท่ีใช้แรงมากหรือใช้ก าลังงานท่ีท าให้เกิดการเผาผลาญอาหารในร่างกายเกิน  
350 กิโลแคลอรีต่อช่ัวโมงเช่นงานท่ีใช้พลั่วหรือเสียมขุดตักงานเลื่อยไม้งานเจาะไม้เนื้อแข็งงานทุบโดยใช้ค้อนขนาดใหญ่งานยก
หรือเคลื่อนย้ายของหนักข้ึนท่ีสูงหรือท่ีลาดชันหรืองานอ่ืนท่ีเทียบเคียงได้กับงานดังกล่าว 
 

 
 
                                        ภาพ ที่ 2 การท างานท่ีมีความร้อนในสถานประกอบการ 
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