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บทคัดย่อ 
ความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดูกจากการทำงาน เป็นหนึ่งโรคที่พบได้บ่อยของพนักงานจากการ

ทำงานในโรงงานอุตสาหกรรมเกือบทุกประเภท โรงเลื่อยไม้เป็นหนึ่งในกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีความเสี่ยงสูงจากการใช้เครื่องจักร 
สภาพแวดล้อมในโรงเลื่อยมีฝุ่น ความร้อนจากเครื่องจักร และกระบวนการอบไม้ มคีวามช้ืน หรือสารเคมีจากการอัดน้ำยารักษาเนื้อ
ไม้ พนักงานจำเป็นต้องมีทักษะในหน้าที่งาน ที่เป็นลักษณะเฉพาะพิเศษ ดังนั้นงานวิจัยนี้จึงเป็นการทบทวนงานวิจัยอย่างมีระบบ 
ของพนักงานที่ทำงานในโรงเลื่อยไม้ โดยเป็นโรงเลื่อยไม้ที่มีลักษณะซึ่งอาศัยแรงงานคนเป็นหลักในการทำงาน ทั้งในประเทศไทย
และต่างประเทศ จากฐานข้อมูล ScienceDirect® และ Web of Science™ เผยแพร่ปี พ.ศ. 2547-2567 โดยใช้คำหลัก 3 คำ คือ 
ความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดูกจากการทำงาน (Work-related musculoskeletal disorders), ความ
ผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดูก (Musculoskeletal disorders)  และโรงเลื่อยไม้ (Sawmill) ในการค้นหาบทความ
วิจัยที่มีความสัมพันธ์และเกี่ยวข้องกันในการประเมินความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดูกจากการทำงานใน
พนักงานโรงเลื่อยไม้ หรือผลงานวิจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดูกจากการทำงาน 
พบว่าเรื่องที่ผ่านเกณฑ์คัดเข้าทั้งหมดจากฐานข้อมูล ScienceDirect® จำนวน 47 บทความ และ Web of Science™ จำนวน 11 
บทความ ผลการศึกษาแสดงให้เห็นอาการเจ็บป่วย ปัจจัยหลัก ปัจจัยร่วม และสาเหตุที่ส่งผลต่อความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อ
และโครงร่างกระดูกจากการทำงาน โดยใช้เครื่องมือการประเมินทางการยศาสตร์ ตลอดจนเสนอวิธีการป้องกัน และการดำเนินการ
โดยยึดหลักการประเมินความเสี่ยงในการปฏิบัติงานของพนักงาน เพื่อนำไปสู่การปฏิบัติที่ดี จึงเสนอแนะให้มีการศึกษาการประเมิน
ความเสี่ยงของพนักงานโดยใช้หลักการทางการยศาสตร์ในพนักงานโรงเลื่อยไม้ต่อไป 
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ABSTRACT 
Work-related musculoskeletal disorders are among the most common conditions encountered by 

employees in nearly all types of industrial factory settings. Sawmills are one of the industrial sectors with 
high risks due to the use of machinery. The working environment in sawmills includes dust, heat from 
machinery, and the wood drying process, which involves moisture or chemicals from wood preservative 
treatments. Employees are required to have specialized skills for their specific job functions.  Therefore, 
this research systematically reviews was studied on employees working in sawmills that predominantly 
rely on manual labor, both in Thailand and internationally. The review utilizes data from the ScienceDirect® 
and Web of Science™ databases, covering publications from 2004 to 2024. Three key terms were used in 
the search: Work-related Musculoskeletal Disorders, Musculoskeletal Disorders, and Sawmill. In the search 
for research articles related to the evaluation of work -related musculoskeletal disorders in sawmill 
employees, as well as other relevant studies on musculoskeletal disorders from work, a total of 47 articles 
from the ScienceDirect® database and 11 articles from the Web of Science™ database met the inclusion 
criteria. The study results indicate symptoms, main factors, contributing factors,  causes affecting work-
related musculoskeletal disorders, and utilizing ergonomic assessment tools. The study also propose d 
prevention methods and actions based on the principles of risk assessment in employee operations to 
achieve best practices. Consequently, it is recommended to conduct further studies on risk assessment of 
sawmill employees using ergonomic principles. 

 

คำสำคัญ: การยศาสตร์ ความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดูกจากการทำงาน โรงเลื่อยไม้ 
Keywords: Ergonomics, Work-related musculoskeletal disorders, Sawmill worker 
 

บทนำ 
ความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื ้อและโครงร่างกระดูกจากการทำงาน (Work-related Musculoskeletal 

Disorders, WMSDs) เป็นปัญหาทางสุขภาพท่ีเกิดจากการทำงานซ้ำๆ ท่าทางที่ไม่เหมาะสม หรือแรงกดดันต่อระบบกล้ามเนื้อ
และกระดูก [1] ซึ่งเป็นปัญหาที่พบบ่อยในกลุ่มผู้ที่ทำงานในสายอาชีพต่างๆ งานวิจัยหลายบทความได้เน้นถึงความสำคัญของ
การออกแบบอุปกรณ์และสภาพแวดล้อมการทำงานที่เหมาะสม [2-4] เพื่อป้องกันและลดความเสี่ยงของความผิดปกติทาง
ระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดูก (Musculoskeletal Disorders, MSDs) โดยเฉพาะในกลุ่มงานที่มีการใช้งานเครื่องจักร
หรือการทำงานในท่าทางที่ต้องใช้กำลังมาก [5-6] งานวิจัยได้สำรวจความชุกของ MSDs ในกลุ่มอาชีพต่างๆ เช่น ผู้ดูแลผู้ปว่ย 
นักกายภาพบำบัด พนักงานสำนักงาน และคนงานก่อสร้าง พบว่าความชุกของ MSDs มีความสัมพันธ์กับลักษณะงานและ
ความถี่ของการใช้งานกล้ามเนื้อบางส่วนของร่างกาย ปัจจัยเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับ MSDs ส่วนมากจะเกี่ยวข้องกับการทำงานใน
ท่าทางที่ไม่เหมาะสม การทำงานในที่สูง การยกของหนัก การทำงานซ้ำๆ และการทำงานภายใต้ความเครียด  [7-10] บาง
งานวิจัยยังได้เน้นถึงการออกแบบท่าทางการทำงานที่เหมาะสมเพื่อลดความเสี่ยงของ MSDs [11] งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการ
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แทรกแซงและการป้องกัน MSDs มักจะมุ่งเน้นไปที่การฝึกอบรมการใช้ท่าทางที่ถูกต้อง การออกกำลังกายเพื่อเสริมสร้าง
กล้ามเนื้อ และการออกแบบสถานที่ทำงานให้มีความเหมาะสม เช่น การใช้เครื่องมือช่วยในการยกของหนักหรือการปรับความ
สูงของโต๊ะทำงาน มีงานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับผลกระทบระยะยาวของ MSDs ต่อสุขภาพของพนักงาน โดยพบว่า MSDs อาจ
นำไปสู่การบาดเจ็บถาวร การสูญเสียความสามารถในการทำงาน และอาจต้องใช้เวลานานในการฟื้นฟู [12-13] 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับพนักงานในโรงเลื่อยมักจะเน้นถึงความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการทำงานในสภาพแวดล้อมที่มีการ
ใช้งานเครื่องจักรหนัก การทำงานในท่าทางที่ไม่เหมาะสม การยกของหนัก และการทำงานในสภาวะที่มีเสียงดังหรือฝุ่นเลื่อยไม้ 
ซึ่งสามารถก่อให้เกิดความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดูก (MSDs) ได้ [14-16] งานวิจัยในด้านนี้มักจะ
ครอบคลุมถึงการประเมินความเสี่ยง การพัฒนาและทดสอบมาตรการป้องกัน รวมถึงการศึกษาเกี่ยวกับผลกระทบระยะยาว
ของ MSDs ต่อสุขภาพของพนักงาน โดยประเมินจากปัจจัยต่างๆ เช่น ท่าทางการทำงาน การใช้งานเครื่องมือหรือเครื่องจักร 
และเวลาที่ใช้ในการทำงานแต่ละวัน ผลลัพธ์มักจะแสดงให้เห็นว่าความเสี่ยงของ MSDs เพิ่มขึ้นในกลุ่มพนักงานที่ทำงานใน
ท่าทางที่ไม่เหมาะสมหรือใช้งานเครื่องมือหนักเป็นเวลานาน จากการวิเคราะห์ปัจจัยทางการยศาสตร์ (Ergonomic) ที่อาจเป็น
สาเหตุของ MSDs ในกลุ่มพนักงานโรงเลื่อย เช่น การยกของหนัก การใช้แรงมากในการทำงาน หรือการทำงานในท่าทางที่ทำให้
เกิดความตึงเครียดต่อกล้ามเนื้อและกระดูก [17-19] งานวิจัยส่วนใหญ่มักจะเสนอแนวทางในการปรับปรุงการออกแบบสถานที่
ทำงานและวิธีการทำงานเพื่อลดความเสี่ยง [20-22] งานวิจัยจึงมุ่งเน้นไปที่การพัฒนากลยุทธ์และมาตรการป้องกัน MSDs ใน
อุตสาหกรรมโรงเลื่อย เช่น การฝึกอบรมพนักงานในการใช้ท่าทางที่ถูกต้อง การออกแบบเครื่องมือหรืออุปกรณ์ที่ช่วยลดแรง
กระแทก หรือการปรับปรุงสภาพแวดล้อมการทำงานให้เหมาะสม งานวิจัยยังอาจครอบคลุมถึงการประเมินประสิทธิภาพของ
มาตรการต่างๆ ที่นำมาใช้ในสถานท่ีทำงาน นอกจากน้ีศึกษาผลกระทบของเสียงและการสั่นสะเทือนจากเครื่องจักรในโรงเลื่อย
ต่อระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดกูของพนักงาน ซึ่งอาจนำไปสู่การเกิด MSDs หรือปัญหาสุขภาพอ่ืนๆ เช่น การสูญเสียการ
ได้ยินหรือการบาดเจ็บที่เกี่ยวข้องกับการสั่นสะเทือน รวมถึงผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและความสามารถในการทำงานใน
อนาคต งานวิจัยต่างๆ อาจเน้นถึงความจำเป็นในการติดตามสุขภาพของพนักงานอย่างต่อเนื่องและการปรับปรุงมาตรการ
ป้องกันในระยะยาวด้วย [23-25] 

งานวิจัยนี้จึงเป็นงานรวบรวมงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดูกจากการ
ทำงานของพนักงาน โดยเฉพาะกับพนักงานในโรงเลื่อยไม้ ซึ่งเป็นกลุ่มอาชีพท่ีมีความเสี่ยงสูง เนื่องจากพนักงานในโรงเลื่อยมัก
เผชิญกับความเสี่ยงสูงจากการทำงานในสภาพแวดล้อมท่ีมีการใช้แรงกายมาก มีการสั่นสะเทือนจากเครื่องจักร และต้องทำงาน
ในท่าทางที่ไม่เหมาะสม ผลการวิจัยมักพบว่าพนักงานท่ีได้รับบาดเจ็บจาก MSDs มักจะมีความเสี่ยงสูงในการเกิดโรคเรื้อรัง เช่น 
โรคข้อเสื่อม ปวดหลังเรื้อรัง ปวดคอ และอาจส่งผลต่อความสามารถในการทำงานในอนาคต ซึ่งอาจมีความเสี่ยงในการพัฒนาสู่
โรคข้อเสื่อมหรือความพิการในระยะยาว 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 ทำการสืบค้น และทบทวนงานวิจัยที่ผ่านมาอย่างมีระบบที่เกี่ยวข้องกับความผดิปกตทิางระบบกลา้มเนื้อและโครงรา่ง

กระดูกจากการทำงานของพนักงาน ที่อาจมีความเสี่ยง และส่งผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับการทำงานในสภาพแวดล้อมที่มีการใช้

งานเครื่องจักรหนัก การทำงานในท่าทางที่ไม่เหมาะสม โดยใช้ฐานข้อมูลระดับนานาชาติจาก ScienceDirect® และ Web of 

Science™ เผยแพร่ปี พ.ศ. 2547-2567 โดยใช้คำหลัก 3 คำ คือ ความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดูกจากการ
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ทำงาน (Work-related musculoskeletal disorders ), ความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื ้อและโครงร่างกระดูก 

(Musculoskeletal disorders)  และโรงเลื่อยไม้ (Sawmill) ผ่านระบบอินทราเน็ตของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

 เกณฑ์การคัดเลือกงานวิจัย 

1. รายงานวิจัยที่ศึกษาความผิดปกติทางระบบกล้ามเนื้อและโครงร่างกระดูกจากการทำงานของพนักงาน 

2. รายงานวิจัยมีความเกี่ยวข้องกับการประเมินโดยใช้การประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตร์ 

3. งานวิจัยท่ีมีฐานตีพิมพ์ใน ScienceDirect® หรือ Web of Science™ 

4. รายงานวิจัยอยู่ในปี ค.ศ. 2004 ถึง ค.ศ. 2024 

ผลการศึกษา 
 จากการสืบค้นในเว็ปไซต์ผ่านระบบอินทราเน็ต พบว่าได้ผลลัพธ์จากฐานข้อมูล ScienceDirect® จำนวน 47 
บทความ และ Web of Science™ จำนวน 11 บทความ ดังแสดงในภาพที่ 1 ถึงแม้ว่าบทความทั้งหมดส่วนใหญ่มีการ
ศึกษาวิจัยที่เกี่ยวข้องโดยใช้การประเมินความเสี่ยงทางกายศาสตร์ในท่าทางการทำงานของพนักงาน โดยใช้เครื่องมือการ
ประเมินที่หลากหลาย เช่น การประเมินทั้งร่างกายแบบรวดเร็ว (Rapid Entire Body Assessment, REBA) การประเมิน
ร่างกายส่วนบนแบบรวดเร็ว (Rapid Upper Limb Assessment, RULA) การประเมินสภาพการยกด้วยสมการ NIOSH 
(Revised NIOSH Lifting Equation, RNLE) และการประเมินท่าทางการเคลื่อนไหวทั่วทั้งร่างกายอย่างรวดเร็ว (Ovako 
Working Posture Analysis System, OWAS) เป็นต้น [26-30] ซึ่งเป็นสาเหตุที่ทำให้เกิดโรคความผิดปกติทางระบบกล้ามเนือ้
และโครงร่างกระดูก อย่างไรก็ตามบทความท่ีได้จากการสืบค้นบางเรื่องอาจมิได้มีความเกี่ยวข้องกับงานเลื่อยไม้โดยตรง 
 

 

ภาพที ่1 ตัวเลขในวงเล็บแสดงจำนวนบทความที่ตีพิมพ์ในฐานข้อมลู ScienceDirect และ Web of Science ระหว่างปี          

ค.ศ. 2004 ถึง ค.ศ. 2024 

 จากการทบทวนงานวิจัยครั้งนี้ มีการรายงานว่าความชุกของความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูกที่เกี่ยวข้อง

กับการทำงาน (WRMSDs) ในกลุ่มคนงานโรงเลื่อยไม้ทางตอนใต้ของบังกลาเทศ และประเมินระดับความเสี่ยงท่ีเกี่ยวกับท่าทาง

การทำงาน การศึกษานี้สำรวจคนงาน 254 คนจากโรงเลื่อยไม้ 60 แห่ง พบว่า 70.1% ของคนงานมีปัญหากล้ามเนื้อและ

กระดูกในอย่างน้อยหนึ่งส่วนของร่างกายในช่วงหนึ่งปีที่ผ่านมา ค่าเฉลี่ยของคะแนนการประเมินท่าทางการทำงานของร่างกาย 
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(REBA) สำหรับ 4 งานหลัก (การดัน การดึง การยก และการแบกไม้) อยู่ที่ 9.25 ซึ่งเป็นระดับความเสี่ยงสูงต่อการเกิดความ

ผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูก ปัจจัยที่ก่อให้เกิดปัญหาเหล่านี้คือการขาดความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยในสถานที่

ทำงาน ท่าทางการทำงานท่ีไม่ถูกต้อง และการออกแบบสถานท่ีทำงานท่ีไม่เหมาะสม จึงควรจัดอบรมเกี่ยวกับท่าทางการทำงาน

ให้ถูกหลักการยศาสตร์ให้กับคนงาน และออกแบบโต๊ะทำงานและสถานท่ีทำงานให้เหมาะสมทางการยศาสตร์เพื่อลดความเสีย่ง

ในการเกิดความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูก [16] 

 การสำรวจปัญหาความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูก (MSDs) และปัญหาสุขภาพท่ีเกี่ยวข้องกับการทำงาน

ในกลุ่มคนงานโรงเลื่อยไม้ในอินเดีย โดยทำการสำรวจคนงานโรงเลื่อยไม้ 135 คน และกลุ่มควบคุม 130 คนจากเขตหูคลี 

(Hooghly) การศึกษาใช้แบบสอบถาม Nordic Musculoskeletal Questionnaire (NMQ) เพื่อประเมินความรู้สึกไม่สบายตัว 

และวัดความแข็งแรงของกล้ามเนื้อมือเพื่อเปรียบเทียบระหว่างกลุ่ม คนงานโรงเลื่อยไม้ยังได้รับการวิเคราะห์ท่าทางการทำงาน

ด้วยระบบ Ovako Working Analysis System (OWAS) ผลการศึกษาพบว่า คนงานโรงเลื่อยไม้มีอาการไม่สบายตัวอย่างมาก 

โดย 91% รายงานว่ามีอาการปวดที่หลังส่วนล่าง ตามด้วยมือ (80%) ไหล่ (76%) เข่า (64%) และหลังส่วนบน (58%) ดังแสดง

ลักษณะท่าทางการทำงานของพนักงานโรงเลื่อยขณะเลื่อยไม้ยางพารา ตามภาพที่ 2 นอกจากนี้ คนงานยังมีแรงบีบมือที่น้อย

กว่ากลุ่มควบคุม เนื่องจากทำงานที่ต้องใช้มืออย่างหนัก การศึกษาสรุปว่าท่าทางที่ต้องก้มและนั่งยองนานๆ เป็นสาเหตุสำคัญ

ของความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูก ซึ่งส่งผลเสียต่อสุขภาพของคนงาน [31]  

 

 

ภาพที ่2 ลักษณะการทำงานของพนักงานโรงเลื่อยขณะเลื่อยไม้ยางพารา โดยระบสุ่วนต่าง ๆ ของร่างกายที่มีอาการปวด 
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ตารางที่ 1 อาการ ปัจจัยหลัก และสาเหตุที่ส่งผลต่อความผดิปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูกที่เกีย่วข้องกับการทำงาน 

รวมถึงการใช้เครื่องมือประเมิน 

อาการ ปัจจัยหลกั กรณีตัวอย่าง วิธีท่ีใช้ในการ
ประเมิน 

ปวดเมื่อยตามรา่งกาย -การยกของหนักเกินไป 
-ท่าทางการทำงานท่ีไม่เหมาะสม 
-การทำงานในท่าทางเดิมเป็นเวลานาน 

ความตึงเครยีด ความเครยีด 
การใช้งานเกินพิกัด และ
อาการบาดเจ็บเล็กน้อยจาก
การทำงาน 

REBA, RULA, RNLE, 
OWAS 

กล้ามเนื้ออ่อนแรง -ความผิดปกติทางระบบประสาทและ
กล้ามเนื้อ 

การติดเช้ือไวรัสบางชนิด การ
ผ่าตัด ความเครียด การ
ตั้งครรภ์ โรคเรื้อรัง หรือการ
สัมผสัสิ่งกระตุ้น 

NMQ 

กระดูกหัก -อุบัติเหต ุ
-ความสะเพร่า 

ความประมาท ไมร่ะมดัระวัง NMQ 

ระคายเคืองที่ตา -ฝุ่นในสถานีงาน ไม่สวมแว่นนิรภัย NMQ 
ระคายเคืองที่ผิว -ฝุ่นและขี้เลื่อยในสถานีงาน ไม่สวมเสื้อ หรือสวมเสื่อแขน

สั้น 
NMQ 

หูตึง -เสียงดังจากเครื่องจักร ไม่สวมใส่ที่อุดห ู NMQ 
หายใจลำบาก -ฝุ่นในสถานีงาน ไม่สวมหน้ากากป้องกันฝุ่น NMQ 

 
 การศึกษาโดยสำรวจความชุกของความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูก (MSDs) และความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
กับท่าทางการทำงานในกลุ่มคนงานเลื่อยไม้ในรัฐทมิฬนาฑู  (Tamil Nadu) ประเทศอินเดีย โดยมีการสุ่มเลือกคนงาน 15 คน
จากโรงเลื่อยไม้ 15 แห่ง ซึ่งทุกคนมีอาการผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูกในอย่างน้อยหนึ่งส่วนของร่างกายในช่วงปทีี่
ผ่านมา ค่าเฉลี่ยของคะแนนการประเมินท่าทางการทำงานของร่างกาย (REBA) สำหรับงานหลัก เช่น การดัน การดึง การ
เคลื่อนย้าย การยก และการแบกอยู่ที่ 10 ซึ่งแสดงถึงความเสี่ยงสูงต่ออาการของ MSD การศึกษายังพบว่าคนงานที่ทำงานเป็น
เวลานานมีอาการไม่สบายตัวมากกว่าคนที่ทำงานในระยะเวลาสั้นๆ ปัจจัยที่ก่อให้เกิดความไม่สบายเหล่านี้ ได้แก่ งานที่ทำซ้ำๆ 
การจัดการกับน้ำหนักที่หนัก งานที่ต้องทำเป็นเวลานาน และท่าทางการทำงานที่ไม่ถูกต้อง การศึกษานี้แนะนำให้ดำเนินการ
ปรับปรุงทางการยศาสตร์เพื่อส่งเสริมสุขภาพ ความปลอดภัย และเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานของคนงาน [32] 
 การสำรวจอาการปวดกล้ามเนื้อและกระดูก สภาพการทำงานที่ไม่เหมาะสม และการบาดเจ็บจากการทำงานในกลุ่ม

คนงานโรงเลื่อยไม้จำนวน 135 คน การวิจัยนี้ใช้แบบสอบถามเกี่ยวกับระบบกล้ามเนื้อและกระดูกแบบนอร์ดิก การวัดแรงบีบ

มือ และการประเมินสภาพแวดล้อมการทำงานและการบาดเจ็บ ผลการศึกษาพบว่าคนงานส่วนใหญ่รายงานว่ามีอาการปวดที่

หลังส่วนล่าง ตามด้วยไหล่ มือ เข่า หลังส่วนบน และข้อมือ นอกจากนี้ คนงานโรงเลื่ อยไม้ยังมีแรงบีบมือที่ลดลงเมื่อเทียบกับ

กลุ่มควบคุม ซึ่งน่าจะเกิดจากการทำงานท่ีใช้แรงมาก การศึกษาสรุปว่าท่าทางการทำงานท่ีไม่เหมาะสมและการจัดการวัสดุด้วย
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มือเป็นเวลานานเป็นปัจจัยสำคัญที่ทำให้เกิดความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูกและการบาดเจ็บจากการทำงาน โดย

แนะนำให้มีการฝึกอบรม กำหนดเวลาทำงานและพักผ่อนอย่างเหมาะสม และปรับปรุงกระบวนการทำงานบางอย่างเพื่อลด

ความเสี่ยงเหล่านี้ [15]  

ตารางที่ 2  ท่าทางการทำงานท่ีแตกต่างกันของพนักงานโรงเลื่อยในโรงเลื่อยไม้ยางพาราทั่วไป (เครื่องเลื่อยสายพาน)                        

ในประเทศไทย 

กิจกรรม ท่าทาง ตัวอย่างแผนภาพ 
การยกไม้ท่อน หลังโค้งไปข้างหน้าและบิดตัว ทั้งสองแขน

อยู่ต่ำกว่าหรือสูงกว่าระดับไหล่ เข่าทั้งสอง
ข้างงอ และน้ำหนักหรือแรงท่ีต้องใช้มากกว่า 
20 กิโลกรัมจากการยืนเลื่อยไม้ 

 
การรับไม้ท่อนหรือไม้แปรรูป หลังโค้งไปข้างหน้า/ข้างหลัง แขนทั้งสองข้าง

อย ู ่ ต ่ ำกว ่ าระด ับไหล ่  ม ีการ เด ินหรือ
เคลื่อนไหว และน้ำหนักหรือแรงที ่ต้องใช้
มากกว่า 20 กิโลกรัม 

 
การดันไม้เพื่อเลื่อย (ด้านหน้า) หลังโค้งไปข้างหน้า แขนทั้งสองข้างอยู่ต่ำ

กว่าระดับไหล่ ยืนโดยงอเข่าข้างหนึ่ง และ
น ้ำหน ักหร ือแรงท ี ่ต ้องใช ้มากกว ่า 20 
กิโลกรัมขึ้นไป 

 
การรับไม้เพื่อเลื่อย (ด้านหลัง) หลังโค้งไปข้างหลังและบิดตัว แขนทั้งสอง

ข้างอยู่ต่ำกว่าระดับไหล่ ยืนโดยงอเข่าทั้ง
สองข้าง และน้ำหนักหร ือแรงที ่ต ้องใช้
มากกว่า 20 กิโลกรัม 
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ตารางที่ 2 ท่าทางการทำงานท่ีแตกต่างกันของพนักงานโรงเลื่อยในโรงเลื่อยไม้ยางพาราทั่วไป (เครื่องเลื่อยสายพาน)                      

ในประเทศไทย (ต่อ)  

กิจกรรม ท่าทาง ตัวอย่างแผนภาพ 
การเรียงหรือจัดวางไม้แปรรูป ลำตัวงอไปข้างหน้า แขนทั้งสองข้างอยู่ต่ำ

หรือสูงกว่าระดับไหล่ ยืนโดยมีเข่าหนึ่งข้าง
งอ และต้องใช้แรงหรือยกน้ำหนักที่มีน้ำหนัก
เกิน 20 กิโลกรัม 

 
การตักเก็บข้ีเลื่อย ลำตัวงอไปข้างหน้าและบิด แขนทั้งสองข้าง

อยู่ต่ำกว่าระดับไหล่ ยืนโดยมีเข่าทั้งสองข้าง
งอ และต้องใช้แรงหรือยกน้ำหนักที่มีน้ำหนัก
น้อยกว่า 10 กิโลกรัม  

 

การสำรวจความชุกของความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูกที่เกี่ยวข้องกับการทำงาน (WMSDs) ในกลุ่ม

คนงานโรงเลื่อยไม้ในพื้นที่ทางตะวันตกเฉียงใต้ของประเทศไนจีเรีย และประเมินระดับความเสี่ยง มีการสำรวจคนงานทั้งหมด 

696 คน (ชาย 663 คน และหญิง 33 คน) โดยแบ่งออกเป็นกลุ่มผู้ปฏิบัติงานเครื่องจักร (ผู้ปฏิบัติงานเลื่อยสายพาน เลื่อยวง

เดือน และเครื่องไสไม้) และคนงานโรงเลื่อยทั่วไป (คนงานในโรงเลื่อย คนทำความสะอาดฝุ่น และช่างซ่อมบำรุงเครื่องจักร) 

โดยใช้ Quick Exposure Check (QEC), Rapid Entire Body Assessment (REBA) และ Rapid Upper Limb Assessment 

(RULA) ในการวิเคราะห์ท่าทางการทำงาน รวมถึงการวัดค่าหัวใจและหลอดเลือดเพื่อประเมินความเครียดทางกายภาพ ผล

การศึกษาพบว่าคนงานจำนวนมากทำงานเกินขีดจำกัดที่ปลอดภัย โดยมากกว่า 60% รู้สึกไม่สบายตัวในระดับสูงหรือสูงมาก 

และ 61.8% ทำงานที่ต้องใช้ความถนัดและความพยายามสูงมาก ข้อค้นพบนี้เน้นถึงความจำเป็นในการปรับปรุงการยศาสตร์

เพื่อเพ่ิมความปลอดภัยและสุขภาพของคนงาน [18] 

 

ภาพที ่3 รายละเอียดลักษณะงานของพนักงานในแผนกเครื่องเลื่อยสายพานในโรงเลื่อยไม้ยางพาราในประเทศไทย 
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โรงเลื่อยในอุตสาหกรรมแปรรูปไม้ยางพาราของประเทศไทย ยังต้องพึ่งพาอาศัยแรงงานคนเป็นส่วนใหญ่ เนื่องด้วย

ระบบเครื่องจักรกลที่นำมาใช้ ได้แก่ ระบบเลื่อยชนิดใบเลื่อยสานพานหมุนด้วยกำลังมอร์เตอร์ไฟฟ้าที่มีใช้อยู่ ณ ปัจจุบัน เป็น

ระบบ Manual ที่ต้องใช้ความเช่ียวชาญ และทักษะการทำงานของพนักงาน แสดงในภาพที่ 3 ในการเลื่อยให้ได้ปริมาณไม ้และ

คุณภาพไม้สูงสุด โดยปกติในหน่ึงโต๊ะเลื่อย จะประกอบด้วยพนักงานอย่างน้อย 2 คน ได้แก่ นายม้า ทำหน้าที่หลักในการเลื่อย

ไม้ ยืนอยู่หน้าใบเลื่อย และหางม้า ทำหน้าที่ในการช่วยเลื่อยไม้ ยืนอยู่หลังใบเลื่อย แสดงในภาพที่ 4 

 

ภาพที่ 4 ลักษณะท่าทางการทำงานของพนักงานในแผนกเครื่องเลือ่ยสายพาน 

 ปัจจุบันพบว่าพนักงานโรงเลื่อยไม้ในประเทศไทยส่วนใหญเ่ป็นชาวต่างชาติ (ชาวพม่า กัมพูชา และลาว) ซึ่งมีทักษะใน
หน้าที่งาน ที่เป็นลักษณะเฉพาะพิเศษ กล่าวคือมีความชำนาญในการเลื่อยไม้ การคัดแยกไม้ การดูตำหนิเนื้อไม้ เป็นต้น ใน
อินเดียพนักงานโรงเลื่อยไม้มีความเสี่ยงอันตรายสูง จากการใช้เครื่องจักร ท่าทางการยกไม้ ท่าทางในการทำงานที่ไม่เหมาะสม 
และสภาพแวดล้อมในโรงเลื่อยมีฝุ่น พนักงานส่วนใหญ่ไม่ได้สวมอุปกรณ์ป้องกันอันตราย [14] รวมถึงไม่มีข้อปฏิบัติที่แสดงให้
เห็นชัดเจนในการป้องกัน และการเฝ้าระวังในส่วนของสถานีงาน เป็นต้น จึงควรให้พนักงานและผู้ประกอบการด้านนี้ตระหนัก
ถึงความสำคัญและอันตรายที่อาจจะเกิดขึ้นได้ทุกเมื่อในขณะทำงาน และเพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุ และสาเหตุการเกิดโรคต่างๆ 
จากการทำงาน อีกทั้งยังเป็นการช่วยให้พนักงานมีการทำงานได้อย่างมีความสุข และปลอดภัย โดยปรับปรุง หรือพัฒนาระบบ 
หรือรูปแบบท่าทางการทำงานของพนักงานท่ีมีความเสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุในโรงงานแปรรูปไม้ยางพาราเบื้องต้นนี้ได้ 
 

อภิปรายผลและสรุปผล 
 พนักงานโรงเลื่อยไม้มีความเสี่ยงสูงในการเกิดความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูก เนื่องจากลักษณะการ
ทำงานที่ต้องใช้แรงกายมาก เช่น การยกของหนัก การทำงานในท่าทางที่ไม่เหมาะสมเป็นเวลานาน และการสัมผัสกับการ
สั่นสะเทือนจากเครื่องจักร ผลกระทบที่เกิดขึ้นไม่เพียงแต่ส่งผลในระยะสัน้ แต่ยังสามารถก่อให้เกิดปัญหาสุขภาพท่ีรุนแรงขึ้นใน
ระยะยาว เช่น อาการปวดเรื้อรังที่ไม่สามารถรักษาให้หายขาดได้ หรือการพัฒนาสู่โรคข้อเสื่อม [19, 22]  
 ความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูกจะส่งผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อคุณภาพชีวิตของพนักงานโรงเลื่อย 
โดยพนักงานที่ประสบปัญหาความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูก มักจะมีประสิทธิภาพในการทำงานลดลง มีความ
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เสี ่ยงสูงที ่จะต้องหยุดทำงานก่อนเวลาอันควร และมีคุณภาพชีวิตที่ ต่ำลงเนื่องจากอาการปวดและความเครียดที่เกิดขึ้น 
นอกจากน้ี ยังอาจส่งผลต่อสุขภาพจิตของพนักงาน เช่น การเกิดภาวะซึมเศร้าหรือความวิตกกังวลได้ 
 ควรเน้นถึงความสำคัญของการใช้มาตรการเพื่อป้องกันการเกิดความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูก และลด
ผลกระทบในระยะยาว การปรับปรุงท่าทางการทำงาน การใช้เครื่องมือช่วยยก หรือการปรับปรุงสภาพแวดล้อมการทำงาน เช่น 
ลดการสั่นสะเทือนจากเครื่องจักร สามารถช่วยลดความชุกของความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูก และปรับปรุง
คุณภาพชีวิตของพนักงาน นอกจากนี้ การฝึกอบรมพนักงานในการใช้ท่าทางการทำงานที่ถูกต้องและการดูแลรักษาร่างกาย
อย่างเหมาะสมเป็นสิ่งสำคัญที่ไม่ควรมองข้าม [33] 
 ทั้งนี้การใช้เครื่องมืออย่างเช่นการใช้เทคนิคทางการแพทย์ขั้นสูงโดยการตรวจวินิจฉัยกล้ามเนื้อและเส้นประสาทด้วย
ไฟฟ้า (Electrodiagnosis) เป็นอีกหนึ่งวิธีที่สามารถนำมาใช้ในการวิเคราะห์ประเมินท่าทางการทำงานตามหลักทางการย
ศาสตร์ นิยมใช้เครื่องการตรวจคลื่นไฟฟ้ากล้ามเนื้อ (Electromyography) หรือ อีเอ็มจี (EMG) เป็นเทคนิคที่ใช้ตรวจวัด
สัญญาณไฟฟ้าที่สร้างจากเส้นประสาทและกล้ามเนื้อโดยตรง เพื่อใช้ในการวินิจฉัยและพยากรณ์พยาธิสภาพที่เกิดขึ ้นใน
เส้นประสาทหรือกล้ามเนื้อ สามารถนำมาเป็นเครื่องมือศึกษาเพื่อเทียบเทียบศักยภาพความเที่ยงตรงระหว่างวิธีการประเมิน
ด้วยเทคนิคที่ต่างกันได้ [34] 
 ความผิดปกติของระบบกล้ามเนื้อและกระดูกเป็นปัญหาสุขภาพที่มีผลกระทบอย่างมากต่อพนักงานโรงเลื่อย ไม้ 
โดยเฉพาะในระยะยาว การป้องกันและการจัดการที่เหมาะสมเป็นสิ่งสำคัญเพื่อรักษาคุณภาพชีวิตของพนักงานและลดภาระ
ทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ้น การวิจัยชี้ให้เห็นถึงความจำเป็นในการพัฒนามาตรการป้องกันและการติดตามผลกระทบในระยะยาว
อย่างต่อเนื่องเพื่อให้พนักงานสามารถทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีสุขภาพดี 
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