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บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) ปัจจัยด้านลักษณะบุคคลที่มีต่อการวิจัยใน
ชั้นเรียนของครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 2) ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม 
ที่มี ต่อการวิจัยในช้ันเรียนของครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30  
3) วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านลักษณะบุคคล ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม และสมรรถนะ
การวิจัยในช้ันเรียนของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 การวิจัยคร้ังน้ี 
เป็นการวิจัยแบบสหสัมพันธ์ กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต  30 จํ าน วน  320 คน  โดย ใช ้ว ิธ ีก ารสุ ่ม แบบแบ ่ง ชั ้น  เค รื ่อ งม ือที ่ใช ้ใน ก ารว ิจ ัย                
คือ แบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้สถิติ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน          
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เพียร์สัน ผลการวิจัยพบว่า 1) ปัจจัยด้านลักษณะบุคคล ด้านความรู้การ
วิจัยในชั้นเรียน ทัศนคติการวิจัยในชั้นเรียน และแรงจูงใจการวิจัยในช้ันเรียน ที่มีต่อการวิจัยใน
ช้ันเรียนของครูมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 2) ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม ด้านนโยบายและการสนับสนุน
ที่มีต่อการวิจัยในชั้นเรียนของครูมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด และภาระงาน/เวลางานที่มีต่อการ
ทําวิจัยในช้ันเรียนของครูมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 3) นโยบายและการสนับสนุนมีความสัมพันธ์
ในทางบวกกับสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนของครูอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนภาระ
งาน/เวลางานมีความสัมพันธ์ในทางบวก กับสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนของครูอย่างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 
คําสําคญั : สมรรถนะการวิจัย, ห้องเรียน, ครูมัธยมศึกษา 
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Abstract 
 This research aims to : 1) study personal factors their impact  on research 
conduct classroom of  teacher’s  at The Secondary Educational Service Area office 
30, 2)  environmental factors their impact on research conduct classroom of 
teacher’s at The Secondary Educational Service Area office 30, and 3) correlational 
analysis a personal factors and classroom research competency of teacher’ s at 
The Secondary Educational Service Area office 30.  The samples were 320 The 
Secondary Educational Service Area office 30 teacher’ s selected by means of 
stratified randomization. They were asked to answer the designed questionnaire. 
Statistics used in this study involved a percentage, mean, standard deviation,     
and correlation. The results were as follows :  1)  Personal factors a knowledge 
classroom research, a attitude towards classroom research and the incentive classroom 
research  their impact  on research conduct classroom of  teachers were ranked at the high 
level, 2) environmental factors policies  supports and work load and time work research  
their impact  on research conduct classroom of  teacher’s were ranked at the high level, 
and 3)  There relations policies and supports there were several positively related 
classroom research Competency of  teacher’s and significantly related at .01, and 
work load and time work positively related classroom research competency of  
teachers and research conduct were positively and significantly related at .05. 
Keywords : classroom, research, competency 
 
บทนํา 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ตามมาตราที่ 22 ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
ที่สุด ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ มาตรา 30 ในสถานศึกษาพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพรวมทั้งการส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถวิจัยเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับรายงานผลการประเมิน
สํานักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา พบว่าครูยังขาดการใช้การเรียนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญ และการทําแผนการสอน ซึ่งการทําแผนการสอนน้ัน สามารถทราบถึงปัญหา 
เพ่ือนําปัญหาไปพัฒนาการเรียนการสอนและทําการวิจัยในช้ันเรียนได้ 
 การแก้ปัญหาและการจัดการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เกิดขึ้นในช้ันเรียนน้ัน 
พระราชบัญญั ติการศึกษาแห่ งชาติ  พ .ศ . 2542 ในมาตรา 24 (5) ให้ผู้ สอนจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและอํานวยความสะดวก เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ และมีความรอบรู้ 
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รวมท้ังสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งน้ีผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไป
พร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอน และแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ และในมาตรา 30 กําหนด    
ให้สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ รวมท้ังการส่งเสริมให้ผู้สอน
สามารถวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2542) 
 ดังน้ัน ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาปัจจัยที่สัมพันธ์กับสมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนของ
ครูผู้สอน ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 
เพ่ือหาคําตอบเกี่ยวกับปัจจัยที่สัมพันธ์กับสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนละสามารถนําผลการวิจัย
เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาต่อไป  
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1.  ปัจจัยด้านลักษณะบุคคล ได้แก่ ความรู้ ทัศนคติ และแรงจูงใจท่ีมีต่อสมรรถนะการวิจัย
ในช้ันเรียนของครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 
 2.  ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม ได้แก่ นโยบายและการสนับสนุน ภาระงาน/เวลางานที่มีต่อ
สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนของครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 
 3.  วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านลักษณะบุคคล ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม       
กับสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 
 
วิธีดําเนนิการวิจัย 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง   
 ประชากรในการวิจัยครั้งน้ี เป็นครู สังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 30 
จํานวน 1,611 คน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2553  
 กลุ่มตัวอย่าง 
 ครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 ได้มาจากวิธีการสุ่มแบบแบ่งช้ัน 
(Stratified Random Sampling) การกําหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยกําหนดโดยเปิดตาราง
ของเครซี่และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) ได้กลุ่มตัวอย่างจํานวนไม่น้อยกว่า 310 คน ผู้วิจัย
เก็บข้อมูลกลุ่มตัวอย่างเป็น 320 คน  
 เครื่องมือทีใ่ชใ้นการวิจัย   
 เครื่องมือที่ ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งน้ี  ผู้ วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้ 
แบบสอบถามที่สัมพันธ์กับสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 แบบสอบถามแบ่งเป็น 3 ตอน คือ 
 ตอนที่ 1 เป็นข้อคําถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของครูผู้สอน มีลักษณะเป็นแบบเลือกตอบ 
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 ตอนที่ 2 ปัจจัยการทําวิจัยในช้ันเรียน 
 1.  ความรู้เก่ียวกับการวิจัยในช้ันเรียน ประกอบด้วยข้อคําถามจํานวน 25 ข้อ เป็นแบบให้
เลือกตอบ ถูก หรือ ผิด ให้ผู้ตอบเลือกตอบตามความคิดเห็นหรือข้อเท็จจริงต่อข้อความ โดยมี
เกณฑ์การให้คะแนน คือ ตอบถูกให้ 1 คะแนน และตอบผิดให้ 0 คะแนน ผู้ตอบได้คะแนนอยู่
ระหว่าง 0-25 คะแนน  
 2.  ความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยด้านลักษณะบุคคลได้แก่ ทัศนคติ แรงจูงใจ กับปัจจัยด้าน
สิ่งแวดล้อม ได้แก่ นโยบายและการสนับสนุน ภาระงาน/เวลา ที่สัมพันธ์กับสมรรถนะการทําวิจัย
ในช้ันเรียนของครูผู้สอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 มีลักษณะเป็นมา
ตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ คือ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด  
 ตอนท่ี 3 สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน (ปรับจากแบบประเมินสมรรถนะครูผู้สอนระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) มีลักษณะเป็นมาตรา
ส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ คือ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด  
 การวิเคราะห์ข้อมูล  
 1.  การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  ใช้สถิติพ้ืนฐานคือความถ่ี ค่าร้อยละ 
 2.  การวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยด้านความรู้ในการทํางานวิจัยในช้ันเรียนของครูโดยหาค่าร้อยละ 
 3.  การวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยด้านลักษณะบุคคล ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม และสมรรถนะ
การทําวิจัยในช้ันเรียนของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 โดยหา
ค่าเฉล่ีย ( ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
 4.  วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยและสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน
โดยใช้สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson's Correlation Coefficient)  
 
สรุปผลการวิจัย 
 1.  ข้อมูลเบ้ืองต้นของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์
ในการสอน ตําแหน่งทางวิชาการ ระดับช้ันที่ทําการสอน จํานวนงานวิจัยในช้ันเรียนที่ทํา 
     จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งเป็นครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 กลุ่มตัวอย่างมีจํานวนทั้งสิ้น 320 คน พบว่า มากกว่าครึ่งเป็นเพศหญิง  
คิดเป็นร้อยละ 57.81 ส่วนเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 42.19 ครูส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 83.12 สองในห้ามีประสบการณ์ในการทํางานน้อยกว่า 5 ปี คิดเป็นร้อยละ 
38.44 โดยครูหน่ึงในสามมีตําแหน่งครูผู้ช่วย คิดเป็นร้อยละ 31.25 ครึ่งหน่ึงของครูสอนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-3) คิดเป็นร้อยละ 50.94 และสําหรับจํานวนงานวิจัยในช้ันเรียนที่ทําใน
ระยะเวลา 3 ปี  พบว่า ส่วนใหญ่ไม่มีผลงานวิจัย คิดเป็นร้อยละ 35.31 
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 2.  ปัจจัยความรู้การทําวิจัยในช้ันเรียน 
     จากผลการวิเคราะห์ปัจจัยด้านความรู้การทําวิจัยในช้ันเรียนของครู สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 พบว่า ประเด็นความรู้ของครูในการทําวิจัยในช้ันเรียนที่ครู
มีความรู้มากและสามารถตอบถูก ร้อยละ 100 คือ ประเด็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการมีจุดมุ่งหมาย
เพ่ือแก้ปัญหาปรับปรุงเปลี่ยนแปลงสภาพการณ์ที่เป็นอยู่ให้พัฒนาขึ้น ประเด็นจุดมุ่งหมายของ
การวิจัยในช้ันเรียนคือการพัฒนาผู้เรียน ประเด็น IOC. (Index of Item-Objective Congruence) 
เป็นการหาความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาโดยอิงค่าสถิติของแบบสอบถาม/แบบทดสอบ (100%) ส่วน
ประเด็นความรู้ที่ครูตอบถูกน้อยที่สุดสามอันดับสุดท้ายได้แก่ ประเด็นการตั้งความมุ่งหมาย
การวิจัยเป็นการคาดคะเนคําตอบของการวิจัยอย่างมีเหตุผล (69.69%) ประเด็นการอภิปรายผล
เป็นการตรวจสอบว่าผลการวิจัยที่ค้นพบสอดคล้องกับการวิจัย/หรือทฤษฎีหรือไม่อย่างไร (69.38%) 
ประเด็นความสําคัญของปัญหาคือส่วนที่แสดงให้เห็นว่าควรทําวิจัยหรือไม่ (66.25%) 
 3.  การวิเคราะห์ข้อมูลระดับปัจจัยที่สัมพันธ์กับสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนของครู 
     ผลการวิเคราะห์ภาพรวม ความคิดเห็นของครูเก่ียวกับสมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียน 
ปัจจัยด้านลักษณะบุคคล ได้แก่ ความรู้การทําวิจัยในช้ันเรียน ทัศนคติการทําวิจัยในช้ันเรียน และ
แรงจูงในการทําวิจัยในช้ันเรียน ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม ได้แก่ นโยบายและการสนับสนุนภาระงาน/ 
เวลางาน พบว่า นโยบายและการสนับสนุนเป็นปัจจัยที่ส่งผลมากที่สุด รองลงมา ได้แก่ ทัศนคติ
การทําวิจัยในช้ันเรียน และภาระงาน/เวลางาน มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ตามลําดับ เมื่อ
วิเคราะห์ปัจจัยในแต่ละด้าน 
 
ตารางที่ 1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับปัจจัยที่สัมพันธ์กับสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนของ

ครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 ในภาพรวม 
ลําดับที่ สมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียน ( ) S.D. แปลผล 

1. ทัศนคติ 3.67 0.36 มาก 
2. แรงจูงใจ 3.90 0.34 มาก 
3. นโยบายและการสนับสนุน 4.54 0.49 มากที่สุด 
4. ภาระงาน/เวลางาน 4.01 0.53 มาก 
5. สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน 4.45 0.38 มาก 

 
 4.  ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านคุณลักษณะส่วนบุคคล ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม กับ
สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนของครู 
     จากการวิเคราะห์ค่าสหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย พบว่า  ปัจจัยด้านความรู้การทําวิจัยใน
ช้ันเรียน ทัศนคติการทําวิจัยในช้ันเรียน และ แรงจูงใจการทําวิจัยในช้ันเรียน ไม่มีความสัมพันธ์กับ
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สมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนของครู กล่าวคือ ครูมีความรู้ ทัศนคติและแรงจูงใจ ไม่ดีต่อการทํา
วิจัยในช้ันเรียน ส่งผลให้ครูมีสมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนน้อยลง และปัจจัยด้านนโยบายและ
การสนับสนุน ภาระงาน/เวลางาน มีความสัมพันธ์กับสมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนของครู 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 พบว่า นโยบายและการสนับสนุน มี
ความสัมพันธ์กับสมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 (r = .204) กล่าวคือ ครูเห็นว่านโยบายและการสนับสนุนที่ดีต่อการทําวิจัยในช้ันเรียนจะส่งผล
ให้ครูมีสมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนสูงขึ้น ส่วนภาระงาน/เวลางาน มีความสัมพันธ์กับสมรรถนะ
การทําวิจัยในช้ันเรียนของครูอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (r = .120) กล่าวคือ ถ้าครูมี
ภาระงาน/เวลางานที่ดีต่อการทําวิจัยในชั้นเรียน จะส่งผลให้ครูมีสมรรถนะการทําวิจัยในชั้น
เรียนสูงขึ้น และเมื่อดูความสัมพันธ์ภายในปัจจัยพบว่า ปัจจัยด้านนโยบายและการสนับสนุนมี
ความสัมพันธ์กับปัจจัยด้านภาระงานและเวลาในทิศทางเดียวกัน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 
 
ตารางที่ 2  ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านคุณลักษณะส่วนบุคคล ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมกับ

สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนของครู 
สมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียน 

ปัจจัย r   ความสัมพันธ์ 
ความรู้การทําวิจัยในช้ันเรียน -.051 .364 ไม่มีความสัมพันธ์กันทางลบ 
ทัศนคติการทําวิจัยในช้ันเรียน -.065 .244 ไม่มีความสัมพันธ์กันทางลบ 
แรงจูงใจการทาํวิจัยในช้ันเรียน .081 .148 ไม่มีความสัมพันธ์กัน 
นโยบายและการสนับสนุน .204(**) .000 มีความสัมพันธ์กันระดับตํ่า 
ภาระงาน/เวลางาน .120(*) .031 มีความสัมพันธ์กันระดับตํ่า 

*   ‹ 0.05 **   ‹ 0.01 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการวิจัยปัจจัยที่สัมพันธ์กับสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียนของครูในระดับช้ัน
มัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 ในปัจจัยด้านคุณลักษณะส่วน
บุคคล ได้แก่ ความรู้การทําวิจัยในช้ันเรียน ทัศนคติการทําวิจัยในช้ันเรียน และแรงจูงใจการทําวิจัย
ในช้ันเรียน และ ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม ได้แก่ นโยบายและการสนับสนุน และภาระงาน/เวลางาน 
มีประเด็นที่ค้นพบควรแก่การอภิปรายผล ดังน้ี  
 ด้านความรู้การวิจัยในช้ันเรียน พบว่า ปัจจัยด้านความรู้การวิจัยในช้ันเรียน โดยรวมอยู่   
ในระดับสูง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อเรียงลําดับจากมากไปหาน้อย พบว่า การวิจัยเชิงปฏิบัติการ      
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มีจุดมุ่งหมายเพ่ือ แก้ปัญหา ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง สภาพการณ์ที่เป็นอยู่ให้พัฒนาขึ้น จุดมุ่งหมาย
ขอ งก าร วิจั ย ใน ช้ั น เรี ย น คื อ ก าร พั ฒ น าผู้ เรี ย น  และ  IOC. (Index of Item-Objective 
Congruence) เป็นการหาความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาโดยอิงค่าสถิติของแบบสอบถาม/แบบทดสอบ 
มีผู้ตอบถูกมากที่สุด เมื่อศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านความรู้การทําวิจัยในช้ันเรียนกับ
สมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนของครู พบว่า มีความสัมพันธ์กันทางลบอย่างไม่มีนัยสําคัญทาง
สถิติ นอกจากน้ีเมื่อดูความสัมพันธ์ภายในปัจจัยพบว่า ปัจจัยด้านความรู้การทําวิจัยในช้ันเรียนไม่มี
ความสัมพันธ์กันกับทุกปัจจัย ซึ่งไม่สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ (เกษร กุณาใหม่, 2548) ที่พบว่า 
ด้านความรู้เก่ียวกับการมีความรู้รูปแบบการวิจัยและวางแผนวิจัยได้ของครูผู้สอนที่ทําการวิจัยใน
ช้ันเรียนในโรงเรียน ที่มีขนาดแตกต่างกัน วุฒิการศึกษาแตกต่างกัน มีระดับความคิดเห็นเก่ียวกับ
ปัจจัยแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนครูผู้สอนที่ไม่ทําการวิจัยในช้ันเรียนที่มี
เพศแตกต่างกัน มีระดับความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 ส่วนตัวแปร ที่เหลือแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งอาจเป็นเพราะปัจจุบันแต่ละ
โรงเรียนมีการพัฒนาศักยภาพของครูโดยการให้ความรู้เก่ียวกับการวิจัยในช้ันเรียน แต่เน่ืองจากครู
มีภาระรับผิดชอบทั้งการเรียน การสอนมากจึงทําให้ไม่มีเวลาในการทําวิจัยในช้ันเรียน 
 ด้านทัศนคติการวิจัยในช้ันเรียน พบว่า ปัจจัยด้านทัศนคติการวิจัยในช้ันเรียน โดยรวมอยู่
ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อเรียงลําดับจากมากไปหาน้อย พบว่า การวิจัยในช้ันเรียน
สามารถพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้ดีขึ้น มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมาได้แก่ 
ผลการวิจัยในช้ันเรียนสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้จริง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด และ
การวิจัยช่วยเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูให้ดีขึ้น มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก
ที่สุด ตามลําดับ มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านทัศนคติ
กับสมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนของครู พบว่า มีความสัมพันธ์กันทางลบอย่างไม่มีนัยสําคัญทาง
สถิติ นอกจากน้ีเมื่อดูความสัมพันธ์ภายในปัจจัยพบว่า ปัจจัยด้านทัศนคติการทําวิจัยในช้ันเรียนไม่
มีความสัมพันธ์กันกับทุกปัจจัย ซึ่งผลการวิจัยไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของ (บุญมี ปะพะวะ, 2541)  
ที่พบว่า ผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษามีผลต่อการส่งเสริมการวิจัยในโรงเรียนด้านการส่งเสริม
ความก้าวหน้าในตําแหน่งการงานอยู่ในระดับมาก และ ผู้บริหารโรงเรียนที่มีวุฒิการศึกษาต่างกันมี
ความคิดเห็นเก่ียวกับการส่งเสริมการวิจัย โดยภาพรวมและรายได้ไม่แตกต่างกัน ด้านการส่งเสริม
ให้เกิดความสําเร็จของงานวิจัยในโรงเรียน มีความคิดเห็นแตกต่างกัน ส่วนผู้บริหารโรงเรียนที่มี
ขนาดและประสบการณ์ในการบริหารต่างกัน มีบทบาทต่อการส่งเสริมการวิจัยในโรงเรียนแตกต่างกัน  
 ด้านแรงจูงใจการวิจัยในช้ันเรียน  พบว่า ปัจจัยด้านแรงจูงใจการวิจัยในช้ันเรียน โดยรวมอยู่
ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อเรียงลําดับจากมากไปหาน้อย พบว่า การวิจัยเป็นหน้าที่ความ
รับผิดชอบของครู การทําวิจัยช่วยเสริมความรู้ทางวิชาการของครูให้ดีขึ้น และการวิจัยทําให้ผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนดีขึ้น มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อศึกษาความสัมพันธ์
ของปัจจัยด้านทัศนคติกับสมรรถนะการทําวิจัยใน ช้ันเรียนของครู พบว่า ไม่มีความสัมพันธ์กันอย่างมี
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นัยสําคัญทางสถิติ และ นอกจากน้ีเมื่อดูความสัมพันธ์ภายในปัจจัยพบว่า ปัจจัยด้านแรงจูงใจการทํา
วิจัยในช้ันเรียนไม่มีความสัมพันธ์กันกับทุกปัจจัย ซึ่งผลการวิจัยไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของ (ลัสดา 
กองคํา, 2541) ที่พบว่า การให้การสนับสนุนจากผู้บริหารในการทําวิจัยในช้ันเรียนโดยการให้ขวัญ
และกําลังใจ ในทํานองเดียวกัน (เกษร กุณาใหม่, 2548) วิจัยเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติการ
วิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เขตพ้ืนที่การศึกษาพะเยา เขต 1 พบว่า
ด้านแรงจูงใจเก่ียวกับการใช้เป็นผลงานทางวิชาการเพ่ือการเลื่อนวิทยฐานะของครูผู้สอนที่ไม่ทํา
วิจัยในช้ันเรียนที่มีเพศแตกต่างกันมีระดับความคิดเห็นเก่ียวกับปัจจัยแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนตัวแปรที่เหลือแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสําคัญทางสถิติ 
 ด้านนโยบายและการสนับสนุน พบว่า ปัจจัยด้านนโยบายและการสนับสนุน โดยรวม   
มีความคิดเห็นมากที่สุดทุกข้อ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อเรียงลําดับจากมากไปหาน้อย พบว่าสถานศึกษา
ควรเปิดโอกาสให้ครูออกไปค้นคว้าข้อมูลในการทําวิจัยนอกสถานศึกษา การวิจัยช่วยเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูให้ดีขึ้น ผู้บริหารควรให้คําปรึกษาและกําลังใจในการปฏิบัติ การทํา
วิจัยในช้ันเรียน และสถานศึกษาสนับสนุน งบประมาณให้การทําวิจัยในช้ันเรียน มีความคิดเห็นอยู่
ในระดับมากที่สุด และปัจจัยด้านนโยบายและการสนับสนุนกับสมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนของครู 
พบว่ามีความสัมพันธ์กันทางบวกอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และปัจจัยด้านนโยบายและการ
สนับสนุนมีความสัมพันธ์กับปัจจัยด้านภาระงาน/เวลางานทางบวก อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 ซึ่งผลการวิจัยสอดคล้องกับงานวิจัยของ (สุนันท์ ปัณทุพา, 2540) ที่พบว่า ปัจจัยที่เอ้ือต่อการ
ทําวิจัย ได้แก่ แหล่งค้นคว้าข้อมูล เงินทุนสนับสนุน วัสดุอุปกรณ์สําหรับการทําวิจัย การสนับสนุน
จากหน่วยงาน ผู้บริหารและเพ่ือนร่วมงาน เวลาสําหรับทําวิจัย ผลตอบแทนที่ได้รับ 
 ด้านภาระงานและเวลา พบว่า ปัจจัยด้านภาระงานและเวลางาน โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อเรียงลําดับจากมากไปหาน้อย พบว่า สถานศึกษาควรจัดแบ่งเวลาให้กับครู
สําหรับการทํางานวิจัยในช้ันเรียน มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด รองลงมาได้แก่ การทําวิจัย
ในช้ันเรียนเป็นการเพิ่มภาระงานให้แก่ครู และครูมีภาระงานอ่ืนแต่สามารถจัดสรรเวลาทํางานวิจัย
ในชั้นเรียนได้ มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ในขณะที่ปัจจัยด้านภาระงานและเวลางาน มี
ความสัมพันธ์กับสมรรถนะการทําวิจัยในชั้นเรียนของครู พบว่า มีความสัมพันธ์กันทางบวก
อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และปัจจัยด้านภาระงาน/เวลางานมีความสัมพันธ์กับปัจจัย
ด้านนโยบายและการสนับสนุนทางบวก อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งผลการวิจัย
สอดคล้องกับงานวิจัยของ (วิไลวรรณ สมบูรณ์, 2543) ที่พบว่า ครูผู้สอนมีปัญหาและความต้องการ
วิจัยในช้ันเรียนด้านการดําเนินการวิจัย อยู่ในระดับมาก  
 สมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน พบว่า สมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียน โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อเรียงลําดับจากมากไปหาน้อย พบว่า สามารถนําผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ใน
กรณีศึกษาอื่น ๆ ที่มีบริบทของปัญหาที่คล้ายคลึงกันได้ สามารถนําผลการวิจัยไปใช้พัฒนา/แก้ 
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ปัญหาในช้ันเรียนได้ และสามารถวางแผนและดําเนินงานตามแผนงานวิจัยได้  สามารถตรวจสอบ
ความถูกต้องและความน่าเช่ือถือของผลการวิจัยอย่างเป็นระบบ มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด 
เมื่อศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยต่าง ๆ กับสมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนของครูผู้สอน พบว่า  
ปัจจัยด้านนโยบายและปัจจัยด้านภาระงาน/เวลางานมีความสัมพันธ์ทางบวกกับสมรรถนะการทํา
วิจัยในช้ันเรียนของครูอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ .01 ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
(ดรุณี อาจปรุ, 2543) ที่พบว่า สมรรถนะต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นความเข้าใจและความต้องการความรู้
เก่ียวกับการวิจัยในช้ันเรียน การเขียนรายงานการวิจัย กระบวนการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา 
หลักการใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลและความหมายของการวิเคราะห์ข้อมูล และความหมายของ
การวิเคราะห์ข้อมูล และครูผู้สอนมีความต้องการความรู้ด้านสถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล การเขียน
รายงานการวิจัยสิ่งเหล่าน้ีเป็นสมรรถนะที่จําเป็น  
 
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการนาํผลการวิจัยไปใช ้
 จากผลการวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่สัมพันธ์กับสมรรถนะการทําวิจัยในชั้นเรียน ผู้วิจัยมี
ข้อเสนอแนะ เพ่ือประโยชน์ต่อการพัฒนาการทําวิจัยในช้ันเรียนของครู ดังน้ี 
 1.  ปัจจัยด้านความรู้การวิจัยในช้ันเรียน ควรมีการให้ความรู้เพ่ิมเติมในประเด็นที่ครูมี
ความรู้ยังไม่เพียงพอคือ การต้ังความมุ่งหมายการวิจัยเป็นการคาดคะเนคําตอบของการวิจัยอย่าง  
มีเหตุผล การอภิปรายผลการวิจัย และการเขียนความสําคัญของปัญหาการวิจัย 
 2.  ปัจจัยด้านทัศนคติการวิจัยในช้ันเรียน ควรสร้างความตระหนักปรับเปลี่ยนทัศนคติใน
การปฏิบัติการทําวิจัยในช้ันเรียนแก่ครู ให้ครูเห็นคุณค่าการทําวิจัย การวิจัยสร้างความก้าวหน้า
ในวิชาชีพครู ฝึกอบรมให้เข้าใจขั้นตอนการทําวิจัยในช้ันเรียนอย่างชัดเจน เพ่ือให้ครูได้เห็นว่า
การทําวิจัยในช้ันเรียนเป็นเรื่องง่าย 
 3.  ปัจจัยด้านแรงจูงใจการทําวิจัยในช้ันเรียน ผู้บริหารสถานศึกษาควรสร้างแรงจูงใจให้
ครู โดยเน้นผลการวิจัยให้มีบริบทครบถ้วน และช่วยส่งเสริม เผยแพร่ผลการทําวิจัยในช้ันเรียนของ
ครูให้เป็นที่ยอมรับแก่เพ่ือนร่วมงาน 
 4.  ปัจจัยด้านนโยบายและการสนับสนุน นโยบายและการสนับสนุนเป็นปัจจัยที่ครูมี
ความเห็นมากที่สุดทุกด้าน เพ่ือเป็นการสนับสนุนการทําวิจัยให้มากขึ้น ผู้บริหารสถานศึกษาควร
ดําเนินการ ดังน้ี 
  4.1  สถานศึกษาควรจัดให้มีผู้ให้คําปรึกษาเกี่ยวกับการทําวิจัยในช้ันเรียน โดยให้มี
ผู้เช่ียวชาญคอยเป็นพ่ีเลี้ยงให้คําแนะนํา พร้อมทั้งปฏิบัติขั้นตอนการทําวิจัยในช้ันเรียนด้วย 
  4.2  สถานศึกษาควรจัดฝึกอบรมปฏิบัติการทําวิจัยในช้ันเรียน เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของครูด้านการวิจัยให้ดีกว่าเดิม 
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 5.  ปัจจัยด้านภาระงาน/เวลางาน ครูผู้สอนมีความเห็นว่า ภาระงานทางครอบครัว และ 
ภาระงานในการสอนเป็นอุปสรรคต่อการทํางานวิจัยในช้ันเรียน ดังน้ัน ผู้บริหารควรจัดสรรเวลา
เก่ียวกับภาระงานในการสอนและการทําวิจัยให้ชัดเจน ให้ครูมีเวลาในการทําวิจัยมากขึ้น ลดภาระ
งานอ่ืน เช่น งานธุรการให้น้อยลง โดยเพ่ิมจํานวนบุคลากรในสถานศึกษา และ แบ่งงานให้ตรงกับ
ความสามารถและความเหมาะสมกับบุคลากร เพ่ือแบ่งเบาภาระงานของครูให้มีเวลาทํางานวิจัย
มากขึ้น 
 6.  ปัจจัยด้านสมรรถนะการวิจัยในช้ันเรียน ครูผู้สอนส่วนใหญ่มีสมรรถนะการทําวิจัยใน
ช้ันเรียนในระดับมาก เป็นสมรรถนะที่เกี่ยวกับความสามารถในการทํางานวิจัยในช้ันเรียน แต่มี
ความสามารถท่ีครูยังมีความเข้าใจน้อย และยังต้องการ การปรับปรุงให้ดีขึ้น ได้แก่ การสํารวจ
ปัญหาเก่ียวกับนักเรียนที่เกิดขึ้นในช้ันเรียนเพื่อวางแผนการวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน สามารถ
สังเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อการแก้ไขปัญหาในช้ันเรียน และสามารถศึกษา
รวบรวม แนวคิดทฤษฎีและวิธีการแก้ไขปัญหาในการวิจัยในช้ันเรียนได้ ดังน้ัน เพ่ือเพ่ิมความสามารถ
การทําวิจัยในช้ันเรียนให้มากขึ้น ควรจัดฝึกอบรม เพ่ือให้ครูได้ทบทวน และเพ่ิมเติมความรู้ใหม่ ให้
มีสมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนมากย่ิงขึ้น 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 การวิจัยครั้งน้ีเป็นรูปแบบสหสัมพันธ์ ดังน้ัน การวิจัยครั้งต่อไปควรมีการศึกษา ดังต่อไปนี้ 
 1.  สภาพและปัญหาการทําวิจัยในช้ันเรียน ในเรื่องการสังเคราะห์งานวิจัยในช้ันเรียนของ
ครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 
 2.  ความต้องการในการพัฒนาศักยภาพในด้านการทําวิจัยในช้ันเรียนของครู สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 
 3.  เปรียบเทียบปัจจัยที่เก่ียวข้องกับสมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนกับของครู สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาชัยภูมิ เขตอ่ืน ๆ เพ่ือหาแนวทางในการส่งเสริมสมรรถนะ
การทําวิจัยในช้ันเรียนของครู 
 4.  ปัจจัยที่เก่ียวข้องที่สามารถพยากรณ์สมรรถนะการทําวิจัยในช้ันเรียนของครู สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 เพ่ือหาแนวทางในการพัฒนางานวิจัยในช้ันเรียน
ของครู  
 5.  รูปแบบการฝึกอบรม การสัมมนาที่เน้นการทําวิจัยในช้ันเรียนแก่ครู สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 30 ที่เหมาะสมและครูสามารถนําไปใช้เพ่ือสร้างงานวิจัยได้ 
โดยไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อการเรียนการสอน 
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