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บทคัดย่อ

	 การประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคมมีวัตถุประสงค ์

เพือ่ประเมินบริบทของโครงการ ประเมนิปัจจยัน�ำเข้าของโครงการ ประเมนิกระบวนการด�ำเนนิงานของโครงการ และ

ประเมินผลผลิตของโครงการในด้านผลที่เกิดจากการด�ำเนินงานตามโครงการและความพึงพอใจที่มีต่อโครงการ 

โดยใช้รปูแบบการประเมนิ CIPP กลุ่มตวัอย่าง คอื ผูบ้รหิารและครโูรงเรยีนสรรพวทิยาคม คณะกรรมการสถานศกึษา

ขัน้พืน้ฐาน นักเรียน และผูป้กครองนกัเรยีน เครือ่งมอืท่ีใช้เป็นแบบสอบถาม ฉบับท่ี 1 ประเมนิโครงการด้านบรบิท

และด้านปัจจยัน�ำเข้าของโครงการ ฉบบัที ่2 ประเมนิด้านกระบวนการด�ำเนนิงานของโครงการ และฉบบัท่ี 3 ประเมนิ

ด้านผลผลิตและความพงึพอใจทีม่ต่ีอโครงการ การวเิคราะห์ข้อมลูโดยการหาค่าเฉลีย่ และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

​ 	 ผลการวจิยัพบว่า โครงการพฒันาคณุธรรมจรยิธรรมของนกัเรยีนโรงเรยีนสรรพวทิยาคม ด้านบริบทของ

โครงการ (Context Evaluation) ด้านปัจจัยน�ำเข้าของโครงการ  (Input Evaluation) ด้านกระบวนการด�ำเนินงาน

ของโครงการ (Process Evaluation) และด้านผลผลติของโครงการ (Product Evaluation) ในด้านผลทีเ่กดิจาก

การด�ำเนินงานตามโครงการ คือพฤติกรรมการมคุีณธรรมจรยิธรรมของนกัเรยีน และความพงึพอใจท่ีมต่ีอโครงการ

พัฒนาคณุธรรมจริยธรรมของนกัเรยีน ผ่านเกณฑ์การประเมนิทกุด้าน การด�ำเนนิโครงการบรรลตุามวตัถปุระสงค์

ของโครงการตามที่ตั้งไว้ 

ค�ำส�ำคัญ: การประเมินโครงการ, พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน, รูปแบบการประเมิน CIPP

Abstract

	 The objective of this study was to evaluate the students’ moral and ethical development 

project in Sapphawitthayakhom school on the aspects of project context, input, implementation 

process and product on the students’ ethical and students’ satisfaction. The method is based 

on the CIPP assessment model. The project samples were administrators and teachers in      

Sappawittayakhom School, the Basic Education Institution Committee, students and  

the students’ parents. Three Questionnaires were used to collect data on the context and input 

of the project, the implementation process of the project, and the productivity and satisfaction 

upon the project. Means and standard deviation were used to analyze the data.

*ผู้อ�ำนวยการโรงเรียนด่านแม่ละเมาวิทยาคม 

 ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึีกษามัธยมศึกษา เขต 38
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​ 	 The results revealed that all aspects of the project context, input, implementation 

process, and product on the students’ ethical and students’ satisfaction were rated at a high 

level and pass the assessment criteria perfectly. As a result, the implementation of this project 

was able to achieve the objectives of the project as set.

Keywords: project evaluation, students’ moral and ethical development, CIPP assessment 

model.

ความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหา

	 คุณธรรมและจริยธรรมน้ัน เป็นเคร่ืองก�ำหนดความเจริญและความเสื่อมของสังคมท่ีเจริญ จะมีคน         

ทรงคณุธรรมอยูม่าก คนในสงัคมมคีวามประพฤติดี มกีารประพฤตปิฏบิตัตินทีไ่ม่เป็นการเบยีดเบยีนทัง้ตนเองและ

ผู้อื่น เป็นลักษณะของความมีจริยธรรมดีทุกคนในสังคมมีความสุข สังคมนั้นผาสุกและสงบสุขจะประกอบการ     

สิง่ใดกม็แีต่ความส�ำเรจ็และก้าวหน้า ส่วนสงัคมทีเ่สือ่มคนทรงคุณธรรมมน้ีอย ศีลธรรมหรอืจรยิธรรมของประชาชน

จะน้อยลง มีการประพฤติปฏิบัติตนที่เป็นการเบียดเบียนตนเองและต่อผู้อื่นกันมาก สมาชิกในสังคมจะขาด       

ความสงบสขุ ความผาสกุไม่มี สงัคมนัน้จะแตกสลายในทีส่ดุ พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยตุโฺต, 2542) กล่าวว่า สงัคมไทย

ก�ำลังมีปัญหาเรื่องคุณภาพของคนอย่างหนัก คนไทยนั้นมีคุณสมบัติในแง่ดีอยู่มากมายแต่คุณสมบัติในแง่ร้ายนั้น

ก็มากในการมุ่งติติง วิพากษ์วิจารณ์เพื่อหวังในเชิงสร้างสรรค์ เราจะต้องช่วยกันดูแลอาจจะต้องมองในแง่ร้าย       

ให้มาก ลักษณะโดยรวมของคนไทยทั้งประเทศในปัจจุบัน มีดังนี้

	​ 1. เป็นคนประมาท คือเป็นคนทีห่ลงระเรงิ เพลดิเพลนิปล่อยตวั ไม่รูจ้กัใช้เวลาให้เป็นประโยชน์ ไม่เร่งรดั

จัดท�ำเรื่องที่ควรท�ำเฉื่อยชา ชอบผลัดวันประกันพรุ่งเสมอ

​	 2. เป็นคนขาดความใฝ่รู้

	​ 3. เป็นคนอ่อนแอ อาจจะเรียกว่า “ไม่สูส้ิง่ยาก” กไ็ด้ สงัคมไทยก�ำลงัมปัีญหาเรือ่งคณุภาพของคนอย่างหนกั

ต้องรีบเร่งช่วยกันแก้ไขเป็นการด่วนที่สุด

​	 จากที่กล่าวมาข้างต้น โรงเรียนควรจะให้ความส�ำคัญที่ต้องด�ำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

ให้นักเรียนเพ่ือสร้างรากฐานให้แก่ชวีติของเด็กในทกุ ๆ  ด้าน การศกึษาท�ำให้คนเจรญิงอกงามและการให้การศกึษา

ทีด่นีัน้จะท�ำให้คนเจรญิงอกงามในทางทีพ่งึประสงค์และจงึจะได้นกัเรยีนท่ีมคีณุภาพของสงัคมและเป็นก�ำลงัส�ำคญั

ในการพัฒนาประเทศชาติให้รุ่งเรืองต่อไป

	​ จากเป้าประสงค์ของโรงเรียน คือนักเรียนปฏิบัติตามระเบียบวินัย เป็นคนดี มีคุณธรรม มีจิตส�ำนึก          

ในการรกัษากฎระเบียบของโรงเรยีน ปฏบิติัตามหลกัศาสนา รกัษาสิง่แวดล้อม เสรมิสร้างคณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

8 ประการ ค่านิยมหลัก 12 ประการ และวาระเร่งด่วนของโรงเรียน เรื่องระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ดังนั้น   

เพือ่เพ่ิมระดบัคณุภาพคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ตามมาตรฐานด้านผูเ้รยีนในด้านคณุธรรม จรยิธรรมและค่านยิม

ทีพ่งึประสงค์ของนกัเรยีนให้สงูขึน้และเป็นไปตามทีส่ถานศกึษาก�ำหนด ผูบ้รหิารสถานศกึษา คณะคร ูคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู้ปกครองนักเรียนได้ตระหนักถึงความส�ำคัญในด้านการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม

ของนกัเรียน ซึง่ข้าพเจ้านายจิระพงษ์ สรุยิา รองผูอ้�ำนวยการโรงเรยีนสรรพวทิยาคม ได้รบัมอบหมายให้ปฏบัิตงิาน

คุรุสภาวิทยาจารย์ 69

คุรุสภาวิทยาจารย์ JOURNAL OF TEACHER PROFESSIONAL DEVELOPMENT

ปีที่ 1 ฉบับที่ 3 กันยายน – ธันวาคม 2563



รองผูอ้�ำนวยการฝ่ายบรหิารงานบคุคล ซึง่มกีลุม่งานปกครองนกัเรยีน กลุม่งานบคุคล และกลุม่งานระบบการดแูล

ช่วยเหลือนักเรียน จึงจ�ำเป็นต้องด�ำเนินการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมให้นักเรียนให้มีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้นโดยอาศัยกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน จึงได้จัดท�ำโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน

โรงเรียนสรรพวิทยาคมขึน้ และเหน็ควรให้มกีารประเมนิผลโครงการดงักล่าวขึน้ โดยใช้รปูแบบการประเมนิ CIPP 

เพ่ือให้ได้สารสนเทศทีเ่อือ้ต่อการพฒันาปรบัปรงุโครงการ และเกดิประโยชน์สงูสดุแก่นกัเรยีน โรงเรยีน ตลอดจน

ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 การประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม โดยใช้รูปแบบ        

การประเมิน CIPP โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้

	​ 1. เพื่อประเมินบริบทของโครงการ (Context Evaluation) ด้านความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์

ของโครงการกับนโยบาย ความเหมาะสมของโครงการ และความเป็นไปได้ของโครงการ

	​ 2. เพื่อประเมินปัจจัยน�ำเข้าของโครงการ (Input Evaluation) ด้านความพร้อมของบุคลากร              

อาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ งบประมาณในการด�ำเนินงานโครงการ

​	 3. เพื่อประเมินกระบวนการด�ำเนินงานของโครงการ (Process Evaluation) ด้านการปฏิบัติงาน          

ตามขั้นตอนต่าง ๆ และการติดตามโครงการ

​	 4. เพ่ือประเมินผลผลิตของโครงการ (Product Evaluation) ด้านผลท่ีเกิดจากการด�ำเนินงาน                

ตามโครงการและความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง

วิธีการด�ำเนินการวิจัย

	 ขอบเขตของการวิจัย

	 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

		  1.1 ประชากรที่ใช้ในการประเมินครั้งนี้มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 5,652 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารและครู

โรงเรียนสรรพวิทยาคม  จ�ำนวน 143 คน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จ�ำนวน 13 คน (ยกเว้นผู้บริหาร

สถานศึกษาและตัวแทนครู) นักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม จ�ำนวน 2,762 คน และผู้ปกครองนักเรียน จ�ำนวน 

2,734 คน (ผู้ปกครองของนักเรียนที่มีบุตร 2 คนขึ้นไป จ�ำนวน 28 คน)

​​		  1.2  กลุม่ตัวอย่างทีใ่ช้ในการประเมนิ ผูป้ระเมนิก�ำหนดขนาดกลุม่ตวัอย่างโดยใช้ตารางก�ำหนดขนาด

กลุ่มตัวอย่างของเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie, R.V.,and Morgan D.W., 1970: 607 – 610, อ้างถึงใน พิสณุ  

ฟองศรี, 2553: น. 95 – 96) ได้กลุม่ตัวอย่างจ�ำนวน 360 คน ประกอบด้วย ผูบ้รหิารและครโูรงเรยีนสรรพวทิยาคม 

จ�ำนวน 28 คน ได้จากการสุม่ตัวอย่างแบบง่ายโดยการจบัฉลาก คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน ซึง่ศกึษา 

จากประชากร จ�ำนวน 13 คน (ยกเว้นผูบ้รหิารสถานศกึษา และตวัแทนคร)ู นกัเรยีนโรงเรยีนสรรพวทิยาคม จ�ำนวน 

160 คน ได้จากการสุม่ตัวอย่างแบบง่ายโดยการจับฉลาก และผูป้กครองนกัเรียน จ�ำนวน 159 คน ซึง่เป็นผูป้กครอง 

ของนักเรียนที่สุ่มได้
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	 2.	ตัวแปรที่ศึกษา

	​	  2.1 บริบทของโครงการ (Context Evaluation) ด้านความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์ของ

โครงการกับนโยบาย ความเหมาะสมของเนื้อหาสาระของโครงการ

		  2.2 ปัจจัยน�ำเข้าของโครงการ (Input Evaluation) ด้านความพร้อมของบุคลากร อาคารสถานท่ี 

วัสดุอุปกรณ์ งบประมาณในการด�ำเนินงานโครงการ

​		  2.3 กระบวนการด�ำเนินงานของโครงการ (Process Evaluation) ด้านการปฏิบัติงานตามขั้นตอน

ต่าง ๆ และการติดตามโครงการ

​		  2.4 ผลผลติของโครงการ (Product Evaluation) ด้านผลท่ีเกดิจากการด�ำเนนิงานตามโครงการและ

ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

	 3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

		  เครื่องมือที่ใช้ส�ำหรับการประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน               

สรรพวทิยาคมคร้ังน้ี เป็นแบบสอบถามมลีกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) แบ่งออกเป็น 

3 ฉบับ ดังนี้

​​		  ฉบับที่ 1 เป็นแบบสอบถามระดับความคิดเห็นเพื่อประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของ

นกัเรยีนโรงเรียนสรรพวทิยาคมปีการศกึษา 2560 ซึง่ประเมนิ 2 ด้าน คอื ด้านบรบิท และด้านปัจจยัน�ำเข้า จ�ำนวน 

20 ข้อ โดยมีผู้บริหาร ครู และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นผู้ตอบแบบสอบถาม

​​		  ฉบับที่ 2 เป็นแบบสอบถามระดับความคิดเห็นเพื่อประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคมปีการศึกษา 2560 ด้านกระบวนการด�ำเนินงาน จ�ำนวน 10 ข้อ โดยมีผู้บริหาร ครู 

และนักเรียน เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม

​		  ฉบับที่ 3 เป็นแบบสอบถามระดับความคิดเห็นเพื่อประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคมปีการศึกษา 2560 ด้านผลผลิตและความพึงพอใจ จ�ำนวน 40 ข้อ โดยมีผู้บริหาร 

ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม

	 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล

		  ในการรายงานการประเมินโครงการครั้งนี้ ได้เก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอนดังนี้

	​​	  4.1 ชีแ้จงการเกบ็รวบรวมข้อมลูการประเมนิโครงการพฒันาคณุธรรมจรยิธรรมของนกัเรยีนโรงเรยีน

สรรพวทิยาคม ปีการศึกษา 2560 ให้กบัผูบ้รหิาร คร ูคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน นกัเรยีน และผูป้กครอง

นักเรียนของโรงเรียนสรรพวิทยาคม สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 ​

	​	​  4.2 เกบ็รวบรวมข้อมลูตามระยะเวลาและข้ันตอนการด�ำเนนิงานโดยผูป้ระเมนิด�ำเนินการเกบ็รวบรวม

ข้อมูลด้วยตนเองตามระยะเวลาและขั้นตอนการด�ำเนินงาน ดังนี้

		​​	   4.2.1 เกบ็รวบรวมข้อมลูด้านบริบทและด้านปัจจัยน�ำเข้าตามแบบสอบถามฉบับท่ี 1 ในช่วงเวลาก่อน

ด�ำเนินโครงการ (พฤษภาคม 2560)

​​			   4.2.2 เก็บรวบรวมข้อมูลด้านกระบวนการตามแบบสอบถามฉบับที่ 2 ในช่วงเวลาหลังจากด�ำเนิน

โครงการได้ไม่เกิน 2 สัปดาห์ (ธันวาคม 2560)
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​			   4.2.3 เก็บรวบรวมข้อมูลด้านผลผลิตและด้านความพึงพอใจตามแบบสอบถาม ฉบับท่ี 3 ในช่วง

เวลาหลังจากเสร็จสิ้นการด�ำเนินโครงการ (มีนาคม 2561)

	 5. การวิเคราะห์ข้อมูล

		  การจัดท�ำข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล  ด�ำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้

	​​	  5.1 น�ำแบบสอบถามทีไ่ด้รบัคนืทัง้หมดมาตรวจความเรยีบร้อยและถกูต้องสมบรูณ์ของแบบสอบถาม

		  5.2 น�ำแบบสอบถามฉบับที่สมบูรณ์ไปวิเคราะห์ด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ โดยใช้โปรแกรมส�ำเร็จรูป     

เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยที่ผู้วิจัยตั้งไว้ ดังนี้

		​​​	   5.2.1 ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์ด้วยการแจกแจงความถ่ี และ        

ค่าร้อยละ แล้วน�ำเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง

			   5 .2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน               

สรรพวิทยาคมปีการศึกษา 2560 วิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ย () และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ได้จาก

การวิ เคราะห์มาแปลผลโดยก�ำหนดค่าในการแปลความหมายตามเกณฑ์ค่าเฉลี่ย (บุญชม ศรีสะอาด, 2553: 

น. 160)

สรุปผลการวิจัย

	 ผลการประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม สรุปผลได้ ดังนี้

	​​ 1. ผลการประเมินบริบทของโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม     

ปีการศึกษา 2560 ในด้านความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์ของโครงการกับนโยบาย ความเหมาะสมของ

โครงการและความเป็นไปได้ของโครงการ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้  

	​​ 2 .  ผลการประเมินปัจจัยน�ำเข้าของโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน                   

สรรพวิทยาคม ปีการศึกษา 2560 ในด้านความพร้อมของบุคลากร อาคารสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ งบประมาณ 

ในการด�ำเนินงานโครงการ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้  

​​	 3.  ผลการประเมนิกระบวนการด�ำเนนิงานของโครงการพฒันาคณุธรรม จรยิธรรมของนกัเรยีนโรงเรยีน

สรรพวิทยาคม ปีการศกึษา 2560 ในด้านการปฏบิติังานตามข้ันตอนต่าง ๆ และการตดิตามโครงการ โดยภาพรวม

อยู่ในระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้

​​	 4. ผลการประเมินผลผลิตของโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม    

ผู้ประเมินได้ประเมินผลส�ำเร็จที่เกิดจากการประเมินโครงการ คือ การมีคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน

สรรพวิทยาคม ได้แก่ ความขยัน ความประหยัด ความซื่อสัตย์ ความสามัคคี ความมีวินัยและประเมิน                   

ความพึงพอใจต่อการด�ำเนินโครงการ

		​  4.1 ผลการวิเคราะห์การประเมินพฤติกรรมการมีคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน

			​   4.1.1 ผลการวเิคราะห์การประเมนิพฤตกิรรมการมคุีณธรรมจรยิธรรมของนกัเรยีน ด้านความขยนั 

ตามความคดิเหน็ของผูบ้รหิาร คร ูคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน นกัเรยีนและผูป้กครองนกัเรยีน โดยภาพรวม

อยู่ในระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้
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​			   4.1.2 ผลการวิ เคราะห ์การประเมินพฤติกรรมการมีคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน 

ด้านความประหยดั ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหาร ครู คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน นกัเรยีน และผูป้กครอง

นักเรียน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้

​			   4.1.3 ผลการวเิคราะห์การประเมนิพฤตกิรรมการมคีณุธรรมจรยิธรรมของนกัเรยีนด้านความซือ่สตัย์ 

ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน             

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้

			​   4.1.4 ผลการวเิคราะห์การประเมนิพฤติกรรมการมคีณุธรรมจรยิธรรมของนกัเรยีนด้านความสามคัคี 

ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน             

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้

​			   4.1.5 ผลการวเิคราะห์การประเมนิพฤตกิรรมการมคีณุธรรมจรยิธรรมของนักเรยีนด้านความมวีนัิย 

ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน             

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้

		​​  4.2 ผลการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียนท่ีมีต่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม      

ปีการศึกษา 2560 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้

​	 ส รุปจากผลการประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม                

ผู้ประเมินได้ใช้รูปแบบการประเมิน CIPP ประเมินโครงการทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านบริบทของโครงการ (Context 

Evaluation) ด้านปัจจัยน�ำเข้าของโครงการ (Input Evaluation) ด้านกระบวนการด�ำเนินงานของโครงการ 

(Process Evaluation) ด้านผลผลิตของโครงการ (Product Evaluation) โดยผ่านเกณฑ์การประเมินท่ีตั้งไว้      

ทุกด้าน ดังนั้นการด�ำเนินโครงการนี้จึงบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการตามที่ตั้งไว้

อภิปรายผลการวิจัย

	 ผลการประเมินโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม มีประเด็น 

ที่น�ำมาอภิปราย  ดังนี้

		  1. ผลการประเมนิบรบิทของโครงการพฒันาคณุธรรม จรยิธรรมของนกัเรยีนโรงเรยีนสรรพวทิยาคม       

ปีการศึกษา 2560 ในด้านความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์ของโครงการกับนโยบาย ความเหมาะสมของ

โครงการและความเป็นไปได้ของโครงการ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้ ทั้งนี้

อาจเนื่องมาจากการวางแผนจัดท�ำโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม  

ได้มีการศึกษากรอบนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส�ำนักงาน         

เขตพื้นที่การศึกษา วิเคราะห์สภาพปัจจุบันและปัญหาของโรงเรียนท้ังภายในและภายนอก ประเมินสภาพของ

โรงเรียนเพ่ือหาความต้องการจ�ำเป็นแล้วจัดวางทิศทางการพัฒนาก�ำหนดนโยบายและเป้าหมายของโรงเรียน        

ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน ที่ชัดเจนแผนปฏิบัติการประจ�ำปี โครงการและรายละเอียดของ

โครงการต่าง ๆ  เกิดขึน้จากการร่วมคดิ ร่วมท�ำของคณะกรรมการและผูท้ีเ่กีย่วข้องทกุคน ซึง่กระบวนการดงักล่าว
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สอดคล้องกับกระบวนการจัดท�ำแผนกลยุทธ์ของส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ว่า การจัดท�ำ 

แผนกลยุทธ์ให้ประสบความส�ำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล คือ การมีส่วนร่วมในการด�ำเนินการของ           

ผู้ที่เกี่ยวข้องในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม มีการติดตามประเมินผลและโครงการมีความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ

ท่ีสามารถพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนได้ ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ วัชรีวรรณ บุพศิริ (2553)            

ที่พบว่า ผลการประเมินโครงการพุทธธรรมในโรงเรียน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา จังหวัดนครพนม         

ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครองนักเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษา มีความเหมาะสม     

ในระดับมาก 

		  2. ผลการประเมินปัจจัยน�ำเข้าของโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน            

สรรพวิทยาคม ปีการศึกษา 2560 ในด้านความพร้อมของบุคลากร อาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ และงบประมาณ

ในการด�ำเนนิงานโครงการ โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมินท่ีตัง้ไว้ ท้ังนีอ้าจจะเป็นเพราะว่า 

ผู้รับผิดชอบและผู้บริหารโครงการมีความละเอียดรอบคอบในการวางแผนทุกขั้นตอน มีการศึกษาและใช้ข้อมูล

ประกอบการวางแผนทุกกิจกรรม มีการประชุมชี้แจงแนวการปฏิบัติกิจกรรมแก่ครู นักเรียนในการด�ำเนินงาน

กิจกรรม แต่ละกจิกรรมมรีายละเอยีดทีส่ามารถน�ำไปสู่การปฏบัิตทิีช่ดัเจน นอกจากนีเ้มือ่ปฏบิตัติามกจิกรรมแล้ว

จะมีการตรวจสอบและประเมินผลทุกขั้นตอน น�ำผลการประเมินมาวิเคราะห์พิจารณาหาสาเหตุข้อบกพร่องและ

ปรับปรุงแก้ไขทุกกิจกรรม ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมและสนับสนุนโครงการ 

ซ่ึงนบัว่าเป็นองค์ประกอบส�ำคัญทีท่�ำให้ปัจจัยน�ำเข้าของโครงการ/กจิกรรม และผูป้ระเมนิได้ใช้รปูแบบการประเมนิ 

CIPP ซึ่งท�ำการประเมินอย่างต่อเน่ืองและได้ปรับปรุงแก้ไข เพื่อให้การด�ำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการ          

เป็นไปด้วยความเรยีบร้อยตามวัตถปุระสงค์ของโครงการ/กจิกรรม และตามเจตนาของการประเมนิสอดคล้องกบั

งานวจัิยของ ฉลอง  พันธ์เกยีรติ (2553) ทีพ่บว่า ด้านปัจจัยน�ำเข้าของโครงการในภาพรวมผลการประเมนิโครงการ

ด้านปัจจัยน�ำเข้าของผู้อ�ำนวยการ ครูผู้สอน พระวิทยากร มีความเห็นอยู่ในระดับมาก 

		  3. ผลการประเมินกระบวนการด�ำเนินงานของโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน 

โรงเรียนสรรพวิทยาคม ปีการศึกษา 2560 ในด้านการปฏิบัติงานตามขั้นตอนต่าง ๆ และการติดตามโครงการ  

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมินที่ตั้งไว้ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่ามีการประชุมและวางแผน

การด�ำเนินโครงการมีความชัดเจนของกิจกรรมที่สามารถน�ำไปสู่การปฏิบัติได้ทุกกิจกรรม จึงมีการด�ำเนินการ 

ตามแผนอย่างต่อเนื่อง ความสามารถในการบริหารกิจกรรมมีการนิเทศ ก�ำกับ ติดตาม ดูแลและให้ขวัญก�ำลังใจ                     

ในการท�ำงานจากผูบ้ริหารสถานศกึษา ท�ำให้เกดิความร่วมมอืของคณะท�ำงานแต่ละกจิกรรมและผูท้ีเ่กีย่วข้องและ

ได้รับความร่วมมือด้วยดีจากชุมชนในการจัดกิจกรรม ซึ่งถือว่าหัวใจส�ำคัญในการขับเคลื่อนการด�ำเนินกิจกรรม 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ให้เกิดขึ้นกับนักเรียนท�ำให้นักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงด้านพฤติกรรม

ในทางทีด่ขีึน้และกระบวนการด�ำเนนิงานมปีระสทิธภิาพและเกดิประสิทธผิลมากยิง่ขึน้ สอดคล้องกบังานวจิยัของ 

อาจริยพงษ์  ค�ำตั๋น (2554) ที่พบว่า ระดับการปฏิบัติตนด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ของ

นักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตจังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากและเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน

พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน 
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		  4. การประเมินผลผลิตของโครงการ

			   4.1 ผลการประเมินพฤติกรรมการมีคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน

				    4.1.1 ผลการประเมินพฤติกรรมการมคีณุธรรมจรยิธรรมของนกัเรยีนด้านความขยนัตามความคดิเหน็

ของผูบ้รหิาร คร ูคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พ้ืนฐาน นักเรยีน และผูป้กครองนกัเรียน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก

และผ่านเกณฑ์การประเมินที่ต้ังไว้ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการพัฒนา 

คุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม ได้แก่ กิจกรรมค่ายธรรมะ กิจกรรมปลูกฝังค่านิยมและ

จติส�ำนกึความเป็นไทย และกจิกรรมคนดีศรีสรรพวทิยาคม ซ่ึงกจิกรรมต่าง ๆ  ดงักล่าวล้วนเป็นกจิกรรมท่ีเสรมิสร้าง

และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม พัฒนานักเรียนให้รู้จักและเข้าใจตนเอง ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ ประโชติ   

จันทวิมล (2556) ที่พบว่า ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม นักเรียนโรงเรียน 

นวมนิทราชนิทูศิ หอวงั นนทบรุ ีอ�ำเภอปากเกรด็ จงัหวัดนนทบรุ ีท่ีก�ำลังศกึษาอยู่ในระดับชัน้มัธยมศกึษาตอนปลาย 

โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมากเมือ่พจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยูใ่นระดบัมากทัง้ 5 ด้าน ได้แก่ ด้านความมนี�ำ้ใจ  

ด้านความประหยดั ด้านความขยัน ด้านความมีวินัย และด้านความซื่อสัตย์

				    4.1.2 ผลการประเมินพฤติกรรมการมีคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนด้านความประหยัด      

ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน             

โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากและผ่านเกณฑ์การประเมนิทีต่ัง้ไว้ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่า นกัเรยีนได้เข้าร่วมกจิกรรม

ตามโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม ได้แก่ กิจกรรมค่ายธรรมะ กิจกรรม

ปลูกฝังค่านิยมและจิตส�ำนึกความเป็นไทย และกิจกรรมคนดีศรีสรรพวิทยาคม ซ่ึงกิจกรรมต่าง ๆ ดังกล่าว 

ล้วนเป็นกจิกรรมทีเ่สรมิสร้าง และพฒันาคณุธรรมจรยิธรรม พฒันานกัเรยีนให้รูจ้กัและเข้าใจตนเอง รกัและเหน็คณุค่า     

ของตนเองและผูอ่ื้น สอดคล้องกบัแนวคิดของส�ำนักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา (2553) คนด ีคอื คนท่ีด�ำเนนิชีวติ

อย่างมีคุณภาพ มีจิตใจที่ดีงาม มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทั้งด้านจิตใจและพฤติกรรม              

ที่แสดงออก เช่น มีวินัย ประหยัด มีความเอื้ออาทรเกื้อกูล มีเหตุผล รู้หน้าที่ ซื่อสัตย์ พากเพียร ขยัน ใฝ่รู้ใฝ่เรียน

ตลอดชีวิต รักประเทศ รักชาติ ภูมิใจในความเป็นไทย มีวิถีประชาธิปไตย เคารพความคิดเห็นและสิทธิผู้อ่ืน            

มีความเสียสละ รักษาสิ่งแวดล้อม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างสันติสุข ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข รังเกียจการทุจริต และต่อต้านการซื้อสิทธิ์ขายเสียง

				    4.1.3  ผลการประเมนิพฤตกิรรมการมคีณุธรรมจรยิธรรมของนกัเรยีนด้านความซ่ือสตัย์ ตามความคดิเหน็

ของผูบ้รหิาร คร ูคณะกรรมการสถานศกึษาข้ันพืน้ฐาน นกัเรยีน และผู้ปกครองนกัเรียน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก

และผ่านเกณฑ์การประเมนิทีต้ั่งไว้ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่า นกัเรยีนได้เข้าร่วมกจิกรรมตามโครงการพฒันาคณุธรรม จรยิธรรม

ของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม ได้แก่ กิจกรรมสืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย กิจกรรมวันส�ำคัญ 

ทางศาสนา กจิกรรมค่ายธรรมะ กจิกรรมปลกูฝังค่านยิมและจติส�ำนกึความเป็นไทย และกิจกรรมคนดศีรสีรรพวทิยาคม 

ซ่ึงกิจกรรมต่าง ๆ ดงักล่าวล้วนเป็นกจิกรรมทีเ่สรมิสร้างและพฒันาคณุธรรมจรยิธรรม พัฒนานักเรียนให้รูจ้กัและ

เข้าใจตนเองรักและเหน็คุณค่าของตนเองและผู้อืน่ สอดคล้องกบังานวจัิยของ วยิะดา  ศรเิขตรกรณ์ (2553) ท่ีพบว่า 

ผลการประเมนิผลผลติของโครงการงานคณุธรรมเฉลมิพระเกยีรตเิยาวชนไทยท�ำดถีวายในหลวง ในโรงเรยีนสงักดั

ส�ำนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาก�ำแพงเพชร เขต 2 พบว่า ผลการประเมนิมคีวามเหมาะสมในด้านผลผลติตามโครงการ
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				    4.1.4 ผลการประเมินพฤติกรรมการมีคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนด้านความสามัคคี             

ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน             

โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากและผ่านเกณฑ์การประเมนิทีต่ัง้ไว้ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่านกัเรยีนได้เข้าร่วมกจิกรรม

ตามโครงการพัฒนาคณุธรรม จริยธรรมของนกัเรยีนโรงเรยีนสรรพวทิยาคม ได้แก่ กจิกรรมสบืสานศลิปวฒันธรรม

และภูมิปัญญาไทย กิจกรรมวันส�ำคัญทางศาสนา กิจกรรมค่ายธรรมะ กิจกรรมปลูกฝังค่านิยมและจิตส�ำนึก      

ความเป็นไทย และกิจกรรมคนดีศรีสรรพวิทยาคม ซึ่งกิจกรรมต่าง ๆ ดังกล่าวล้วนเป็นกิจกรรมที่เสริมสร้างและ

พฒันาคณุธรรมจรยิธรรม พัฒนานกัเรยีนให้รู้จกัและเข้าใจตนเองรกัและเห็นคณุค่าของตนเองและผูอ่ื้น สอดคล้องกบั

แนวคิดของส�ำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2550) ให้ความหมายและคุณลักษณะเชิงพฤติกรรมของ

คุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สามัคคี หมายถึง ความพร้อมเพรียงกัน       

ความกลมเกลยีวกัน ความปรองดองกนั  ร่วมใจกนัปฏบิติังานให้บรรลผุลตามท่ีต้องการ เกดิงานการอย่างสร้างสรรค์ 

ปราศจากการทะเลาะววิาท ไม่เอารัดเอาเปรียบกนั เป็นการยอมรบัความมเีหตผุล ยอมรบัความแตกต่างหลากหลาย

ทางความคิดความหลากหลายในเรือ่งเชือ้ชาต ิความกลมเกลยีวกนัในลกัษณะเช่นนี ้เรยีกอกีอย่างว่า ความสมานฉนัท์

คณุลกัษณะเชงิพฤตกิรรม ผูท้ีม่คีวามสามคัค ีคอื ผูท้ีเ่ปิดใจกว้างยอมรบัฟังความคดิเหน็ของผูอ้ืน่ รูบ้ทบาทของตน

ทั้งในฐานะผู้น�ำและผู้ตามที่ดี มีความมุ่งมั่นต่อการรวมพลังช่วยเหลือเกื้อกูลกัน เพื่อให้การงานส�ำเร็จลุล่วง       

แก้ปัญหาและขจัดความขัดแย้งได้ เป็นผู้มีเหตุผลยอมรับความแตกต่างหลากหลายทางวัฒนธรรม ความคิด        

ความเชื่อ พร้อมที่จะปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมกันอย่างสันติ

				    4.1.5 ผลการประเมินพฤติกรรมการมีคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนด้านความมีวินัย             

ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน             

โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากและผ่านเกณฑ์การประเมนิทีต่ัง้ไว้ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่า นกัเรยีนได้เข้าร่วมกจิกรรม

ตามโครงการพัฒนาคณุธรรม จริยธรรมของนกัเรยีนโรงเรยีนสรรพวทิยาคม ได้แก่ กจิกรรมสบืสานศลิปวฒันธรรม

และภูมิปัญญาไทย กิจกรรมวันส�ำคัญทางศาสนา กิจกรรมค่ายธรรมะ กิจกรรมปลูกฝังค่านิยมและจิตส�ำนึก       

ความเป็นไทย และกิจกรรมคนดีศรีสรรพวิทยาคม ซึ่งกิจกรรมต่าง ๆ ดังกล่าวล้วนเป็นกิจกรรมที่เสริมสร้างและ

พฒันาคณุธรรมจรยิธรรม พฒันานกัเรยีนให้รูจ้กัและเข้าใจตนเอง รกัและเหน็คณุค่าของตนเองและผูอ้ืน่ สอดคล้องกับ

แนวคิดของกระทรวงศึกษาธิการ (2550) เด็กและเยาวชนผู้ที่ได้รับการบ่มเพาะคุณธรรมในด้านความมีวินัย          

จะสามารถควบคมุดแูลตนเองให้ประพฤตปิฏบิตั ิมสีขุนิสยัอันด ีมคีวามอดทน อดกลัน้ ควบคมุตนเอง และแสดงออกถงึ

พฤติกรรมที่เหมาะสม และสอดคล้องกับแนวคิดของสุรีย์มาศ สุขกสิ (2559) ได้กล่าวไว้ว่า ความมีวินัยท�ำให ้

บคุคลเป็นผูท้ีม่รีะเบยีบกฎเกณฑ์ ข้อบงัคับ ส�ำหรบัควบคุมความประพฤตทิางกาย วาจาของตนในสงัคมให้เรียบร้อย

ดีงามเป็นแบบแผนอันหนึ่งอันเดียวกัน สามารถอยู่ร่วมกันด้วยความสุขสบาย ไม่กระทบกระทั่งซึ่งกันและกัน

			   4.2 ผลการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียนที่มีต่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคม     

ปีการศกึษา 2560 โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมากและผ่านเกณฑ์การประเมนิทีต่ัง้ไว้ ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่า ผูบ้รหิาร 

ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ชุมชน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม    

ทุกกิจกรรมตามโครงการ มีส่วนร่วมในการด�ำเนินกิจกรรมตามโครงการ เป็นคณะกรรมการด้านการวางแผน        
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การด�ำเนินการ การติดตามและประเมินผล มีส่วนร่วมในการสนับสนุนงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์และการอ�ำนวย

ความสะดวกต่าง ๆ ในการด�ำเนินโครงการและการได้รับเชิญเป็นวิทยากรท้องถิ่น ให้ความรู้ในสาขาที่ถนัด              

ในกิจกรรมต่าง ๆ นอกจากนี้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมอื่น ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้นอย่างสม�่ำเสมอ 

ในการด�ำเนินงานของโครงการชุมชนได้มีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียน มีส่วนร่วม 

ในการแก้ไขปัญหานกัเรยีน ได้รบัทราบผลการเรยีน ความประพฤตขิองนกัเรยีนและการได้รบัการยกย่องเชดิชเูกยีรติ 

ของโรงเรียน ผู้บริหาร ครู และนักเรียน ทั้งด้านวิชาการและด้านคุณธรรมจริยธรรมจากโรงเรียนอย่างสม�่ำเสมอ              

ต่อเน่ืองและเป็นระบบ สอดคล้องกบังานวิจัยของ ทวศีกัดิ ์ อรยิวฒัน์วงศ์ (2551) ท่ีพบว่า ความคดิเหน็ของครผููส้อน

ต่อโครงการพัฒนาวินัยนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยาทั้ง 5 ด้าน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ครูมีความพึงพอใจ

ต่อการพัฒนาวินัยของนักเรียนอยู่ในระดับมากและความคิดเห็นของนักเรียนต่อการพัฒนาวินัยของนักเรียน

โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา ด้านผลผลิต (Product) โดยภาพรวม นักเรียนมีวินัยในสภาพที่เป็นจริงอยู่ในระดับมาก

ข้อเสนอแนะ

	 1. ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

		  1.1 ด้านบริบท โครงการมีความเป็นไปได้ที่จะสามารถพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน 

ได้ดังนั้นควรมีระยะเวลาที่เหมาะสมในการด�ำเนินโครงการ

		  1.2  ด้านปัจจัยน�ำเข้า ผูบ้รหิารสถานศึกษาและผู้มส่ีวนเกีย่วข้องควรมส่ีวนร่วมและสนบัสนนุโครงการ

ให้มีสื่อ วัสดุอุปกรณ์ และงบประมาณอย่างเพียงพอต่อการด�ำเนินโครงการ

		  1.3 ด้านกระบวนการด�ำเนินงาน ควรมีการประชุม วางแผนการด�ำเนินโครงการ และมีการน�ำ 

ผลการประเมินไปใช้ในการตัดสินใจและวางแผนปรับปรุงการด�ำเนินโครงการครั้งต่อไป

		  1.4 ด้านผลผลิต จากผลการประเมินพบว่า จากการจัดกิจกรรมตามโครงการส่งผลให้นักเรียน            

มีการพัฒนาพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรมในทิศทางที่ดีข้ึน ดังนั้นโรงเรียนควรด�ำเนินการจัดกิจกรรม             

ตามโครงการต่อไปอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา

	 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

		  2.1 ควรศึกษาปัจจัยทั้งปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกท่ีส่งผลต่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม

ของนักเรียน

		  2.2 ควรศึกษาในเชิงคุณภาพเกี่ยวกับรูปแบบการด�ำเนินโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

ของนักเรียนโรงเรียนสรรพวิทยาคมที่ประสบความส�ำเร็จ
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