
การจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต สำหรัับนัักเรีียน 
ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID -19)

The Active Blended Learning Management on the Diversity of Life                       
for Matthayom Suksa 6 Students under the Epidemic Situation  

of the Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)
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บทคััดย่่อ

	 การวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อ 1) ศึึกษาประสิิทธิิภาพของแผนการจััดการเรีียนรู้้�ผสมผสานเชิิงรุุก              

ตามเกณฑ์์ 80/80 2) ศึึกษาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลของการเรีียนรู้้�ของแผนการสอนที่่�สร้้างขึ้้�น 3) เปรีียบเทีียบ              

ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่่อนและหลัังเรีียน และ 4) ศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อการจััดการเรีียนรู้้� 

แบบแผนการวิิจััย คืือ กลุ่่�มเดีียวทดสอบก่่อนและหลัังการทดลอง กลุ่่�มตัวอย่่างในการวิิจััย คืือ นัักเรีียน                   

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6/11 โรงเรีียนบึึงกาฬ จัังหวััดบึึงกาฬ ภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2564 จำนวน 32 คน         

เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย คืือ 1) แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก 2) แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�            

ทางการเรีียน และ 3) แบบประเมินิความพึงึพอใจ สถิติิทิี่่�ใช้้ในการวิเิคราะห์ข์้้อมููล ได้้แก่ ่ค่า่เฉลี่่�ย ค่า่เบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 

ร้้อยละ และ t-test

	 ผลการวิิจััยพบว่่า 1) แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก มีีประสิิทธิิภาพของกระบวนการ             

ต่่อประสิิทธิิภาพของผลลััพธ์์ (E
1
/E

2
) มีีค่่าเท่่ากัับ 81.04/80.30 เป็็นไปตามเกณฑ์์ 80/80 ที่่�ตั้้�งไว้้ 2) มีีค่่าดััชนีี

ประสิิทธิิผลของการจััดการเรีียนรู้้� เท่่ากัับ 0.711 แปลผลได้้ว่่า นัักเรีียนมีีความก้้าวหน้้าทางการเรีียนหลัังเรีียน    

สููงกว่่าก่่อนเรีียน 71.1% 3) นัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 6 มีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน        

อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01 และ 4) นัักเรีียนมีีความพึึงพอใจต่่อการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก 

ในระดัับพึึงพอใจมาก 

คำสำคััญ:  การจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก;  โควิิด - 19 ;  ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต

*ครูู  โรงเรีียนบึึงกาฬ  สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษาบึึงกาฬ
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ABSTRACT

	 The objectives of this research were 1) to determine the effectiveness of the active 

blended learning management plan according to the 80/80 criterion; 2) to determine                    

the learning effectiveness index of the created lesson plans; 3) to compare the pretest-posttest       

of achievement; and 4) to study students’ satisfaction towards learning management.                   

This research was a one group pretest-posttest design. The sample consisted of 32 students 

studying in mathayom suksa class 6/11 at Bueng Kan School, Mueang Bueng Kan District, Bung 

Kan Province, in the second semester of the academic year 2021. The research instruments 

included 1) an active blended learning management plan, 2) an achievement test, and                  

3) a satisfaction assessment form. The mean, standard deviation, percentage, and t-test               

for dependent sample were used for data analysis.

	 The findings were as follows: 1) The efficiency of the active blended learning                   

management plan (E
1
/E

2
) was 81.04/80.30, according to the prescribed criteria of 80/80;                

2) The learning management effectiveness index was 0.711; 3) The students’ achievement after 

having the actively blended learning management plan was higher than before with statistical 

significance at the .01 level; and 4) The students’ satisfaction towards the active blended learning 

management was at a good level. 

Keywords:  proactive blended learning management; COVID - 19 ; diversity of life  

ความเป็็นมาและความสำคััญของปััญหา

	จ ากสถานการณ์์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ได้้ส่งผลกระทบต่่อ

ประชากรโลกวงกว้้าง ทำให้้มีีจำนวนผู้�ป่่วยติิดเชื้้�อและผู้้�เสีียชีีวิิตเพิ่่�มขึ้้�นเป็็นจำนวนมากในระยะเวลาอัันรวดเร็็ว

กรมควบคุุมโรค กระทรวงสาธารณสุุขและรััฐบาลไทยได้้ร่วมกันประกาศรณรงค์ม์าตรการการป้้องกัันการแพร่ระบาด

ของโรคติดเชื้้�อไวรััสอย่่างหนึ่่�ง คืือ มาตรการเว้้นระยะห่่างทางสัังคม (Social Distancing) แต่่สถานการณ์์                    

การแพร่ระบาดของโรคติดิเชื้้�อไวรัสัในประเทศไทยยังัคงมีีความรุนุแรงและต่่อเนื่่�องในทุกุ ๆ  วันั (งานโรคติดิต่่ออุบุัติัิใหม่่ 

กลุ่่�มพัฒันาวิิชาการโรคติดิต่อ่, 2564: น. 1 - 4; กรมควบคุมุโรค, 2563: ออนไลน์)์ จึงึทำให้้การใช้้สื่่�อและเทคโนโลยีี

ทางการศึึกษาเข้้ามาเชื่่�อมช่องว่่างระหว่่างครููผู้�สอนและนัักเรีียนในการจััดการเรีียนรู้้� นัักเรีียนสามารถเรีียนรู้้�           

ได้้จากที่่�บ้้านและครููผู้�สอนสามารถมอบงาน ตรวจงาน และวััดประเมิินผลการเรีียนของผู้้�เรีียนได้้ทุกที่่�ทุุกเวลา                     

ส่่งผลให้้สถานศึึกษาเกิิดการปรัับตััวและมีีการจััดการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์ที่่�เกิิดขึ้้�นอย่่างรวดเร็็ว                  

(มนธิิชา ทองหััตถา, 2564) 
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	 ในวันที่่� 1 พฤศจิกายน 2564 ที่่�ผ่่านมา กระทรวงศึึกษาธิิการร่่วมกับหน่่วยงานทางการศึึกษาภาครัฐ     

และเอกชน ได้้นำนโยบายสู่่�การปฏิิบััติิเปิิดภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2564 รููปแบบ On-Site (มติชนออนไลน์์, 2564 

ออนไลน์์; สำนัักงานคณะกรรมการการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2564: น. 1-2) หลัังจาก                

เปิิดภาคเรีียนตามนโยบายสำนัักงานคณะกรรมการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พบคลััสเตอร์์สถานศึึกษาหลายจัังหวััด                

หลัังกลัับมาเรีียนรููปแบบ On-Site ไม่่ถึึง 1 เดืือน (BBC NEWS ไทย, 2564: ออนไลน์์) หลัังจากนั้้�นศููนย์์บริิหาร

สถานการณ์์แพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้้ประกาศแผนเผชิิญเหตุุนัักเรีียน              

ติดิเชื้้�อ COVID-19 ในโรงเรีียนตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุุขและกระทรวงศึกึษาธิิการ กล่่าวว่า หากพบนัักเรีียน

ติดิเชื้้�อ 1 - 2 คน ใน 1 ห้้องเรีียนเดีียว ให้้ปิดเฉพาะห้้องเรีียนนั้้�น กลุ่่�มเสี่่�ยงสููงเรีียนออนไลน์์ได้้ (Thai PBS, 2565: ออนไลน์์) 

ซึ่่�งสอดคล้้องกัับแนวทางการจััดการเรีียนการสอนของโรงเรีียนสังกััดสำนัักงานคณะกรรมการการศึึกษา                    

ขั้้�นพื้้�นฐานในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) โรงเรีียนสามารถ           

เลืือกรููปแบบการจััดการเรีียนการสอนตามความเหมาะสมและบริิบทของโรงเรีียนได้้ 5 รููปแบบ ได้้แก่่ 1) ON-AIR 

2) ONLINE 3) ON-DEMAND 4) ON-HAND และ 5) ON-SITE (สำนักังานคณะกรรมการการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน 

กระทรวงศึกึษาธิิการ, 2563) จึงึทำให้้สถานศึกึษาต้้องปรับัตัวั ในการจัดัการเรีียนรู้้� ทั้้�ง 2 รููปแบบ คืือ การจัดัการเรีียน

การสอนปกติิ (On-Site) และการเรีียนการสอนแบบผสมสาน (Blended Learning) 

	นั กัวิชิาการหลายท่า่นได้้ให้้ความหมายของการเรีียนการสอนแบบผสมผสาน เป็น็การเรีียนรู้้�ที่่�ผสมผสาน

วิิธีีการเรีียนแบบเผชิิญหน้้ากัับการเรีียนรู้�ผ่่านระบบส่ื่�อคอมพิวเตอร์์ออนไลน์์เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพทางการเรีียน

ให้้สููงขึ้้�น (กุุลธิิดา ทุ่่�งคาใน, 2564: น. 32; แฝงกมล เพชรเกลี้้�ยง และคณะ, 2563: น. 75) และการจััดกิิจกรรม

การเรีียนรู้้�ในห้้องเรีียนปกติิ จะมีีรููปแบบการสอนและเทคนิิคการสอนที่่�หลากหลาย ซึ่่�งรููปแบบหนึ่่�งที่่�เน้้นผู้้�เรีียน

เป็็นสำคััญมุ่่�งลดการถ่่ายทอดความรู้้�จากผู้้�สอนสู่่�ผู้้�เรีียนให้้น้้อยลงและพััฒนาทัักษะให้้เกิิดกัับผู้้�เรีียน ทำให้้ผู้้�เรีียน

เกิิดทัักษะคิิดขั้้�นสููงในการวิิเคราะห์์ สัังเคราะห์์ และประเมิินผลการนำไปใช้้จากประสบการณ์์ปฏิิบััติิของผู้้�เรีียน 

คืือ การเรีียนรู้้�แบบเชิิงรุุก (Active Learning) (Shenker et al., 1996: online) แต่่การใช้้ Active Learning  

ในห้้องเรีียนจริงยัังมีีข้้อจำกััดหลายประการในบริิบทต่่าง ๆ ของสถานศึึกษา จึึงมีีอีีกทางเลืือกหนึ่่�งที่่�ช่่วยเหลืือ         

การเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน ลดข้้อจำกััดการเรีียนเฉพาะในห้้องเรีียนลงไป ด้้วยการนำทฤษฎีี Blended Learning       

มาประยุุกต์์ใช้้ โดยการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศ และอิินเทอร์์เน็็ต สามารถเรีียนรู้�ทุุกที่่�ทุุกเวลา อีีกทั้้�งผู้้�เรีียนสามารถ

นำความรู้้�ที่่�ได้้ศึึกษามาก่่อนล่่วงหน้้านั้้�นทำกิิจกรรมการเรีียนรู้้�รููปแบบต่่าง ๆ ในชั้้�นเรีียนได้้อย่่างหลากหลาย        

มากขึ้้�นและสามารถต่อยอดความรู้้�พื้้�นฐานให้้ลึกึซึ้้�งอย่่างมีปีระสิิทธิภิาพมากยิ่่�งขึ้้�น (สุุรไกร นันัทบุรุมย์, 2560: น. 59 - 60) 

ซึ่่�งสอดคล้้องแนวคิิดของ มารุุต พััฒผล และคณะ (2564: น. 61) กล่่าวว่่า การจััดการเรีียนรู้้�ผสมผสานเชิิงรุุก 

(Active Blended Learning (ABL) คืือ การจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�อย่่างหลากหลายผสมผสาน

ความคิดรวบยอด กิจิกรรม และเทคโนโลยีี อย่่างสอดคล้้องกัับบริิบททางสัังคมและวััฒนธรรมของผู้้�เรีียนมีีบทบาท

ในกิิจกรรมอย่่างมีีชีีวาและตื่่�นตััว 

	น อกจากนี้้�ยัังมีีผลจากการวิิจััยที่่�ได้้ศึึกษาเกี่่�ยวกับการจััดการเรีียนรู้�แบบผสมผสาน ดัังรายงานวิิจััยของ 

สิิริิกร บำรุุงกิิจ และคณะ (2562: น. 88) ได้้ศึึกษารููปแบบการเรีียนการสอนภาษาอัังกฤษด้้วยการเรีียนรู้้�              

แบบผสมผสานเพื่่�อส่่งเสริิมทักษะการส่ื่�อสาร พบว่่า ผู้้�เรีียนกลุ่่�มทดลองมีีความสามารถทางภาษาอัังกฤษเพื่่�อการส่ื่�อสาร
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หลัังการทดลองแตกต่่างจากผู้้�เรีียนกลุ่่�มควบคุุม อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.1 คืือ ผู้้�เรีียนในกลุ่่�มทดลอง     

มีีความรู้้�ด้้านภาษาอังักฤษและคะแนนทักัษะในการสื่่�อสารมากกว่า่ผู้้�เรีียนในกลุ่่�มควบคุมุ และ ปองภพ สุกุิติติวิงศ์์ 

(2561: น. 106) ได้้ประยุุกต์์ใช้้แนวคิิดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานในการเรีียนการสอนทางด้้านทฤษฎีีดนตรีีสากล 

พบว่่า นักัศึกึษามีีผลสัมัฤทธิ์์�ด้้านทักัษะความรู้้�ทฤษฎีดีนตรีีสากลที่่�ดีีขึ้้�นหลังัจากการเรีียนการสอน โดยประยุกุต์์ใช้้

แนวคิิดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสาน อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 และมีีผลการศึึกษาความพึึงพอใจ               

ของนัักศึึกษาต่่อการจััดการเรีียนการสอนทฤษฎีีดนตรีีที่่�ประยุุกต์์ใช้้แนวคิิดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสาน                     

อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด (X= 4.51, SD = 0.7)

	 ดังันั้้�นผู้้�วิจิัยัจึงึเห็น็เล็ง็ความสำคัญัของการจัดัการเรีียนการสอนผสมผสานเชิงิรุกุ ในสถานการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาด

ของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่่�มีีความผัันผวนของผู้้�ติิดเชื้้�อในสถานศึึกษาให้้มีีการจััดการเรีียน

รู้้�อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยมุ่่�งศึึกษาผลการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต       

ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 โรงเรีียนบึึงกาฬ จัังหวััดบึึงกาฬ ให้้เป็็นแนวทางการจััดการเรีียนรู้้�ในกลุ่่�มสาระ

การเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี และสาระวิิชาอื่่�น ๆ ของโรงเรีียนต่่อไป

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย 

	 1. เพื่่�อศึกึษาประสิทิธิภิาพของแผนการจัดัการเรีียนรู้� เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิติ ชั้้�นมัธยมศึกึษาปีีที่่� 6 

โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�รููปแบบการสอนผสมผสานเชิิงรุุกตามเกณฑ์์ 80/80

	 2. เพ่ื่�อศึึกษาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลของการเรีียนรู้้� เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6          

โดยใช้้แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก

 	 3. เพื่่�อเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่อนและหลัังเรีียน เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต       

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 

	 4. เพื่่�อศึึกษาความพึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ที่่�มีีต่่อการจััดการเรีียนรู้�แบบการสอน        

ผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต

นิิยามศััพท์์เฉพาะ

	 แผนการจัดัการเรียีนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก หมายถึึง การวางแผนการจัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการ

เรีียนรู้�อย่า่งหลากหลายผสมผสานความคิดรวบยอด กิจิกรรม และเทคโนโลยีี อย่า่งสอดคล้้องกับับริบิททางสังัคม

และวััฒนธรรมของผู้้�เรีียนมีีบทบาทในกิิจกรรมอย่่างมีีชีีวาและตื่่�นตััว 

	 การจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต หมายถึึง การวางแผน    

การจัดัการเรีียนรู้้�โดยรููปแบบการสอนผสมผสานเชิงิรุกุ ซึ่่�งจัดักิจิกรรมการเรีียนรู้้� เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิติ 

จำนวน 1 หน่่วยการเรีียนรู้้� เป็็นเวลา 28 ชั่่�วโมง ที่่�สอดคล้้องกัับตััวชี้้�วััดและสาระการเรีียนรู้้�แกนกลางกลุ่่�มสาระ   

การเรีียนรู้�วิิทยาศาสตร์์ (ฉบัับปรัับปรุุง พ.ศ. 2560) ตามหลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พุุทธศัักราช 2551           

และเนื้้�อหาสาระในหนังัสืือเรีียนวิชิาชีีววิทิยา ชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 6 เล่่ม 6 (บทเรีียนที่่� 23) ประกอบด้้วย 3 หัวัข้้อ ได้้แก่่ 

1) ความหลากหลายทางชีีวภาพ 2) ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิติ และ 3) การศึกึษาความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต  
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	 ผลสััมฤทธิ์์�การเรียีน หมายถึงึ ผลการเรีียนรู้้�ของนักัเรีียนจากพฤติกิรรมที่่�สามารถวัดัได้้ทั้้�งด้้านพุทุธิพิิสิัยั 

จิิตพิิสััย และทัักษะพิิสััย หลัังการจััดการเรีียนรู้�แบบการสอนผสมผสานเชิิงรุุกของครููผู้้�สอน ทำให้้นัักเรีียน

กระตืือรืือร้้นที่่�จะต้้องปรัับปรุุงการเรีียนตนเองตลอดเวลา ส่่งผลให้้นัักเรีียนมีีผลการเรีียนสููงขึ้้�น ในที่่�นี้้�คืือ                

การที่่�นัักเรีียนมีีผลการทำแบบทดสอบหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน  

	 ความพึึงพอใจ หมายถึึง ความรู้้�สึึกชอบหรืือไม่่ชอบ ซึ่่�งเป็็นการรัับรู้้�ของนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 

(ผู้้�รัับบริิการ) ที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุกจากครููผู้้�สอนในรายวิิชาชีีววิิทยา (ผู้้�ให้้บริิการ)     

นัักเรีียนจะเกิิดความสุุขขณะที่่�กำลัังเรีียนหรืือจบบทเรีียน เกิิดความพึึงพอใจ เม่ื่�อได้้รัับการบริิการและ                   

เกิดิความสำเร็จ็ตามความมุ่่�งหวังัหรืือเกินิความคาดหวังัแต่ล่ะระดับัความพึงึพอใจที่่�เกิดิขึ้้�น และนักัเรีียนเกิดิความไม่ช่อบ

เมื่่�อความต้้องการไม่่ได้้รัับการตอบสนอง

วิิธีีดำเนิินงานการวิิจััย

	 กรอบแนวคิิดของการวิิจััย 

	 ในการวิิจััยเกี่่�ยวกับผลการจััดการเรีียนรู้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต   

สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึกึษาปีีที่่� 6 ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้้�อไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19)    

โดยได้้ปรับัใช้้กรอบแนวคิดิของ มารุตุ  พัฒัผล และคณะ (2564: น. 61); ทศพร ดิษิฐ์์ศิริิ ิและคณะ (2564: น. 206); 

บุุญญาธิิดา ท้้วมจัันทร์์ (2564: น. 32-34); จิินตนา วีีระปรีียากููร และเผชิิญ กิิจระการ (2562: น. 51-52);               

สุุรไกร นัันทบุุรมย์์ (2560); มนธิิชา ทองหััตถา (2564); สำนัักงานคณะกรรมการการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน             

กระทรวงศึึกษาธิิการ (2563); กุุลธิิดา ทุ่่�งคาใน (2564, น. 32); แฝงกมล เพชรเกลี้้�ยง และคณะ (2563: น. 75) 

และ (Shenker et al, 1996: online) ผู้้�วิิจััยจึึงสรุุปเป็็นกรอบแนวคิิดของการวิิจััย ดัังภาพ 1

การจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก 

เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต 

สถานการณ์์การแพร่ระบาดของโรคติดิเชื้้�อ

ไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19)                 

ค่่าประสิิทธิิภาพของแผนการจััดการเรีียนรู้้�

แบบผสมผสานเชิิงรุุกหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต

ค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลของการเรีียนรู้้�                             

เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต

ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียน                      

เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต

ความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 

หลัังจากได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�แบบการสอน    

ผสมผสาน เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต

ภาพ 1 กรอบแนวคิิดของการวิิจััย
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	 ระเบีียบวิิธีีวิิจััย

	 การจััดการเรีียนรู้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต สำหรัับนัักเรีียน                    

ชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 6 ภายใต้้สถานการณ์์การแพร่ระบาดของโรคติดิเชื้้�อไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19) เป็็นวิิจัยัเชิงิทดลอง

แบบกลุ่่�มเดีียวทดสอบก่่อนและหลัังการทดลอง (One Group Pretest - Posttest Design) (กิิตติิยา วงษ์์ขันัธ์, 2561) 

ผู้้�วิิจััยได้้ดำเนิินการวิิจััย ดัังต่่อไปนี้้�

	ป ระชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

	 1. ประชากร ได้้แก่่ นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 โรงเรีียนบึึงกาฬ อำเภอเมืืองบึึงกาฬ จัังหวััดบึึงกาฬ 

ภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2564 จำนวน 378 คน 12 ห้้องเรีียน

	 2. กลุ่่�มตัวอย่่าง ได้้แก่่ นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6/11 โรงเรีียนบึึงกาฬ  อำเภอเมืืองบึึงกาฬ            

จัังหวััดบึึงกาฬ ภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2564 จำนวน 32 คน ด้้วยวิิธีีการสุ่่�มอย่่างง่่าย โดยหน่่วยการสุ่่�ม            

คืือ ห้้องเรีียน

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

	 1. แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต สำหรัับนัักเรีียน

ชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 6 เป็็นการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�อย่่างหลากหลายผสมผสานความคิดิรวบยอด 

กิจิกรรม และเทคโนโลยีี อย่า่งสอดคล้้องกับับริบิททางสังัคมและวัฒันธรรมผู้้�เรีียนมีบีทบาทในกิจิกรรมอย่า่งมีีชีีวา

และตื่่�นตััว จำนวน 9 แผน ระยะเวลาทั้้�งหมด 26 ชั่่�วโมง นำไปหาค่่าดััชนีีความสอดคล้้องมาตรฐานการเรีียนรู้้�/ 

ผลการเรีียนรู้� เนื้้�อหา และกิิจกรรมการเรีียนรู้� (IOC) จากการประเมิินแผนการจััดการเรีียนรู้�ของผู้้�เชี่่�ยวชาญ           

ทั้้�ง 5 คน พบว่่า แผนการจััดการเรีียนรู้้�มีีค่่าดััชนีีมีีความสอดคล้้อง (IOC) เท่่ากัับ 0.82 ถืือว่่ามีีความเหมาะสม     

และสอดคล้้องระหว่่างองค์์ประกอบของแผนการจััดการเรีียนรู้้�อยู่่�ในเกณฑ์์ที่่�ยอมรัับได้้

	 2. แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต มีีลักษณะเป็็นแบบปรนััย     

4 ตัวัเลืือก จำนวน 30 ข้้อ ผู้้�วิจิัยันำแบบทดสอบวัดัผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนที่่�ปรับัปรุงุแก้้ไขแล้้ว ไปทดลองใช้้กับ

นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ปีีการศึึกษา 2564 ซึ่่�งนัักเรีียนไม่่ใช่่กลุ่่�มตััวอย่่าง แล้้ววิิเคราะห์์หาความเชื่่�อมั่่�น     

โดยใช้้สููตร KR - 20 ของ คููเดอร์์ - ริิชาร์์ดสััน ค่่าความเชื่่�อมั่่�นของแบบทดสอบทั้้�งฉบัับ เท่่ากัับ 0.97 

	 3. แบบประเมิินความพึึงพอใจ เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต เป็็นแบบมาตราส่่วนประมาณค่่า  

(Ratting Scale) 5 ระดัับ คืือ มากที่่�สุดุ มาก ปานกลาง น้้อย และน้้อยที่่�สุดุ นำไปวิเิคราะห์์ค่า่ดัชันีีความสอดคล้้อง

ของแบบประเมิินความพึึงพอใจโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญได้้ผลเท่่ากัับ 1.00 ซึ่่�งมีีความสอดคล้้องมากที่่�สุุด
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	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล

	 1. ทำการทดสอบก่่อนเรีียน (Pre-test) โดยให้้นัักเรีียนกลุ่่�มตััวอย่่างทำแบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�

ทางการเรีียน ที่่�มีีลักษณะเป็็นแบบปรนััย 4 ตััวเลืือก จำนวน 30 ข้้อ ก่่อนการจััดการเรีียนรู้้�ตามแผนการจััด        

การเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต 

	 2. ดำเนิินการสอนโดยใช้้แผนการจััดการเรีียนรู้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของ           

สิ่่�งมีีชีีวิติ สำหรัับนักัเรีียนชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 6 โรงเรีียนบึงึกาฬ จังัหวััดบึงึกาฬ ในภาคเรีียนที่่� 2 ปีกีารศึกึษา 2564 

จำนวน 9 แผน ใช้้เวลา 26 ชั่่�วโมง โดยจััดกิิจกรรมในรููปแบบการสอน On-Site สลัับ Online ภายใต้้สถานการณ์์

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้้�อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซ่ึ่�งผู้้�วิิจัยัเป็็นผู้้�สอนเอง โดยประเมิินคะแนนทำใบกิิจกรรม

ทุกุบทเรีียนระหว่า่งเรีียน (E
1
) และคะแนนจากการกระทำแบบทดสอบหลังัเรีียนบทเรีียน (E

2
) เพื่่�อหาประสิทิธิภิาพ

ของแผนการจััดการเรีียนรู้้�ผสมผสานเชิิงรุุก ตามเกณฑ์์ 80/80 และหาผลรวมคะแนนการทดสอบก่่อนเรีียนและ

หลัังเรีียน เพื่่�อหาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลของการเรีียนรู้้�     

	 3. หลัังจากสอนตามแผนการจััดการเรีียนรู้้�ครบ 9 แผนแล้้ว นำนัักเรีียนกลุ่่�มตัวอย่่างมาทำ                     

แบบทดสอบหลังัเรีียน (Post-test) โดยใช้้ฉบับัเดีียวกับัที่่�ใช้้ทดสอบก่่อนการทดลองแล้้วนำผลการทดสอบมาตรวจ

ให้้คะแนนและวิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยค่่าทีี (t-test) ค่่าเฉลี่่�ย และค่่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 

	 4. ทำการประเมิินความพึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ที่่�ได้้รับการจััดการเรีียนรู้�                  

แบบผสมผสานเชิิงรุุก 

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููลและสถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิจััย

	ผู้ ้�วิจิัยันำข้้อมููลที่่�ได้้มาดำเนินิการวิเิคราะห์์ทางสถิติิ ิเพื่่�อทดสอบสมมติฐานและเพื่่�อสรุุปผลการทดลอง ดังันี้้�

	 1. วิิเคราะห์์ความสอดคล้้องของแผนการจััดการเรีียนรู้�ผสมผสาน เรื่่�อง ความหลากหลายของ                   

สิ่่�งมีีชีีวิิต เพื่่�อตรวจสอบคุุณภาพและประสิิทธิิภาพของแผนการจััดการเรีียนรู้� โดยหาค่่าดััชนีีความสอดคล้้อง 

(Index of Objective Congruence: IOC) (ธีีระ กุุลสวััสดิ์์�, 2558)

	 2. วิิเคราะห์์หาประสิิทธิิผลของแผนการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้สููตร E
1
/E

2 
(ชััยยงค์์ พรหมวงศ์์, 2556)

	 3. วิิเคราะห์์หาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลของแผนการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยสููตร E.I. (เผชิิญ กิิจระการ, 2544)

	 4. วิิเคราะห์์คะแนนจากแบบทดสอบก่่อนและหลัังเรีียน เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต                   

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ที่่�ได้้รัับการสอนด้้วยแผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสาน ใช้้ค่่าเฉลี่่�ย (X ) และค่่าเบี่่�ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.)

	 5. เปรีียบเทีียบคะแนนจากแบบทดสอบก่่อนและหลัังการใช้้แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสาน      

เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต โดยการทดสอบค่่า t-test กรณีีกลุ่่�มตัวอย่่างสองกลุ่่�มมีีความสัมพัันธ์์กััน 

(Dependent Samples t-test)
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สรุุปผลการวิิจััย

	 ตอนท่ี่� 1 ผลการหาประสิิทธิิภาพของแผนการจััดการเรีียนรู้�ผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลาย  

ของสิ่่�งมีีชีีวิิตชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�รููปแบบการสอนผสมผสานเชิิงรุุก ตามเกณฑ์์ 80/80

	 การจััดการเรีียนรู้้�ตามแผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต

ชั้้�นมัธยมศึกึษาปีีที่่� 6 ได้้เก็บ็คะแนนจากการวัดัพฤติกิรรมการเรีียนรู้�ที่่�สอดคล้้องกับัจุดุประสงค์์เรีียนรู้� จำนวน 9 แผน 

ซึ่่�งแจงคะแนนเก็็บเป็็น 8 ช่่อง ตามระบบโปรแกรมสำเร็จ็รููป (ToSchool, 2021) เพ่ื่�อใช้้เป็็นคะแนนเก็็บก่่อนกลางภาค 

เกิิดจากภาระชิ้้�นงานในแผนการจััดการเรีียนรู้�แบบผสมผสาน หน่่วยการเรีียนรู้� เรื่่�อง ความหลากหลาย                 

ของสิ่่�งมีีชีีวิิต จำนวน 1 หน่่วย โดยมีีคะแนนรวมของนัักเรีียนทุกคนที่่�ได้้จากการทำกิิจกรรมในบทเรีียน (∑X1) 

เท่่ากัับ 778 คะแนน  มีีคะแนนเต็็มของกิิจกรรมทุุกกิิจกรรมรวมกััน (A) เท่่ากัับ 30 คะแนน และมีีจำนวนนัักเรีียน

ในกลุ่่�มอย่่างทั้้�งหมด (N) เท่่ากัับ 32 คน พบว่่า มีีค่่าเฉลี่่�ยระหว่่างเรีียน เท่่ากัับ 24.31 ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 

เท่่ากัับ 2.57 คิดิเป็็นร้้อยละ 81.04 แสดงว่่า ประสิิทธิภิาพของกระบวนการ (E
1
) เท่่ากับั 81.04 และมีีคะแนนรวม

ของนักัเรีียนทุกุคนที่่�ได้้จากการกระทำแบบทดสอบหลัังเรีียนบทเรีียน (∑X2) เท่่ากัับ 768 คะแนน มีีคะแนนเต็็มของ

แบบทดสอบ (B) เท่่ากัับ 30 คะแนน และมีีจำนวนนัักเรีียนในกลุ่่�มอย่่างทั้้�งหมด (N) เท่่ากัับ 32 คน พบว่่า            

มีีค่่าเฉลี่่�ยคะแนนทำแบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียน เท่่ากัับ 24.09 ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 

เท่่ากัับ 2.46 คิิดเป็็นร้้อยละ 80.31 แสดงว่่า ประสิิทธิิผลของผลลััพธ์์ (E
2
) เท่่ากัับ 80.31 ดัังตาราง 1

ตาราง 1  แสดงประสิิทธิิผลของแผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�แบบผสมผสาน E
1
/E

2
	

การประเมิิน คะแนนรวม คะแนนเต็็ม N X S.D. ร้้อยละ

ระหว่่างเรีียน (E
1
) 778 30 32 24.31 2.57 81.04

หลัังเรีียน (E
2
) 768 30 32 24.09 2.46 80.31

ประสิิทธิิภาพของแผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก E
1
/E

2
 เท่่ากัับ 81.04/80.30

	 จากตาราง 1 พบว่่า แผนการจััดการเรีียนรู้�ผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต          

ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 มีีประสิิทธิิภาพ E
1
/E

2
 เท่่ากัับ 81.04/80.30 เป็็นไปตามเกณฑ์์ 80/80 ที่่�ตั้้�งไว้้

	 ตอนที่่� 2 ผลการหาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลของการเรีียนรู้้� เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 

โดยใช้้แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก

	ผู้ ้�วิิจััยได้้วิิเคราะห์์หาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลของการเรีียนรู้้�ด้้วยแผนการจััดการเรีียนแบบผสมผสานเชิิงรุุก 

เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต จากคะแนนทดสอบก่่อนเรีียนและหลัังเรีียน ปรากฏผลดัังนี้้�
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ตาราง 2 แสดงค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลของการเรีียนรู้้�

ผลรวมคะแนน ดััชนีี

ประสิิทธิิผล ทดสอบก่่อนเรีียน ทดสอบหลัังเรีียน

32 30 339 779 0.711

	จ ากตาราง 2 พบว่่า การเรีียนรู้้�ด้้วยแผนการจััดการเรีียนแบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลาย

ของสิ่่�งมีีชีีวิิต ของนักัเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 6  มีีค่าดัชันีีประสิิทธิิผล เท่า่กับั 0.711 แสดงว่่า นักัเรีียนมีีความก้้าวหน้้า

ทางการเรีียนหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน คิิดเป็็นร้้อยละ 71.11

	 ตอนท่ี่� 3 ผลการเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่อ่นและหลัังเรีียน เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิติ 

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 

	ผู้ ้�วิิจัยัได้้ดำเนินิการทดสอบก่่อนเรีียน แล้้วจึงึดำเนินิการสอนตามแผนการจัดัการเรีียนรู้้�ตามขั้้�นตอนการสอน 

โดยใช้้การจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก หลัังจากเสร็็จสิ้้�นการสอนตามแผนการจััดการเรีียนรู้้�ทั้้�ง 9 แผน       

จึึงได้้ทดสอบหลัังเรีียน โดยใช้้ข้้อสอบชุุดเดิิม และได้้นำผลจากการทดสอบมาวิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบ                       

โดยใช้้ t - test ปรากฏผลดัังตาราง 3

ตาราง 3 แสดงเปรีียบเทีียบผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนก่่อนและหลัังเรีียน

การทดสอบ คะแนนเต็็ม N X S.D. ∑D ∑D2 t p

ก่่อนเรีียน 30 32 10.59 35.31
431 6053 26.94 0.00

หลัังเรีียน 30 32 24.09 80.31

* มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01

		  จากตาราง 3 พบว่่า นักัเรีียนที่่�เรีียนด้้วยแผนการจัดัการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิงิรุกุ เรื่่�อง ความหลากหลาย

ของสิ่่�งมีีชีีวิิต มีีคะแนนเฉลี่่�ยหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01		

		

	 ตอนที่่� 4 ผลการศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ที่่�มีีต่่อการจััดการเรีียนรู้้�              

แบบการสอนผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต โดยใช้้แบบประเมิินความพึงพอใจ                  

แบบมาตราส่่วนประเมิินค่่า 5 ระดัับ จากผู้้�ตอบแบบประเมิินเป็็นนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่�  6/11                        

จำนวน 29 คน มีีผลดัังตาราง 4

 จำนวนนัักเรีียน       คะแนนเต็็ม
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	 ตาราง 4 แสดงผลการศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ที่่�มีีต่่อการจััดการเรีียนรู้้�

แบบการสอนผสมผสานเชิิงรุุก

รายการประเมิิน X ระดัับความพึึงพอใจ

1. ผู้้�สอนมีีความตั้้�งใจในการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 4.03 พึึงพอใจมาก

2. ผู้้�สอนมีีความรู้้�ความเข้้าใจในเนื้้�อหา เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต 3.93 พึึงพอใจมาก

3. ผู้้�สอนมีีความสามารถในการถ่่ายทอดความรู้้� 3.66 พึึงพอใจมาก

4. ผู้้�เรีียนมีีความตั้้�งใจในการเรีียน 3.59 พึึงพอใจมาก

5. ผู้้�เรีียนมีีความรัับผิิดชอบต่่อตนเอง 4.07 พึึงพอใจมาก

6. ผู้้�เรีียนมีีความสนใจใฝ่่รู้้�สืืบค้้นข้้อมููลเพิ่่�มเติิม 3.52 พึึงพอใจมาก

7. กำหนดจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�และประเมิินผลการเรีียนรู้้� 4.03 พึึงพอใจมาก

8. สอนได้้ครบเนื้้�อหาตามที่่�กำหนด 3.62 พึึงพอใจมาก

9. ผู้้�เรีียนได้้มีีส่่วนร่่วมในกระบวนการเรีียนรู้้� 3.90 พึึงพอใจมาก

10. สื่่�อที่่�ใช้้มีีความหลากหลาย 3.59 พึึงพอใจมาก

11. ผู้้�เรีียนมีีส่่วนร่่วมในการใช้้สื่่�อการเรีียนรู้้� 4.24 พึึงพอใจมาก

12. สื่่�อการเรีียนรู้้�มีีความทัันสมััย 3.55 พึึงพอใจมาก

13. การวััดผลและประเมิินผลมีีมาตรฐานที่่�ชััดเจน 4.21 พึึงพอใจมาก

14. เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวััดผลและประเมิินผลมีีความหลากหลาย 3.79 พึึงพอใจมาก

15. มีีการทดสอบเก็็บคะแนนระหว่่างเรีียนทุุกแผนการจััดการเรีียนรู้้� 4.00 พึึงพอใจมาก

ค่่าเฉลี่่�ยภาพรวมของการประเมิินทั้้�ง 15 ข้้อ 3.84 พึึงพอใจมาก

	 นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 มีีค่าเฉลี่่�ยความพึึงพอใจต่อแผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก        

เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต จำนวนรายการประเมิินทั้้�งหมด 15 ข้้อ มีีค่่าเฉลี่่�ยภาพรวม เท่่ากัับ 3.84        

อยู่่�ในระดัับพึึงพอใจมาก และทุุกข้้ออยู่่�ในระดัับพึึงพอใจมาก เม่ื่�อพิิจารณาเป็็นรายข้้อ พบว่่า นักัเรีียนมีีความพึงพอใจ

อยู่่�ระดัับมากทุุกรายการ ซึ่่�งเมื่่�อเปรีียบเทีียบรายการประเมิินที่่�มีีค่าเฉลี่่�ยสููงที่่�สุุด คืือ รายการประเมิิน ข้้อ 11                

ผู้้�เรีียนมีีส่วนร่วมในการใช้้สื่่�อการเรีียนรู้� เท่่ากัับ 4.24 รายการประเมินิที่่�มีีค่าเฉลี่่�ยรองลงมา ได้้แก่่ ข้้อ 13 การวัดัผล  

และประเมิินผลมีีมาตรฐานการที่่�ชััดเจน เท่่ากัับ 4.21 และมีี 2 รายการประเมิินที่่�ค่่าเฉลี่่�ยเท่่ากััน คืือ ข้้อ 1                      

ผู้้�สอนมีีความตั้้�งใจในการจััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้� และข้้อ 7 กำหนดจุดุประสงค์์การเรีียนรู้้�และประเมินิผลการเรีียนรู้้�     

เท่่ากัับ 4.03 และมีีค่่าเฉลี่่�ยน้้อยที่่�สุุดคืือ ข้้อ 6 ผู้้�เรีียนมีีความสนใจใฝ่่รู้้�สืืบค้้นข้้อมููลเพิ่่�มเติิม เท่่ากัับ 3.52
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อภิิปรายผล

	จ ากผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููล ผู้้�วิิจััยขอนำเสนอการอภิิปรายผลในประเด็็นสำคััญ ดัังนี้้�  

	 1. แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต ของนัักเรีียน          

ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ที่่�ได้้พััฒนาขึ้้�น พบว่่า มีีประสิิทธิิภาพของกระบวนการต่่อประสิิทธิิภาพของผลลััพธ์์ (E
1
/E

2
) 

มีีค่าเท่่ากัับ 81.04/80.30 เป็็นไปตามเกณฑ์์ 80/80 ที่่�ตั้้�งไว้้ ทั้้�งนี้้�ผู้้�วิจิัยัได้้ทดลองกัับนัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึกึษาปีีที่่� 6/11 

จำนวน 32 คน ภาคเรีียนที่่�  2  ปีีการศึึกษา 2564 โดยทดสอบก่่อนเรีียน แล้้วจึงทดลองสอน                                                      

โดยใช้้แผนการเรีียนรู้้� จำนวน 9 แผน ระยะเวลาทั้้�งหมด 26 ชั่่�วโมง ซ่ึ่�งได้้วิิเคราะห์์มาตรฐานการเรีียนรู้้�                  

และผลการเรีียนรู้�  ที่่� เกี่่�ยวกับสาระการเรีียนรู้�ความหลากหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต ในตัวชี้�วััดและ                                          

สาระการเรีียนรู้้�แกนกลาง กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์ (ฉบัับปรัับปรุุง พ.ศ. 2560) ตามหลัักสููตรแกนกลาง                

การศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน พุทุธศักัราช 2551 (สำนักังานคณะกรรมการการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน กระทรวงศึกึษาธิกิาร, 2560) 

สอดคล้้องกับัสาระเรีียนรู้�ในหน่ว่ยการเรีียนที่่� (บทที่่� 23) เรื่่�อง ความหลากหลายทางชีีวภาพ ประกอบด้้วย 3 หัวัข้้อ 

ได้้แก่่ 1) ความหลากหลายทางชีีวภาพ  2) ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต และ 3) การศึึกษาความหลากหลาย              

ของสิ่่�งมีีชีีวิิตอีีกทั้้�งยัังได้้ผ่่านการประเมิินการตรวจสอบและปรัับปรุุงแก้้ไขตามข้้อเสนอแนะของผู้้�เชี่่�ยวชาญ                

ก่่อนที่่�จะนำมาจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� ดัังนั้้�นจึึงเป็็นแผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�สอดคล้้องกัับมาตรฐานการเรีียนรู้้�      

ผลการเรีียนรู้้� และจุุดประสงค์์การเรีียนรู้� ส่่งผลให้้แผนการจััดการเรีียนรู้้�มีีประสิทิธิิภาพเป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�ตั้้�งไว้้ นอกจากนี้้�

ก่อ่นทดลองใช้้ผู้้�วิจิัยัได้้ขออนุุญาตใช้้แผนการจัดัการเรีียนรู้� ซึ่่�งผ่่านการประเมิินแผนการจัดัการเรีียนรู้�จากหััวหน้้า

กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้�วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี หััวหน้้ากลุ่่�มบริิหารงานวิิชาการรองผู้้�อำนวยการโรงเรีียนและ             

ผู้้�อำนวยการโรงเรีียน ตามลำดับั จึงึนัับว่่าแผนการจัดัการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิงิรุกุที่่�สร้้างขึ้้�นมีีความน่าเชื่่�อถืือ  

และมีปีระสิทิธิภิาพจากการประเมินิหลายขั้้�นตอนน้ี้� ผลการวิิจัยัมีีค่า่ประสิทิธิภิาพของกระบวนการต่อ่ประสิทิธิภิาพ

ของผลลัพัธ์ (E
1
/E

2
) มีีค่าเท่่ากัับ 81.04/80.30 เป็็นไปตามเกณฑ์์ 80/80 ที่่�ตั้้�งไว้้สอดคล้้องกัับ บุญุญาธิิดา ท้้วมจันัทร์์ 

(2564) และ จิินตนา วีีระปรีียากููร และเผชิิญ กิิจระการ (2562) ที่่�หาประสิิทธิิผลของแผนการจััดการเรีียนรู้้�               

แบบผสมผสานเชิิงรุุก มีีค่่าประสิิทธิิผลของกระบวนการ (E
1
) สููงกว่่าค่่าประสิิทธิิผลลััพธ์์ (E

2
) ซ่ึ่�งมีีประสิิทธิิภาพ 

สููงกว่า่เกณฑ์ป์ระสิทิธิภิาพที่่�กำหนดไว้้ 80/80 จึงึสามารถตีีความหมายจากแนวคิดิของ ชัยัยงค์ ์พรหมวงศ์ ์(2556)                          

ที่่�กล่่าวไว้้ว่่า “หลัังจากคำนวณหาค่่า E
1
 และ E

2
 ได้้แล้้ว ความคลาดเคลื่�อนของผลลััพธ์์ให้้มีีความคลาดเคลื่�อน  

หรืือแปรปรวนของผลลััพธ์์ไม่่เกิิน .05 (ร้้อยละ 5) จากช่่วงต่่ำไปสููง ผลลััพธ์์ของ E
1
 หรืือ E

2
 ที่่�ถืือว่่าเป็็นไป             

ตามเกณฑ์์ มีีค่่าต่่ำกว่่าเกณฑ์์  ไม่่เกิิน 2.5% และสููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�ตั้้�งไว้้ไม่่เกิิน 2.5%” จะเห็็นว่่าผลการวิิจััย E
1
/E

2
 

มีีค่่าเท่่ากัับ 81.04/80.30 ผลลััพธ์์ คืือ E
1
 สููงกว่่า E

2
 แสดงให้้เห็็นว่่า แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก

ที่่�สร้้างขึ้้�นน้ี้�สามารถทำให้้ผู้้�เรีียนมีีความตั้้�งใจทำงานและส่่งงานได้้ตรงเวลาที่่�กำหนดไว้้ ซ่ึ่�งเป็็นการประเมิิน

พฤติิกรรมต่่อเนื่่�อง (กระบวนการ) กำหนดค่่าประสิิทธิิภาพเป็็น E
1
 จึึงทำให้้ผลลััพธ์์ E

2
 (พฤติิกรรมสุดท้้าย              

หรืือประสิิทธิผิลของผลลััพธ์) คืือ แบบทดสอบหลัังเรีียนมีีแนวโน้้มสููงตามไปด้้วย เน่ื่�องจากสถานการณ์์การแพร่ระบาด

ของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) มีีข้้อจำกััดในการจััดการเรีียนรู้้� ซึ่่�งบางครั้้�งสถานศึึกษา               

จำเป็็นต้้องเปลี่่�ยนรููปแบบการเรีียนการสอนจาก On - Site เป็็น รููปแบบ Online จึึงทำให้้มีีข้้อตกลงในชั้้�นเรีียน 

เรื่่�อง กำหนดเวลาส่่งงานให้้ตรงเวลาเป็็นอีีกหนึ่่�งเกณฑ์์วััดและประเมิินผล เพื่่�อให้้การจััดการเรีียนรู้�ภายใต้้
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สถานการณ์ท์ี่่�ผันัผวน กระตุ้้�นให้้ผู้�เรีียนมีีความตั้้�งใจเรีียนและปฏิบัิัติงิานที่่�ได้้รับัมอบหมายอย่า่งเต็ม็ความสามารถ 

จึงึทำให้้ผลลัพัธ์ป์ระสิทิธิผิลของแผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�สร้้างขึ้้�นภายใต้้สถานการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาดของโรคติดิเชื้้�อ

ไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยัังคงมีีประสิิทธิิผลได้้ 

	 2. ดััชนีีประสิิทธิิผลของการเรีียนรู้� เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6                   

โดยใช้้แผนการจัดัการเรีียนรู้�แบบผสมผสานเชิงิรุุก มีีค่าดััชนีีประสิิทธิิผล เท่่ากัับ 0.711 แสดงว่่า นักัเรีียนมีีความก้้าวหน้้า

ทางการเรีียนหลังัเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน คิดิเป็็นร้้อยละ 71.11 สอดคล้้องกับัรายงานวิิจััยของ อัญัญาณีี มุ่่�งพิมิกลาง 

และดนิิตา ดวงวิิไล (2562) ที่่�ได้้ผลการหาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผลของการเรีียนรู้้�วิิชาภาษาไทย โดยใช้้แผนการจััด  

การเรีียนรู้�แบบโครงงานเป็็นฐาน  มีีค่าเท่่ากับั 0.749 หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 74.91 จึงึทำให้้มีีความน่าเชื่่�อถืือและยอมรับั

ได้้ว่า “แผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิงิรุุกที่่�สร้้างขึ้้�นนี้้� ทำให้้การเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนสููงขึ้้�น” ซึ่่�งสอดคล้้องกับั

แนวคิดของ เผชิิญ กิิจระการ (2544) ที่่�เสนอไว้้ว่่า “การหาประสิิทธิิผลของแผนการเรีียนรู้�หรืือส่ื่�อที่่�สร้้างขึ้้�น       

ให้้พิิจารณาจากพััฒนาการของนัักเรีียนจากก่่อนเรีียนและหลัังเรีียนว่่า มีีความรู้้�ความสามารถเพิ่่�มขึ้้�น                   

อย่่างเชื่่�อถืือได้้หรืือไม่่ หรืือเพิ่่�มขึ้้�นเท่่าใดซึ่่�งอาจพิจารณาได้้จากการคำนวณค่่า t - test แบบ Dependent Samples 

หรืือการหาค่่าดััชนีีประสิิทธิิผล (Effectiveness Index: E.I)”

	 3. การจััดการเรีียนการสอนผสมผสานเชิิงรุุก ในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อ                    

ไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ผู้้�เรีียนระดับัชั้้�นมัธยมศึกึษาปีีที่่� 6 มีผีลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรีียนหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน

อย่่างมีีนัยัสำคััญทางสถิิติทิี่่�ระดับั .01 สอดคล้้องกัับรายงานวิจิัยัของ สิริิกิร บำรุุงกิจิ และคณะ (2562: น. 88) ได้้ศึกึษา

รููปแบบการเรีียนการสอนภาษาอังักฤษด้้วยการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเพื่่�อส่ง่เสริมิทักัษะการสื่่�อสาร พบว่า่ ผู้้�เรีียน     

กลุ่่�มทดลองมีีความสามารถทางภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อการสื่่�อสารหลัังการทดลองแตกต่่างจากผู้้�เรีียนกลุ่่�มควบคุุม      

อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ 0.1 คืือ ผู้้�เรีียนในกลุ่่�มทดลองมีีความรู้้�ด้้านภาษาอัังกฤษและคะแนนทัักษะ          

ในการสื่่�อสารมากกว่่าผู้้�เรีียนในกลุ่่�มควบคุุม และสอดคล้้องกัับรายงานวิิจััยของ ปนััดดา สุุกเอี่่�ยม (2555)                 

ที่่�จััดทำแผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสาน (Blended Learning) มีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียน       

จากการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน อย่่างมีีนััยสำคััญที่่�ทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 เนื่่�องจาก

กระบวนการจัดัการเรีียนการสอนแบบผสมผสานทำให้้นักัเรีียนสามารถเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง สามารถทบทวนเนื้้�อหา

บทเรีียนได้้ตลอดเวลา เป็็นผลทำให้้ผลการทดสอบหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียน อีีกทั้้�งยัังผสมผสานวิิธีีเรีียนร่่วมกัับ                    

Active Learning จึึงทำให้้เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการเรีียนการสอนให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น สอดคล้้องกัับแนวคิิดของ                            

สุุรไกร  นัันทบุุรมย์์ (2560) ได้้ศึึกษาความสัมพันธ์์ระหว่่างการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานวิิธีีห้้องเรีียนกลัับด้้าน          

พื้้�นที่่�การเรีียนรู้�และการเรีียนรู้�เชิงิรุกุ พบว่่า การใช้้ Active Learning ในห้้องเรีียนจริงยัังมีีข้้อจำกัดัหลายประการ        

ในบริิบทต่่าง ๆ ของสถานศึึกษา จึึงมีีอีีกทางเลืือกหนึ่่�งที่่�ช่่วยเหลืือการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนลดข้้อจำกััดการเรีียน   

เฉพาะในห้้องเรีียนลงไป ด้้วยการนำทฤษฎีี Blended Learning มาประยุุกต์์ใช้้ โดยการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศ             

และอิินเทอร์์เน็็ต สามารถเรีียนรู้้�ทุุกที่่�ทุุกเวลา อีีกทั้้�งผู้้�เรีียนสามารถนำความรู้้�ที่่�ได้้ศึึกษามาก่่อนล่่วงหน้้านั้้�น           

ทำกิิจกรรมการเรีียนรู้้�รููปแบบต่่าง ๆ ในชั้้�นเรีียนได้้อย่่างหลากหลายมากขึ้้�นและสามารถต่่อยอดความรู้้�พื้้�นฐาน       

ให้้ลึึกซึ้้�งอย่่างมีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น 
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	 4. นักัเรีียนที่่�เรีียนด้้วยแผนการจัดัการเรีียนรู้�แบบผสมผสานเชิงิรุกุ เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิติ 

มีีความพึงพอใจต่่อการเรีียนด้้วยแผนการเรีียนรู้�ที่่�สร้้างขึ้้�น ในระดัับพอใจมาก ( X  = 3.84) เนื่่�องจากนัักเรีียน      

มีีความสุุขในการเรีียน ไม่่ต้้องเร่่งรีีบในการเดิินทาง และนัักเรีียนมีีเวลาได้้ทำกิิจกรรมในสิ่่�งที่่�ตนเองชอบและ          

ถนัดักับัครอบครัวัจึงึทำให้้นักัเรีียนเปิิดใจรับัข้้อมููลความรู้้�จากครููได้้มากขึ้้�น ทั้้�งครููผู้้�สอนและนักัเรีียนมีีพื้้�นที่่�และเวลา

ในการปรัับตััวและพััฒนาตนเองให้้ดีีขึ้้�น จึึงทำให้้นัักเรีียนรู้้�สึึกมีีความพึึงพอใจในระดัับมาก มีีความสอดคล้้องกัับ

รายงานวิิจััยของ สุุขนิิษฐ์์ สัังจสููตร และจอมเดช ตรีีเมฆ (2564) ได้้ศึึกษาความพึึงพอใจต่่อรููปแบบการเรีียน      

การสอนออนไลน์์ในสถานการณ์์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้้�อไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19)  ของมหาวิทิยาลััยรัังสิิต 

พบว่่า ภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก ( X = 3.62) เน่ื่�องจากผู้้�สอนสามารถจััดทำแผนการเรีียนการสอนได้้ทันสมััย     

และให้้ผู้้�เรีียนเข้้าถึงึข้้อมููลจากการค้้นหาเพิ่่�มเติมิได้้ มีีช่อ่งทางสื่่�อสารระหว่า่งผู้้�สอนและผู้้�เรีียนได้้สะดวก เป็น็ข้้อดีี

ของการเรีียนรู้้�แบบ Online และในขณะจััดกิจิกรรมการเรีียนรู้้�แบบ On-Site ผู้้�เรีียนยังัสามารถนำประเด็็นที่่�สงสัยั

จากการเรีียนแบบ Online ไปแล้้ว กลัับมาสอบถามกัับครููผู้�สอนได้้จึึงสอดคล้้องกัับแนวคิิดของ มารุุต พััฒผล  

และคณะ (2564) ได้้ให้้นิิยามเกี่่�ยวกัับการจััดการเรีียนรู้้�ผสมผสานเชิิงรุุก (Active Blended Learning (ABL) คืือ   

การจัดัการเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�อย่า่งหลากหลายผสมผสานความคิดิรวบยอด กิจิกรรม และเทคโนโลยีี 

อย่่างสอดคล้้องกัับบริิบททางสัังคมและวััฒนธรรมผู้้�เรีียนมีีบทบาทในกิิจกรรมอย่่างมีีชีีวาและตื่่�นตััว

ข้้อเสนอแนะ 

	 1. ข้้อเสนอแนะในการนำผลการวิิจััยไปใช้้

		  1.1 จากการจััดทำแผนการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก เรื่่�อง ความหลากหลายของสิ่่�งมีีชีีวิิต

ซึ่่�งเป็็นเนื้้�อหาสาระทางวิิทยาศาสตร์์ พบว่่า เป็็นรููปแบบการสอนหนึ่่�งที่่�มีีประสิิทธิิผล มีีความน่าเชื่่�อถืือ สามารถ   

นำไปปรัับใช้้ในการจััดการเรีียนรู้้�สาระวิิชาอื่่�น ๆ ได้้

		  1.2  ผู้้�เรีียนมีีความพึงพอใจต่อการจัดัการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิงิรุกุอยู่่�ในระดัับมาก จึงึเป็น็รููปแบบ

วิธิีีสอนที่่�สามารถนำไปใช้้ในการจััดการเรีียนรู้้�ในสถานการณ์์การแพร่ระบาดของเชื้้�อไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19) 

หรืือในสถานการณ์์ที่่�มีีความผัันผวนไม่่แน่่นอนของการจััดการเรีียนการสอนได้้ 

	 2. ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการวิิจััยในครั้้�งต่่อไป

		  2.1 ควรศึึกษาผลการจััดการเรีียนรู้้�แบบผสมผสานเชิิงรุุก ในสาระการเรีียนรู้้�วิิชาอื่่�น ๆ ซึ่่�งธรรมชาติิ

เนื้้�อหารายวิิชาที่่�ต่่างกัันอาจส่่งผลให้้การจััดการเรีียนรู้้�มีีผลการเรีียนที่่�แตกต่่างกััน 

		  2.2  ควรศึกึษาและพััฒนารููปแบบการสอนผสมผสานเชิงิรุุก ร่ว่มกับแนวคิดและทฤษฎีีฐานสมรรถนะ 

ซึ่่�งมีีความสอดคล้้องด้้านจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ไปในทิิศทางเดีียวกััน  
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