
การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�รายวิิชาภาษาอัังกฤษ โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสััมพัันธ์ ์
ของคนในครอบครััว 5 ขั้้�นตอน เพื่่�อแก้้ปััญหาผลการเรีียน 0 และ ร ในรายวิิชาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน 

ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3
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บทคััดย่่อ

	 การวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�รายวิิชาภาษาอัังกฤษ โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�

แบบความสัมพันธ์์ของคนในครอบครัว 5 ขั้้�นตอน (Parents Reward Relationships 5 STEPs) หรืือ                 

(P2R - 5 STEPs) และเพื่่�อแก้้ปััญหาผลการเรียีน 0 และ ร ในรายวิิชาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน ของนัักเรียีนชั้้�นมััธยมศึกษา

ปีีที่่� 3 กลุ่่�มตััวอย่่างจำนวน 116 คน เป็็นนัักเรีียนที่่�กำลัังศึึกษาในชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3/8, 3/9 และ 3/10 โรงเรีียน

มุุกดาหาร ภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2564 ได้้มาโดยการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ประกอบด้้วย 

กิจิกรรมการเรียีนรู้้�โดยใช้้กระบวนการจััดการเรียีนรู้้�แบบความสัมพันัธ์์ของคนในครอบครัว 5 ขั้้�นตอน แผนการจััด

กิิจกรรมการเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการจััดการเรีียนรู้้�แบบความสััมพัันธ์์ของคนในครอบครัว 5 ขั้้�นตอน และ 

แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน สถิิติิที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ ร้อยละ ค่าเฉลี่่�ย 

ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน

	 ผลการวิิจััยพบว่่า การจััดกิิจกรรมการเรีียนกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�แบบความสััมพัันธ์์ของคน 

ในครอบครััว 5 ขั้้�นตอน  (Parents Reward Relationships 5 STEPs) หรืือ (P2R-5 STEPs)  มีีประสิิทธิิผล 

อยู่่�ในระดัับดีีมาก ผลสััมฤทธิ์์�รายวิิชาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน อ23102 ภาคเรีียนที่่� 2 มีีนัักเรีียนได้้ผลการเรีียน ร 

จำนวน 2 คน คิดเป็็นร้้อยละ 1.72 และจากการสัังเกตการสอน และการสััมภาษณ์์ พบว่่า นักเรียีนมีคีวามตั้้�งใจเรียีน 

มีีการสร้้างสััมพัันธภาพที่่�ดีีในครอบครััว เกิิดความรัักความอบอุ่่�นในครอบครััวมากยิ่่�งขึ้้�น 

คำสำคััญ: การจัดักิจิกรรมการเรียีนรู้้�แบบความสัมพันัธ์ข์องคนในครอบครัว 5 ขั้้�นตอน; การแก้ปั้ัญหาผลการเรียีน 

0 และ ร

*ครููชำนาญการพิิเศษ โรงเรีียนมุุกดาหาร สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามุุกดาหาร
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The Development of Basic English Learning Activities for Monitoring and Solving 
Student’s Problem of Getting “0” and “I” Grades of Mathayomsuksa 3 Students 

through Parents Rewards Relationships 5 STEPs (P2R-5 STEPs) Model 
   

 Banchob Nonpila*

Abstract

	 The purposes of this research were to develop and investigate the effectiveness of  

the P2R-5 STEPs model for monitoring and solving students’ problem of getting 0 and I, 

in Basic English course for Mathayomsuksa 3 students. The sample of this study was 116  

Mathayomsuksa 3/8 , 3/9 and 3/10 students in Mukdahan School during the second semester 

of  academic year 2021. The students were selected by Cluster Random Sampling. The instruments 

used for data collecting were the P2R-5 or STEPs model, a learning management plan, and 

an achievement test. Statistics used for data analysis were percentage, mean, and Standard 

Deviation. 

 	 The results revealed that: the P2R-5 or STEPs model, through monitoring and solving 

students’ problem of getting 0 and I, in Basic English for Mathayomsuksa 3 students was suitable 

and was rated high to highest satisfaction. The learning management plan was of good quality. 

The observations of teaching and interviews showed that the students were willing to learn.  

It was evident that good relationship in the family foster love and warmth in the family.

Keywords: Learning Activities through Parents Rewards Relationships 5 STEPs; Monitoring and 

Solving Student s’ Problem of Getting 0 and I 
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ความเป็็นมาและความสำคััญของปััญหา

	 การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้้�อไวรัสัโคโรนา 2019 (COVID-19) เริ่่�มปรากฏในปีี 2562 และระบาดหนักไปทั่่�วโลก 

ตั้้�งแต่่ต้้นปีี 2563 และต่่อเนื่่�องมาจนถึึงปััจจุุบัันนี้้� ส่่งผลกระทบต่่อวิิถีีชีีวิิตของมนุุษย์์โลกเป็็นอย่่างมาก นอกจาก

จะส่่งผลโดยตรงต่่อการสููญเสีียชีีวิิตจากการติิดเชื้้�อ ยัังก่่อให้้เกิิดปััญหาด้้านต่่าง ๆ อีีกมากมาย ทั้้�งด้้านเศรษฐกิิจ

ขาดสภาพคล่อ่งตัวัเกิดิภาวะรายได้้น้อ้ยกว่า่รายจ่า่ย และหลายครอบครัวัมีรีายได้ล้ดลง ซึ่่�งอาจกระทบต่อ่ศักัยภาพ

ในการจ่่ายค่่าเล่่าเรียีนและการซื้้�ออุปุกรณ์์การเรียีน มีนีักัเรียีนจำนวนไม่่น้้อยที่่�ไม่่มีคีอมพิวเตอร์์ ไม่่มีอีินิเทอร์์เน็ต็ใช้้ 

ปััญหาด้้านการศึึกษา นัับว่่าเป็็นปััญหาใหญ่่ระดัับชาติิที่่�ยัังไม่่เคยปรากฏมาก่่อน ในระบบการเรีียนการสอน       

แบบออนไลน์์ ซึ่่�งระบบการสอนแบบนี้้� ทำให้้ทั้้�งครููและนัักเรีียนต้้องปรัับตััวให้้สามารถก้้าวข้้ามไปได้้ แต่่ช่่วงเวลา

ที่่�จะก้้าวข้้ามไปได้้นี้้�นับัเป็็นช่่วงเวลาที่่�มีคีวามสำคัญัต่่อผลลัพัธ์ที่่�เกิดิขึ้้�น ความสำคัญัที่่�ว่่านี้้�มาจากปััจจัยั 2 อย่่าง คืือ 

1) จากครูผู้้�สอน ความพร้อมที่่�จะปรับัเปลี่่�ยนตััวเองของครูผู้้�สอน โดยเฉพาะครูที่่�ไม่ม่ีคีวามถนัดในการใช้เ้ทคโนโลยีี 

ซึ่่�งนับัว่า่เป็น็ปัญัหาในการปรับัมุุมมองต่่อการเรียีนการสอน ครูจูำเป็น็ต้อ้งเข้า้รับัการฝึกึอบรม เรียีนรู้้�เทคนิคิกระตุ้้�น

ความอยากรู้้�อยากเห็น็ของนักัเรียีน และประยุกุต์ใ์ช้ส้ื่่�อการเรียีนการสอนและเทคโนโลยีทีี่่�จำเป็น็สำหรับัการศึกึษา

ในศตวรรษที่่� 21 ได้้อย่่างเหมาะสม และมีีประสิิทธิิภาพ ทั้้�งนี้้�ครููเองจะต้้องเป็็นผู้้�ที่่�แสวงหาองค์์ความรู้้�ใหม่่ ๆ  และ

หมั่่�นเรีียนรู้้�สิ่่�งใหม่่ ๆ เพื่่�อนำมาปรัับให้้เข้้ากัับกระบวนทััศน์์ใหม่่ โดยเฉพาะการผสมผสานระหว่่างการสอน        

แบบออนไลน์ ์และการสอนในชั้้�นเรียีนปกติ ิและ 2) ปัญัหาจากตัวันักัเรียีน ซึ่่�งการเรียีนออนไลน์น์ี้้�จะได้ผ้ลดีสีำหรับั

นักัเรียีนที่่�มีคีวามรับผิดิชอบสููง มีสีติปัิัญญาดีี จะเรียีนเข้้าใจง่่าย แต่่ถ้้านักัเรียีนที่่�มีลีักัษณะตรงกัันข้้าม คืือ ไม่่ตั้้�งใจเรียีน 

เรียีนไม่่เข้า้ใจ เรียีนไม่่รู้้�เรื่่�อง ไม่ใ่ฝ่่รู้้�ใฝ่เ่รียีน หรืือไม่่มีแีรงบัันดาลใจอะไรที่่�จะขวนขวายไขว่่คว้าหาความรู้้�ด้ว้ยตนเอง

แม้้ว่่าครููจะเตรีียมการสอนมาดีีแค่่ไหนหากนัักเรีียนกลุ่่�มนี้้�ไม่่ใส่่ใจ ก็็ยากที่่�จะควบคุุมหรืือบัังคัับได้้ เพราะบางครั้้�ง

นักัเรียีนที่่�เรียีนออนไลน์์จะปรากฏตััวที่่�หน้าจอคอมพิวเตอร์์ของครูตลอดเวลา แต่่ในความเป็็นจริิงอาจจะนอนหลับ

หรืือทำกิจิกรรมอื่่�น ๆ ที่่�ไม่่เกี่่�ยวกับัการเรียีนเลย นี่่�คืือผลกระทบที่่�เป็็นปััญหาอันัใหญ่หลวง สำหรับันักัเรียีนที่่�เรียีน

อ่่อน และไม่่ตั้้�งใจเรีียน ปััญหาจากครููอาจแก้้ไขไม่่ยาก หากครููมีีความพร้้อมที่่�จะปรัับเปลี่่�ยนวิิธีีการสอน ยอมรัับ

เทคโนโลยีีที่่�ทันัสมัยัใหม่ ๆ  โดยเข้้ารัับการพััฒนาตนเองอยู่่�เป็็นประจำ ประเด็น็ปััญหาหลักัที่่�ส่่งผลกระทบอย่่างหนักั                                             

ต่่อการจััดการเรีียนการสอนในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) นี้้�     

เป็น็ปัญัหาที่่�เกิิดจากตัวันักัเรียีน ครูจูะมีเีทคนิคิวิธิีกีารสอนอย่า่งไรที่่�จะแก้ปั้ัญหานักัเรียีนที่่�เรียีนอ่อ่นให้ส้นใจเรียีน 

ตั้้�งใจเรียีน มีคีวามกระตืือรืือร้้นต่่อการเรียีน ไม่่หนีเรียีน ไม่่ขาดเรียีน ไม่่ติดิ 0 ไม่่ติดิ ร มีผีลสัมัฤทธิ์์�ด้้านการเรียีนดีขีึ้้�น

 	 จากปััญหาดัังกล่่าวส่่งผลให้้ผู้้�เขีียนได้้ประเมิินตััวเองเกี่่�ยวกัับรููปแบบการจััดการเรีียนการสอน 

ในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ว่ ่าได้้ผลลััพธ์์เป็็นเช่่นไร 

จากผลสััมฤทธิ์์�ของนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึกษาปีีที่่� 3 ห้้อง ม.3/8-3/10 มีีจำนวนนัักเรีียนทั้้�งหมด 116 คน 

ซึ่่�งเป็็นนัักเรีียนที่่�เรีียนอ่่อนที่่�สุุดในระดัับสายชั้้�น และในรายวิิชาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน รหััสวิิชา อ2310 

ภาคเรียีนที่่� 1 ปีการศึกึษา 2564  มีนัีักเรียีนที่่�มีผีลการเรียีน ร (รอตัดัสินิผลการเรียีน) มากถึงึ  15 คน จากการสัังเกต

และเฝ้้าดููพฤติิกรรมของนัักเรีียนจำนวนดัังกล่่าวนี้้�มีีพฤติิกรรมคล้ายคลึึงกััน คืื อ 1) เข้้าห้้องเรีียนช้้า 

หรืือไม่่เข้้าเรีียนเลย 2) ขณะที่่�ครููสอนนัักเรีียนไม่่ให้้ความสนใจ บ้างก็็คุุยกััน บ้้างก็็เล่่นเกมในโทรศััพท์์มืือถืือ 

เมื่่�อครููเดิินเข้้าไปใกล้้ก็็จะทำเป็็นเปิิดตำราเรีียน เมื่่�อครููให้้หลัังก็็เริ่่�มคุุยและเล่่นกัันต่่อ และ 3) ไม่่เคยทำงาน หรืือ
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ทำการบ้้านส่่ง แม้้ว่่าครูจะพาช่่วยคิิดช่่วยทำ ทั้้�ง 3 ประเด็็นนี้้� พบได้้บ่่อยจากระยะเวลาที่่�มีีกิิจกรรมการเรีียน 

การสอนในรููปแบบ Onsite ช่วงไหนที่่�เรีียนออนไลน์์จะมีีนัักเรีียนที่่�เข้้าเรีียนเป็็นประจำสม่่ำเสมอ จำนวนเพีียง 

ร้้อยละ 30-50 จากทั้้�งหมด 3 ห้้อง (116 คน) นี้้� คืือ ปััญหาหลััก ๆ ที่่�ทำให้้ครููผู้้�สอนหนัักใจ เมื่่�อเห็็นว่่าจำนวน

นักัเรียีนที่่�มีผีลการเรียีน ร มีจีำนวนมากขนาดนี้้� ครูผู้้�สอนต้้องประเมิินการสอนของตนเองแล้้ว ว่ามีข้ี้อบกพร่องอะไร 

การเข้้าสอนของครููเข้้าสอน ตรงเวลาไหม หากมีีภารกิิจก็็จะต้้องมอบหมายงานแก่่นัักเรีียน ไม่่เคยทิ้้�งห้้องเรีียน 

มีเีกียีรติบิัตัรยกย่่องช่ื่�นชมการันัตีีว่่าเป็็นครูผู้้�มาปฏิบิัติัิหน้าที่่�โดยไม่่มีวีันัลา สำรวจตััวเองครั้้�งแล้้วครั้้�งเล่่าก็ย็ังัหาจุดุ

ที่่�จะแก้้ไขไม่่พบ ตั้้�งปณิิธานไว้้ว่่าภาคเรีียนที่่� 2 จะต้้องแก้้ปััญหาการเรีียนของนัักเรีียนในเรื่่�องการติิด 0 ติิด ร       

ให้้ได้้ ดัังนั้้�นจึึงได้้เล่่าปััญหาของนัักเรีียนห้้องนี้้�แก่่คณะครููกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ภาษาต่่างประเทศได้้รัับรู้้�ปััญหา 

เพ่ื่�อจะได้้แลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ในการปฏิิบััติิกิิจกรรมชุมชนแห่่งการเรีียนรู้้�ทางวิิชาชีีพ (PLC)  และในที่่�สุุด 

ก็ไ็ด้ข้้อ้สรุปุว่า่ ครูใูช้รู้ปูแบบการสอนแบบดั้้�งเดิมิ เป็น็การสอนแบบครูถู่า่ยทอดหรืือนำเสนอฝ่า่ยเดียีว (One-Way 

Communication) ซึ่่�งเป็็นการส่่งสารหรืือการสื่่�อความหมายไปยัังนัักเรีียนแต่่เพีียงฝ่่ายเดีียว โดยที่่�นัักเรีียนไม่่ได้้

มีปีฏิสัิัมพันธ์โ์ต้ต้อบ นักเรียีนไม่่มีสี่ว่นร่่วม โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งการเรียีนออนไลน์์เป็น็รูปูแบบการเรียีนใหม่ นักัเรียีน

มีอีิสิระเสรีใีนการเรียีน นักัเรียีนส่ว่นใหญ่เ่รียีนโดยไม่เ่ปิดิกล้อ้ง ครูไูม่อ่าจเห็น็พฤติกิรรมอันัแท้จ้ริงิของนักัเรียีนได้้ 

ครูจำเป็น็ต้อ้งเปลี่่�ยนรูปูแบบการสอน โดยเปิดิโอกาสให้นั้ักเรียีนได้โ้ต้้ตอบและให้ผู้้้�ปกครองมีส่ี่วนร่ว่มในการเรียีน

การสอนด้้วย จึ ึงได้้คิิดรููปแบบการสอนที่่�เคยสอนแบบเดิิมปรัับสู่่�วิิธีีการใหม่่ คืื อ กระบวนการเรีียนรู้้�                        

แบบความสัมพันธ์์ของคนในครอบครัว 5 ขั้้�นตอน (Parents Reward Relationships 5 STEPs) หรืือ (P2R - 5 STEPs)

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย

	 1. เพื่่�อพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�รายวิิชาภาษาอัังกฤษ โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสััมพันธ์์

ของคนในครอบครััว 5 ขั้้�นตอน  (Parents Reward Relationships 5 STEPs) หรืือ (P2R - 5 STEPs)

	 2. เพื่่�อแก้้ปััญหาผลการเรียีน 0 และ ร ในรายวิชิาภาษาอังักฤษพื้้�นฐาน ของนักัเรียีนชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 3 

โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสััมพัันธ์์ของคนในครอบครััว 5 ขั้้�นตอน (Parents Reward Relationships 

5 STEPs) หรืือ (P2R - 5 STEPs)

นิิยามศััพท์์เฉพาะ

	 กระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสััมพัันธ์์ของคนในครอบครััว หมายถึึง การจััดการเรีียนการสอน โดยมีี

ผู้้�ปกครองมาเป็็นส่่วนร่่วมในการดำเนิินกิิจกรรม เมื่่�อนัักเรีียนได้้ผลงานของตนแล้้วให้้ไปนำเสนอต่่อผู้้�ปกครอง 

เพ่ื่�อให้้นัักเรีียนได้้มีีปฏิิสััมพันธ์์ระหว่างนัักเรีียนและผู้้�ปกครอง และบัันทึึกภาพถ่ายไว้้เป็็นหลักฐานว่่าภารกิิจ   

การนำเสนอของนัักเรีียนได้้สมบููรณ์์แบบแล้้ว ครููก็็มีีหน้้าที่่�บัันทึึกคะแนนให้้แก่่นัักเรีียน

	 กระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสััมพัันธ์์ของคนในครอบครััว 5 ขั้้�นตอน (Parents Relationships 

Reward 5 STEPs) หรืือ (P2R - 5 STEPs) หมายถึึง ขั้้�นตอนกระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสััมพัันธ์์ของคน 

ในครอบครััว ประกอบด้้วยขั้้�นตอนต่่าง ๆ 5 ขั้้�นตอน โดย P มาจากคำว่่า Parents หมายถึึง ครอบครััว R มาจาก

คำว่่า Reward หมายถึึง การให้้รางวััล R มาจากคำว่่า Relationships หมายถึึง ความสััมพัันธ์์ และ 5 STEPs 

ได้้แก่ ่1) การตั้้�งคำถามและสมมติฐิาน 2) การแสวงหาความรู้้� 3) การสร้า้งองค์ค์วามรู้้�  4) การสื่่�อสารและนำเสนอ

ผู้้�ปกครอง และ 5) การบริิการและจิิตสาธารณะ 
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	ผ ลการเรีียน 0 และ ร ในรายวิชิาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน หมายถึึง คะแนนผลการเรียีนรวมตลอดภาคเรียีน

อยู่่�ระหว่่าง 0-49 คะแนน 

วิิธีีดำเนิินการวิิจััย

	 กรอบแนวคิิดการวิิจััย

ภาพ 1 กรอบแนวคิิดการวิิจััย
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 	 ขอบเขตการวิิจััย

	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

	 ประชากร ได้้แก่่ นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 จำนวน 336 คน ภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2564

	 กลุ่่�มตัวอย่่าง ได้้แก่่ นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกษาปีีที่่� 3/8 จำนวน 39 คน นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3/9 

จำนวน  39 คน และนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3/10 จำนวน 38 คน รวม 116 คนที่่�เรีียนในรายวิิชา                 

ภาษาอังักฤษพื้้�นฐาน ภาคเรียีนที่่� 2 ปีกีารศึกึษา 2564 ได้ม้าโดยการสุ่่�มแบบกลุ่่�ม (Cluster Random Sampling) 

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

	 1.	 รููปแบบการจััดกิจกรรมการเรีียนกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�แบบความสัมพันธ์์ของคนในครอบครัว      

5 ขั้้�นตอน  (Parents Reward Relationships 5 STEPs) หรืือ (P2R-5 STEPs)  ประกอบด้้วย 5 ขั้้�นตอน ดังต่่อไปนี้้�

	 	 	 	 ขั้้�นที่่� 1  การตั้้�งคำถามและสมมติิฐาน (Questions: R)

 	 	 	 	 ขั้้�นที่่� 2  การแสวงหาความรู้้� (Search)

	 	 	 	 ขั้้�นที่่� 3  การสร้้างองค์์ความรู้้� (Construction)

	 	 	 	 ขั้้�นที่่� 4  การสื่่�อสารและนำเสนอผู้้�ปกครอง (Communicate to Parents: P)  

	 	 	 	 ขั้้�นที่่� 5  การบริิการและจิิตสาธารณะ (Service: R)

	 2.	 แผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�แบบความสััมพัันธ์์ของคนในครอบครััว 

5 ขั้้�นตอน  จำนวน  12 แผน แผนละ 1 ชั่่�วโมง ประกอบด้้วย บัันทึึกหลัังแผน และแบบเก็็บคะแนนรายแผน 

	 3.	 แบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน ก่่อนและหลัังเรีียน โดยใช้้รููปแบบ

การจัดักิจกรรมการเรียีนกระบวนการจััดการเรียีนรู้้�แบบความสัมัพันัธ์์ของคนในครอบครัวั 5 ขั้้�นตอน เป็็นแบบปรนัยั

เลืือกตอบ 4 ตัวเลืือก จำนวน 40 ข้อ มีค่ี่าความยากง่่าย เท่่ากับั 0.20 – 0.80 ค่าอำนาจจำแนกเท่่ากัับ 0.30 – 0.90 

และค่่าความเชื่่�อมั่่�นทั้้�งฉบัับ เท่่ากัับ 0.95

	ขั้้ �นตอนการดำเนิินการวิิจััย

	 1. ขั้้�นการเตรีียมการสอน

	 	  1.1 วิเคราะห์์หลักสูตูรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พุทุธศักัราช 2551 (ฉบับัปรัับปรุุง พ.ศ. 2560) 

และหลักสูตูรสถานศึกึษาโรงเรียีนมุกุดาหาร ฉบับัปรับัปรุงุ พุทธศักัราช 2564 กลุ่่�มสาระการเรียีนรู้้�ภาษาต่่างประเทศ 

ศึึกษาข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�แบบความสััมพัันธ์์ของคนในครอบครััว 5 ขั้้�นตอน

	 	 1.2 วิิเคราะห์์ผู้้�เรีียนจากผลสััมฤทธิ์์�การเรีียนรายวิิชาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน 5 อ23101 ภาคเรีียนที่่� 1 

นัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 ปีีการศึึกษา 2564 จำนวน 3 ห้้องเรีียน ได้้แก่่ นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3/8 

จำนวน 39 คน นักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกษาปีีที่่� 3/9 จำนวน  39 คน และนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกษาปีีที่่� 3/10 

จำนวน 38  รวมจำนวน 116 คน มีีผลการเรีียน ร มากถึึง 15 คน ซึ่่�งขััดต่่อนโยบายของโรงเรีียน

	 	 1.3 สร้้างแผนการจัดัการเรียีนรู้้�เชิงิรุกุ โดยใช้ก้ระบวนการเรียีนรู้้�แบบความสัมัพันัธ์ข์องคนในครอบครัว 

5 ขั้้�นตอน ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 ภาคเรีียนที่่� 2 ปีีการศึึกษา 2564 
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	 	 1.4 นำแผนการจััดการเรีียนรู้้� ไปให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญพิิจารณาความเหมาะสมเพื่่�อตรวจสอบความถููกต้้อง

ของเนื้้�อหา จุุดประสงค์์การเรีียนรู้้� สาระการเรีียนรู้้� กิิจกรรมการเรีียนรู้้� สื่่�อการเรีียนและแหล่่งการเรีียนรู้้� 

ตลอดจนภาษาที่่�ถููกต้้องและประเมิินความเหมาะสมของแผนการจััดการเรีียนรู้้�ซึ่่�งเป็็นคำถามแบบมาตราส่่วน

ประมาณค่่า 5 ระดัับ 

	 2. ขั้้�นการจััดการเรีียนการสอน   

	 จััดการเรีียนการสอนตามกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�แบบความสัมพัันธ์์ของคนในครอบครััว 5 ขั้้�นตอน  

ประกอบด้้วย 5 ขั้้�นตอนดัังต่่อไปนี้้�

	 ขั้้�นที่่� 1  การตั้้�งคำถามและสมมติิฐาน (Questions)

	 การนำเข้้าสู่่�เนื้้�อหาการเรีียนการสอนส่่วนใหญ่่จะใช้้คำถามถามนำเพื่่�อสร้้างความสนใจแก่่นัักเรีียน

ประกอบการใช้้สื่่�อ ซึ่่�งสื่่�อจะเป็็นรููปภาพ คำศััพท์์ ประโยค หรืือวััสดุุของจริิง ใช้้คำถามนัักเรีียนเช่่น 

	 	 T	:	 What kind of place is this?

	 	 Ss:	 It is the place where dead people are buried หรืือ 

	 	 	 -	 We bury dead people there หรืือ

	 	 	 -	 This is a graveyard.

ภาพ 2 แสดงตััวอย่่างการใช้้ภาพประกอบในการตั้้�งคำถามและสมมติิฐาน (Questions)

	 	 หากนัักเรีียนมีีปฏิิสััมพัันธ์์กัับครููในรููปแบบใดก็็ตาม ครููจะให้้รางวััล Reward เป็็นคะแนนเก็็บสะสม

ทุุกครั้้�งตลอดภาคเรีียน เพื่่�อกระตุ้้�นให้้นัักเรีียนมีีส่่วนร่่วมในกิิจกรรม โดยให้้นัักเรีียนยกมืือขึ้้�นเพ่ื่�อจะได้้ไม่่เกิิด 

ความวุ่่�นวาย การให้้คะแนนจะต้้องให้้อย่่างทั่่�วถึึงตามเทคนิิคและวิิธีีการของครูู 
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	 ขั้้�นที่่� 2  การแสวงหาความรู้้� (Search)

	 ในการเรีียนภาษาอัังกฤษ นักเรีียนจะได้้เรีียนรู้้�คำศััพท์  สำนวน และรููปแบบโครงสร้้างประโยค  

โดยให้้นัักเรียีนหาความหมายจากการใบ้้คำ หรืือจากโทรศััพท์มืือถืือของนัักเรียีนก็็ได้้ตามสถานการณ์์ แต่่อย่่าลืืมว่า

นัักเรีียนมีีปฏิิสััมพัันธ์์ มีีการโต้้ตอบเมื่่�อไร นัักเรีียนจะได้้คะแนน Reward  จากครููทุุกครั้้�งโดยครููจะบัันทึึกคะแนน

เก็็บสะสมและนำไปเฉลี่่�ยหรืือนำไปเติิมเป็็นคะแนนในส่่วนที่่�นัักเรีียนได้้ไม่่ถึึงเกณฑ์์ขั้้�นต่่ำ

	 เมื่่�อนัักเรีียนมีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับความหมายของคำศััพท์ สำนวนใหม่แล้้วก็็ให้้นัักเรีียนเรีียนรู้้�    

ในส่่วนของเนื้้�อหา ตามตัวอย่่างในแผนการจััดการเรียีนรู้้�ที่่�ครูสร้้างขึ้้�น หากสอน Reading ก็ให้้นัักเรียีนฝึึกอ่่านออกเสีียง 

ถ้้าเป็็น Writing ก็ให้้นักัเรียีนฝึึกประสมคำสร้้างประโยคตามโครงสร้้างที่่�เรียีน หากเรียีนเกี่่�ยวกับั Listening ก็ให้้นักัเรียีน

ฝึึกฟัังจากเนื้้�อหา หรืือ Script ที่่�ครูเตรีียมไว้้ ครููคอยเป็็นผู้้�ให้้คำแนะนำคำอธิิบายหรืือแก้้ไข หากนัักเรีียน               

ไม่่เข้้าใจหรืือเกิิดข้้อผิิดพลาด

	 ขั้้�นที่่� 3 การสร้้างองค์์ความรู้้� (Construction)

	 ในขั้้�นตอนนี้้�นัักเรีียนจะได้้ฝึึกปฏิิบััติิจากการได้้เรีียนรู้้�ในขั้้�นตอนที่่� 2 โดยทำแบบฝึึกต่่าง ๆ เพื่่�อให้้เกิิด 

องค์์ความรู้้� 4 ทัักษะ ทั้้�งการฟััง การพููด การอ่่าน และการเขีียน ผสมผสานกัันไป ซึ่่�งขอบข่่ายเนื้้�อหาก็็ใกล้้เคีียง

หรืือเป็็นเนื้้�อหาเดีียวกัับที่่�ได้้เรีียนผ่่านมาแล้้ว ครููอธิิบายหรืือยกตััวอย่่างประกอบหากนัักเรีียนมีีสีีหน้้าท่่าทาง 

ไม่่เข้้าใจ ครููส่่งคำถามเพื่่�อสร้้างความเข้้าใจ และอย่่าลืืมเมื่่�อนัักเรีียนตอบคำถามมีีการปฏิิสััมพัันธ์์ ก็็จะให้้คะแนน 

Reward เพื่่�อเป็็นการเสริิมแรง เพราะนัักเรีียนบางคน อาจชอบพููดมากกว่่าชอบปฏิิบััติิ ครููก็็จะได้้การประเมิินผล

นัักเรีียนได้้หลากหลาย

	 ขั้้�นที่่� 4  การสื่่�อสารและนำเสนอผู้้�ปกครอง (Communicate to Parents) 

	 ขั้้�นตอนนัักเรีียนเขีียนสรุุป เมื่่�อนัักเรีียนฝึึกปฏิิบััติิกิิจกรรมตามทัักษะ หรืือแบบฝึึกหััดเสร็็จแล้้วก็็จะเกิิด

องค์์ความรู้้� ให้้นัักเรีียนสรุุปความรู้้�ที่่�ได้้เป็็นข้้อความของตนเอง เช่่น หากนัักเรีียนเรีียน Reading ที่่�เรีียนเนื้้�อหา

หรืือโครงสร้า้งประโยคเป็น็ โครงสร้า้งของ Present Perfect ก็ใ็ห้น้ักัเรียีนเขียีนสรุปุว่า่ ประโยค Present Perfect 

มีีองค์์ประกอบอะไรบ้้าง นำไปใช้้ได้้ในโอกาสใด  ให้้ยกตััวอย่่างประกอบ เมื่่�อนัักเรีียนได้้ผลงานของตนแล้้ว              

ให้้ไปนำเสนอจะเป็็นการนำเสนอต่่อผู้้�ปกครอง Parents ในรููปแบบไหนก็็ได้้ เช่่น นำไปอ่่าน ไปอธิบิาย ไปเล่่าให้้ฟััง หรืือ

จะนำไปให้้ผู้้�ปกครองอ่่านให้้นัักเรีียนฟััง หรืือให้้นัักเรีียนอ่่านแล้้วให้้ผู้้�ปกครองอ่่านตามก็ได้้ ขอให้้นัักเรีียนได้้มีี

ปฏิิสััมพันธ์์ระหว่างนัักเรีียนและผู้้�ปกครอง และอย่่าลืืมแจ้้งนัักเรีียนให้้บัันทึึกภาพถ่ายไว้้เป็็นหลักฐานว่่าภารกิิจ

การนำเสนอของนัักเรีียนได้้สมบููรณ์์แบบแล้้ว ครููก็็มีีหน้้าที่่�บัันทึึกคะแนนให้้แก่่นัักเรีียน  

	 ขั้้�นที่่� 5 การบริิการและจิิตสาธารณะ (Service)

	 เป็็นการนำผลงานของนัักเรีียนที่่�ได้้จากขั้้�นตอนที่่� 4 ออกเผยแพร่่ประชาสััมพัันธ์์ทางโซเชีียลมีีเดีีย 

อาจจะเป็็นทาง Facebook ทาง Line หรืือทาง Instagram  ให้้เพื่่�อน ๆ พี่่�น้้อง เครืือญาติิ ครูู-อาจารย์์ได้้ชื่่�นชม

ยิินดีีกัับผลงานที่่�นัักเรีียนสร้้างขึ้้�นเป็็นการสร้้างความสััมพัันธ์์ที่่�ดีี ครูก็็ประเมิินผลงานและให้้คะแนนกล่่าวช่ื่�นชม 

ให้้คำแนะนำให้้กำลัังใจก่่อนที่่�จะเข้้าสู่่�เนื้้�อหาใหม่่ต่่อไป
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	 3. กระบวนการสร้้างชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้� PLC

	 การจัดัการเรียีนการสอนโดยใช้้กระบวนการจัดัการเรียีนรู้้�แบบความสัมัพันัธ์์ของคนในครอบครัวั 5 ขั้้�นตอน 

(Parents Reward Relationships 5 STEPs) หรืือ (P2R-5 STEPs) ในระยะแรก ๆ มีีปััญหากัับนัักเรีียนที่่�ไม่่ได้้

เข้า้เรียีนออนไลน์ ์เนื่่�องจากโรงเรียีนมีกีารปรับัเปลี่่�ยนรูปูแบบการเรียีนการสอนไปตามสถานการณ์ก์ารแพร่ระบาด

ของโรคติดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19)  บ่ อยมากนัักเรีียนปรัับสภาพไม่่ทัันถืือโอกาสเข้้าเรีียนบ้้าง 

ไม่เ่ข้า้เรียีนบ้้าง จึงเกิิดปัญัหากัับการขาดเรียีน และไม่่ส่ง่งานของนัักเรียีน จึงได้น้ำปััญหานี้้�ไปเล่่าให้ค้ณะครูในกลุ่่�ม

สาระการเรีียนรู้้�ภาษาต่่างประเทศเพื่่�อให้้รู้้�สาเหตุุที่่�แท้้จริิงที่่�ว่่านัักเรีียนไม่่ส่่งงานเกิิดจากสาเหตุุอะไร

สรุุปผลการวิิจััย

	 1.	 การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�รายวิิชาภาษาอัังกฤษโดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสัมพันธ์์     

ของคนในครอบครัว 5 ขั้้�นตอน  (Parents Reward Relationships 5 STEPs) หรืือ (P2R - 5 STEPs)  ประกอบด้้วย 

5 ขั้้�นตอนดัังต่่อไปนี้้� ขั้้�นที่่� 1  การตั้้�งคำถามและสมมติฐาน (Questions: R) ขั้้�นที่่� 2 การแสวงหาความรู้้�         

(Search) ขั้้�นที่่� 3 การสร้้างองค์์ความรู้้�  (Construction) ขั้้�นที่่� 4 การสื่่�อสารและนำเสนอผู้้�ปกครอง                   

(Communicate to Parents: P) และขั้้�นที่่� 5 การบริิการและจิิตสาธารณะ (Service: R) มีีคะแนนกิิจกรรมของ                  

ภาคเรีียนที่่� 1 และ ภาคเรีียนที่่� 2 ดัังนี้้�

ตาราง 1 คะแนนกิิจกรรมการเรีียนรู้้�รายวิิชาภาษาอัังกฤษ โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสัมพัันธ์์               

ของคนในครอบครััว 5 ขั้้�นตอน ของภาคเรีียนที่่� 1 และภาคเรีียนที่่� 2

	 จากตาราง 1 นักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกษาปีีที่่� 3 ได้้รัับการพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�รายวิิชาภาษาอัังกฤษ     

โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสััมพัันธ์์ของคนในครอบครััว 5 ขั้้�นตอน  (Parents Reward Relationships 

5 STEPs) หรืือ (P2R - 5 STEPs)  พบว่่า ในภาคเรีียนที่่� 1 นัักเรีียนมีีคะแนนไม่่ผ่่านเกณฑ์์ จำนวน 15 คน และ 

ในภาคเรีียนที่่� 2 มีีนัักเรีียนไม่่ผ่่านเกณฑ์์ จำนวน 2 คน 
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	 2. ผลการใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสััมพัันธ์์ของคนในครอบครััว 5 ขั้้�นตอน  (Parents Reward 

Relationships 5 STEPs) หรืือ (P2R - 5 STEPs)  ดัังนี้้�

ตาราง 2 ค่่าเฉลี่่�ยร้้อยละ ผลสััมฤทธิ์์�รายวิิชาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน อ23101 ภาคเรีียนที่่� 1 

ตาราง 3 ค่่าเฉลี่่�ยร้้อยละ ผลสััมฤทธิ์์�รายวิิชาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน อ23102 ภาคเรีียนที่่� 2 

	 จากตาราง 2 และตาราง 3 พบว่่า ผลสััมฤทธิ์์�รายวิิชาภาษาอัังกฤษพื้้�นฐาน อ23101 ภาคเรีียนที่่� 1 

มีีนัักเรีียนได้้ผลการเรีียน ร จำนวน 15 คน ภาคเรีียนที่่� 2 มีีนัักเรีียนได้้ผลการเรีียน ร จำนวน 2 คน และ                  

จากการสัังเกตการสอนและการสััมภาษณ์์ นักเรีียนมีีความตั้้�งใจเรีียน มีีการสร้้างสััมพัันธภาพที่่�ดีีในครอบครัว    

เกิิดความรัักความอบอุ่่�นในครอบครััวมากยิ่่�งขึ้้�น นัักเรีียนที่่�อยู่่�ในกลุ่่�มอ่่อนจะมีีความพอใจในการเรีียน                   

แบบ P2R-5STEPs เพราะมีีผู้้�ปกครองคอยช่่วยเหลืือและแนะนำ ไม่่ได้้ทำงานคนเดีียว อีกทั้้�งยัังมีีกลุ่่�มเพื่่�อน ซึ่่�งตนเอง             

มีโีอกาสช่่วยเหลืือ กลุ่่�มตามความถนัดัและความสามารถ ทำให้้ตนเองมีส่ี่วนร่่วมและเพื่่�อนมองเห็น็ความสำคัญัของตน 

อภิิปรายผล

	 การพััฒนากิิจกรรมการเรีียนรู้้�รายวิิชาภาษาอัังกฤษ โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสัมพันธ์์           

ของคนในครอบครัว 5 ขั้้�นตอน  (Parents Reward Relationships 5 STEPs) หรืือ (P2R - 5 STEPs) ผลการวิจิัยั

มีีความเหมาะสมในการจััดการเรีียนการสอน อยู่่�ในระดัับดีีมาก โดยศึึกษาแนวทางการจััดการเรีียนรู้้�จาก พิิมพัันธ์์ 

เดชะคุุปต์์ (2563) ผู้้�เชี่่�ยวชาญการออกแบบและเขีียนแผนการจััดการเรีียนรู้้� คณะครุุศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์

มหาวิทิยาลััย เป็น็แนวการสอนหนึ่่�งของการเรียีนรู้้�เชิงิรุกุ (Active Learning) เน้น้ให้รู้้้�เรียีนสร้้างความรู้้�ด้ว้ยตััวเอง

รวมทั้้�งประยุุกต์์ความรู้้�ได้้บนฐานวิิธีีการทางวิิทยาศาสตร์์ นัักเรีียนมีีการปฏิิบััติิกิิจกรรมแบบทำงานกลุ่่�มรวมพลััง 

โดยทุุกคนร่่วมด้ว้ยช่่วยกัันเด็็กเก่่งช่่วยเด็็กเรียีนช้้ากว่่า เด็ก็ถนัดกว่่าช่่วยเด็็กถนัดน้อยเพื่่�อให้ม้ีคีวามสุขในการเรียีน 
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บทบาทของผู้้�เรีียนเป็็นผู้้�เรีียนรู้้�  (Learner) ส่วนบทบาทของครูเป็็นผู้้�อำนวยความสะดวก (Facilitator) และ

สอดคล้องกัับ จุราภรณ์์ ปฐมวงษ์์ (2565) ได้้ทำการวิจิัยัพัฒันารูปูแบบการเรียีนรู้้�ทดลองการใช้้รูปูแบบการเรียีนรู้้�

และศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีีต่่อการเรีียนรู้้�ด้้วยรููปแบบการเรีียนรู้้�เชิิงรุุก (Active Learning)                

เพื่่�อส่่งเสริิมทัักษะการพููดสนทนาภาษาอัังกฤษ สำหรัับนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 ผลการวิิจััยพบว่่า รููปแบบ 

การเรียีนรู้้�เชิงิรุกุ (Active Learning) เพ่ื่�อส่ง่เสริมิทักษะการพูดูสนทนาภาษาอังักฤษ สำหรับันักัเรียีนชั้้�นมัธัยมศึกึษา

ปีีที่่� 3 มีี 4 องค์์ประกอบ คืือ 1) หลัักการ 2) วััตถุุประสงค์์ 3) กระบวนการสอน และ 4) ระบบสนัับสนุุน และ   

ใช้้กระบวนการสอน 5 ขั้้�นตอน คืือ ขั้้�นเตรียีมการสอน (Preparing) ขั้้�นศึกึษาความรู้้� (Educating) ขั้้�นปฏิบิัตัิกิิจิกรรม 

(Practicing) ขั้้�นสรุุปความรู้้�  (Comprehending) และขั้้�นนํําเสนอผลงาน (Presenting) พบว่่า ประสิิทธิิผล       

ของรูปูแบบการเรียีนรู้้�เชิงิรุกุ (Active Learning) เพื่่�อส่่งเสริมิทักัษะการพูดูสนทนาภาษาอังักฤษ อยู่่�ในระดัับดีมีาก

	 ผลการใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�แบบความสัมพัันธ์์ของคนในครอบครัว 5 ขั้้�นตอน (Parents Reward 

Relationships 5 STEPs) หรืือ (P2R - 5 STEPs) จากผลสัมัฤทธิ์์�รายวิชิาภาษาอังักฤษพื้้�นฐาน นักัเรียีนมีผีลการเรียีน 

0 และ ร ลดลง อีีกทั้้�งได้้แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�เกิิดพลัังขัับเคลื่่�อนชุุมชนแห่่งการเรีียนรู้้� (PLC) เรื่่�องการเรีียนการสอน

แบบ P2R-5STEPs  ของกลุ่่�มสาระการเรียีนรู้้�ภาษาต่่างประเทศ และจากการสัังเกตการสอน การสััมภาษณ์์ นักเรียีน

มีคีวามตั้้�งใจเรียีน มีีการสร้า้งสัมัพันัธภาพที่่�ดีีในครอบครัวัเกิดิความรักัความอบอุ่่�นในครอบครัวัมากยิ่่�งขึ้้�น นักัเรียีน

ที่่�อยู่่�ในกลุ่่�มอ่อ่นจะมีคีวามพึงึพอใจในการเรียีน แบบ P2R-5STEPs เพราะมีผีู้้�ปกครอง คอยช่ว่ยเหลืือและแนะนำ  

ไม่ไ่ด้ท้ำงานคนเดียีว อีกีทั้้�งยังัมีกีลุ่่�มเพื่่�อนซึ่่�งตนเองมีโีอกาสช่ว่ยเหลืือกลุ่่�มตามความถนัดัและความสามารถ ทำให้้

ตนเองมีีส่่วนร่่วมและเพื่่�อนมองเห็็นความสำคััญของตน ซึ่่�งเป็็นผลงานที่่�ภาคภูมิิใจ สอดคล้องกัับงานวิิจััยของ 

วรพงษ์ ์แสงประเสริฐิ (2560) ได้ท้ำการพัฒันากระบวนการจัดัการเรียีนรู้้�ตามแนวคิดิการเรียีนรู้้�เชิงิรุกุเพื่่�อส่ง่เสริมิ

ความสามารถในการพููดภาษาอัังกฤษอย่่างมีีวิิจารณญาณของนัักเรีียน ระดัับมััธยมศึกษาตอนปลาย ผลการวิิจััย 

พบว่่า ขั้้�นตอนของกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�ประกอบด้้วย 5 ขั้้�น คืือ 1) ขั้้�นเร้้าความสนใจให้้คิิด 2) ขั้้�นฝึึกปฏิิบััติิ

พััฒนาความคิิดทางภาษา 3) ขั้้�นรุุกให้้คิิด 4) ขั้้�นร่่วมกััน ตกผลึึกความคิิด และ 5) ขั้้�นสรุุปความคิิดและสะท้้อน

การเรีียนรู้้� ผลการประเมิินความเหมาะสมของกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�พบว่่า กระบวนการจััดการเรีียนรู้้�  

เพื่่�อส่่งเสริิมความสามารถในการพููดภาษาอัังกฤษอย่่างมีีวิิจารณญาณของนัักเรีียนระดัับมััธยมศึกษาตอนปลาย 

มีีประสิิทธิิผลในระดัับดีีมาก

ข้้อเสนอแนะ

	 1.	ข้้อเสนอแนะในการนำผลการวิิจััยไปใช้้

	 	 การนำรููปแบบการจััดกิจกรรมการเรีียนกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�แบบความสัมพันธ์์                                   

ของคนในครอบครััว 5 ขั้้�นตอนไปใช้้ ครููผู้้�สอนควรชี้้�แจงขั้้�นตอนและแนวทางปฏิิบััติิให้้ผู้้�ปกครองและนัักเรีียน    

เกิดิความเข้้าใจเพ่ื่�อสร้้างความร่วมมืือในการทำกิจิกรรมร่วมกันัให้้ประสบความสำเร็จ็ การได้้ผลการเรียีน 0 และ ร  

	 2. ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

	 	 ควรมีกีารศึกึษาความสนใจของผู้้�เรียีนเพื่่�อออกแบบกิจิกรรมการเรียีนที่่�หลากหลายที่่�ส่ง่ผลให้ผู้้้�เรียีน

มีีผลการเรีียนสููงขึ้้�น
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