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บทคััดย่่อ

	 การวิิจััยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์และผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน 

ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้�  5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) กลุ่่�มเป้้าหมาย ได้้แก่่ 

นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่�เรีียนในปีีการศึึกษา 2564 จำนวน 28 คน เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่   

แผนการจััดการเรีียนรู้้� แบบทดสอบวััดความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์ และแบบทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์� 

ทางการเรีียน การวิิเคราะห์์ข้้อมููล คำนวณค่่าสถิิติิ ค่่าเฉลี่่�ย ค่่าร้้อยละ 

	 ผลวิจิัยัพบว่่า หลังัจัดัการเรียีนรู้้�โดยใช้้กระบวนการเรียีนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) ความสามารถในการคิดิวิเิคราะห์์

ของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 มีีคะแนนเฉลี่่�ย 23.31 จากคะแนนเต็็ม 30 คะแนน คิิดเป็็นร้อยละ 77.70

มีนีักัเรียีนผ่่านเกณฑ์ ์21 คน คิดิเป็น็ร้อยละ 75.00 และผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรียีนของนักัเรียีนมีคีะแนนเฉลี่่�ย 24.25 

จากคะแนนเต็็ม 30 คะแนน คิิดเป็็นร้้อยละ 80.83 มีีนัักเรีียนผ่่านเกณฑ์์ 22 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 78.58                     

ซึ่่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้คืือ มีีคะแนนเฉลี่่�ยความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์และผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน

ไม่่น้อยกว่่าร้้อยละ 75 ของคะแนนเต็็ม และมีีนัักเรีียนผ่่านเกณฑ์์ไม่่น้อยกว่่าร้้อยละ 75 ของนัักเรีียนทั้้�งหมด

คำสำคััญ: การคิิดวิิเคราะห์์; กระบวนการเรีียนรู้้�  5 ขั้้�นตอน (5 STEPs); ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน
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	 A Study of Analytical Thinking Ability and Learning Achievement on S13101

	 Social Studies Course of Grade 3 Student Using the Learning Model 5 STEPs

Worapot Lekdee*

Abstract

	 This research aimed to study analytical thinking ability and learning achievement of 

students in primary 3 by using the 5 STEPs learning model. The sample used in this research 

was 28 students in primary 3, academic year 2021. The research instruments were learning plans, 

analytical thinking ability test, and learning achievement test. The statistics for data analysis 

were percentage and frequency.

	 The results found that after using the 5 STEPs learning model, an average score of the 

analytical thinking ability of Prathomsuksa 3 students was 23.31 out of 30 full scores, representing 

77.70 percent, and 21 students passed the criteria, representing 75.00 percent. The learning 

achievement average score was 24.25 out of a full score of 30, representing 80.83 percent and 

22 students passing the criteria, representing 78.58 percent. The results were in accordance 

with the criteria set forth, having an average score of the analytical thinking ability and learning 

achievement not less than 75 percent of the full score and having students pass the criteria 

not less than 75 percent of all students.
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ความเป็็นมาและความสำคััญของปััญหา

	 การปฏิิรููปการศึึกษาที่่�มุ่่�งเน้้นพััฒนาศัักยภาพของคนไทยไปสู่่�สัังคมแห่่งการเรีียนรู้้� ให้้สามารถเรีียนรู้้�    

ได้ทุ้กุสถานที่่�และทุุกเวลา ทำให้้เกิดิการพััฒนาตนเองอย่่างต่่อเน่ื่�อง นำไปสู่่�การเรียีนรู้้�ตลอดชีวิติ มีทีักัษะที่่�จำเป็็น 

ต่่อการใช้้ชีวีิติในสังัคมปัจจุุบันั ทั้้�งทัักษะด้้านการอ่่าน การเขียีน การรู้้�เรื่่�องจำนวน การใช้้เหตุผุล (สุคุนธ์ สินิธพานนท์,  2558) 

นอกจากนั้้�น กระทรวงศึึกษาธิิการยัังมุ่่�งส่่งเสริิมให้้ผู้้� เรีียนได้้พััฒนาศัักยภาพตนเองให้้สามารถเรีียนรู้้� 

ได้้เต็็มศัักยภาพ โดยมีีการพััฒนาหลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พุุทธศัักราช 2551 ที่่�เป็็นหลัักสููตร 

ที่่�มุ่่�งเน้้นให้้ผู้้�เรีียนมีีคุุณธรรม มีีความรู้้�ความสามารถในด้้านการคิิด การแก้้ปััญหา มีีสุุขภาพกาย สุุขภาพจิิต  

มีีจิิตสำนึึกที่่�ดีีต่่อสัังคม และรัักความเป็็นไทย และกำหนดสมรรถนะของผู้้�เรีียนไว้้ 5 ประการ คืือ การสื่่�อสาร 

การคิดิ การแก้้ปััญหา การใช้้ทักัษะชีวีิติ และการใช้้เทคโนโลยี ีโดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งสมรรถนะด้้านที่่� 2 ด้้านความสามารถ

ในการคิิด ที่่�เน้้นให้้ผู้้�เรีียนเป็็นความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์ การคิิดสัังเคราะห์์ การคิิดอย่่างสร้้างสรรค์์ 

การคิดิอย่่างมีวีิจิารณญาณ และการคิดิเป็็นระบบ เพ่ื่�อนำไปสู่่�การสร้้างองค์์ความรู้้�หรืือสารสนเทศ เพื่่�อการตัดัสินิใจ

เกี่่�ยวกับัตนเองและสังัคมได้้อย่่างเหมาะสม (สำนัักเลขาธิกิารสภาการศึกึษา, 2560) ในปัจจุุบัันประเทศไทยก้้าวสู่่�

ศตวรรษที่่� 21 เป็็นสังคมที่่�มีกีารเปลี่่�ยนแปลงทางการเมืือง เศรษฐกิิจ วิถิีชีีวีิติ วัฒันธรรม รวมทั้้�งสิ่่�งแวดล้อมบริิบทรอบตััว 

จึึงต้้องเร่่งพััฒนาศัักยภาพผู้้�เรีียนให้้เท่่าทัันสถานการณ์์ในเวทีีโลกสามารถดำเนิินชีวิิตได้้อย่่างมีีความสุข                

และปลอดภััยกัับภััยธรรมชาติิและอุุบััติิภััยต่่าง ๆ ได้้  ในการพััฒนาศัักยภาพคุุณภาพของผู้้�เรีียนให้้มีีทัักษะ             

ที่่�มีีความพร้้อมที่่�จะใช้้ชีีวิิตในศตวรรษที่่� 21 (พิิมพันธ์ เดชะคุุปต์์ และพเยาว์์ ยิินดีีสุุข, 2559) การจััดการศึึกษา    

ต้้องปรัับเปลี่่�ยนมุ่่�งเน้้นการจััดการเรียีนการสอน เพ่ื่�อให้้ผู้้�เรียีนมีทัีักษะในศตวรรษที่่� 21 เพ่ื่�อให้้ได้้ทั้้�งความรู้�และทัักษะ

ที่่�จำเป็น็ต้อ้งใช้ใ้นการดำรงชีวีิติ การประกอบอาชีพี และการพัฒันาเศรษฐกิจิและสังัคมของประเทศด้ว้ยเทคโนโลยีี

ที่่�ทันัสมัยั เช่่น ทักัษะด้า้นการเรียีนรู้้�และนวัตักรรม ทักัษะด้า้นสารสนเทศ สื่่�อ และเทคโนโลยี ีและทักัษะชีวีิติและ

งานอาชีพี ทักัษะการแก้้ไขปััญหาที่่�ซัับซ้้อน ทักัษะการคิดิวิเคราะห์์ ทักัษะความคิดิสร้้างสรรค์์ ทักัษะการทำงานร่่วมกันั 

ทักัษะการบริหิารจัดัการบุคุคล เป็็นต้น (สมศักดิ์์� ดลประสิทิธิ์์�, 2564: น. 13) การศึึกษาจึงึต้้องสร้้างทักัษะในศตวรรษที่่� 21 

ให้้มีทีั้้�ง Hard Skill ที่่�เป็็นความฉลาดรู้�ในทักัษะขั้้�นพื้้�นฐานที่่�สำคัญั เพ่ื่�อใช้้ในการศึกึษาค้้นคว้า การฝึึกฝนความสามารถ 

การสร้้างความเชี่่�ยวชาญทางวิิชาการและวิิชาชีีพ ในขณะเดีียวกัันต้้องสร้้าง Soft Skill ซึ่่�งเป็็นทัักษะและ

คุุณลัักษณะภายในของบุุคคลที่่�สำคััญจำเป็็นอย่่างยิ่่�งในการอยู่่�ร่่วมกับผู้้�อื่่�นในสังคมและพร้้อมรองรัับ 

การเปลี่่�ยนแปลงเสมอ (วััฒนาพร ระงัับทุุกข์์, 2563: น. 11) ส่่วนวิิจารณ์์ พานิิช (2555) ได้้เสนอทัักษะที่่�จำเป็็น   

ตั้้�งแต่่อนุบุาลจนถึงึมหาวิทิยาลัยัและตลอดชีวีิติ คืือ 3Rx7C โดย 3R ได้้แก่่ อ่่านออก (Reading) เขียีนได้้ (Writing) และ

คิิดเลขเป็็น (Arithmetic) และ 7C ได้้แก่่ ทัักษะด้้านการคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณและทัักษะในการแก้้ปััญหา 

(Critical Thinking and Problem Solving) ทักัษะด้้านการสร้้างสรรค์์และนวัตักรรม (Creativity and Innovation)

ทักัษะด้้านความเข้้าใจต่่างวััฒนธรรมต่่างกระบวนทัศน์์ (Cross - Cultural Understanding) ทักัษะด้้านความร่่วมมืือ 

การทำงานเป็็นทีมี และภาวะผู้้�นำ (Collaboration, Teamwork & Leadership) ทักัษะด้้านการสื่่�อสาร สารสนเทศ 

และรู้้�เท่่าทัันสื่�อ (Communication, Information & Media Literacy) ทัักษะด้้านคอมพิวเตอร์์ และ        

เทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร (Computing & ICT Literacy) และทัักษะอาชีีพและทัักษะการเรีียนรู้้� 

(Career & Learning Skill) ซึ่่�งทักัษะเหล่่านี้้�จะพัฒันาให้ม้ีคีุณุภาพได้น้ั้้�น ต้อ้งพัฒันาจากพื้้�นฐานการคิดิเป็น็สำคัญั 
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และแผนการศึึกษาแห่่งชาติิ พ.ศ. 2560-2579 ได้้กำหนดวิิสััยทััศน์์ จุุดมุ่่�งหมาย ตััวชี้้�วััด และเป้้าหมาย 

ด้้านผู้้�เรีียนให้้ทุุกคนมีีคุุณลัักษณะและทัักษะการเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 กำหนดเป็็น 3 R8C โดย C ที่่�เพิ่่�มเติิม            

คืือ ความมีีเมตตา กรุุณา มีีวิินััย คุุณธรรม จริิยธรรม (Compassion) ซึ่่�งกำหนดให้้นัักเรีียนมีีคุุณลัักษณะดัังกล่่าว

ตามที่่�ตั้้�งเป้้าหมายไว้้ (สำนัักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษา, 2560)

	 การจััดการเรียีนการสอนของกลุ่่�มสาระการเรียีนรู้้�สังัคมศึกึษา ศาสนา และวััฒนธรรม การคิิดขั้้�นพื้้�นฐาน

เพื่่�อพัฒันาสู่่�การคิดิขั้้�นสููงเป็็นอีกีองค์์ประกอบหนึ่่�งของการเรียีนรู้้�เพื่่�อพัฒันาผู้้�เรียีน จากการวิเิคราะห์์แนวทางการจัดั 

การเรีียนการสอนที่่�เน้้นทัักษะการคิิดในแต่่ละช่่วงช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 1 - 3 ของสำนัักวิิชาการและมาตรฐาน           

การศึกึษา (สำนักังานคณะกรราการการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน, 2549) นั้้�น เป็็นการเน้้นให้้ผู้้�เรียีนได้้เกิดิกระบวนการคิดิ          

เกิดิความเข้้าใจ และมีคีวามรู้้�จักัตนเองในด้านความสามารถ ความถนัดของตนเอง และจากการสัังเคราะห์์แนวคิิด

และวิธิีกีารจััดการเรียีนการสอน ที่่�ส่่งเสริิมทักษะการคิดิวิเคราะห์์ สำนัักงานคณะกรรมการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐาน (2549) 

ยัังเสนอให้้มีีการจััดกิิจกรรมการเรีียนการสอนที่่�เน้้นการคิิดวิิเคราะห์์ในทุุกกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้� เพื่่�อกระตุ้้�นให้้     

ผู้้�เรียีนเกิดิการสงสัยัใฝ่รู่้้� รู้้�จักคิดิวิเคราะห์ ์เกิดิการค้น้คว้า้ด้ว้ยตนเอง และเกิดิการแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้�ซึ่่�งกันัและกันั

ได้้จากการประเมิินคุุณภาพการศึึกษาภายนอก สำนัักงานรัับรองมาตรฐานและประเมิินคุุณภาพการศึึกษา     

(องค์์การมหาชน) รอบที่่� 4 ของโรงเรียีนบ้านหนองขามนาดี ีสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษานครราชสีมา 

เขต 6 สภาพปััญหาในการจััดการเรีียนการสอนของโรงเรีียนบ้านหนองขามนาดีี ของโรงเรีียนขนาดกลาง มีีผล   

การประเมิินคุุณภาพการศึึกษาภายนอก ระดัับการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน มีีจุุดที่่�ควรพััฒนาด้้านคุุณภาพผู้้�เรีียน ผู้้�เรีียน

ควรได้้รัับการพััฒนาด้้านความสามารถในการใช้้เทคโนโลยีี ความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์ และความสามารถ         

ในการสร้้างนวััตกรรม และพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนตามหลัักสููตรบางกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�ที่่�ยัังต่่ำ

	 จากผลการทดสอบมาตรฐานรายปีีในรายวิิชาสัังคมศึกึษา ช้ั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 3 โรงเรียีนบ้านหนองขามนาดีี 

ในปีีการศึึกษา 2563 พบว่่า มีีคะแนนเฉลี่่�ยร้้อยละ 68.60 ซึ่่�งต่่ำกว่่าเกณฑ์์ที่่�สถานศึึกษากำหนดไว้้ คืือ ร้้อยละ 70 

(งานบริิหารวิิชาการโรงเรีียนบ้้านหนองขามนาดีี, 2563) และผลการสอบวััดระดัับความรู้้� จากข้้อสอบมาตรฐาน 

ประเมิินคุุณภาพผู้้�เรีียนระดัับชาติิ (NT) มีีคะแนนเฉลี่่�ยร้้อยละ 40.05 ซึ่่�งต่่ำกว่่าระดัับเขตพื้้�นที่่�และระดัับประเทศ 

โดยข้้อสอบในการวััดรายวิิชาคณิิตศาสตร์์และภาษาไทยเน้้นกระบวนการคิิดวิิเคราะห์์ และต้้องใช้้ความสามารถ 

ทักัษะในการทดสอบ ประกอบกับัข้้อสอบมีคีวามสลับัซับัซ้้อน เนื้้�อหาหลากหลาย และจากการประเมินิผลการอ่่าน 

คิดิวิเิคราะห์์ และการเขียีนของนักัเรียีนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ในปีการศึกึษา 2563 มีคีะแนนประเมิินอยู่่�ในระดับัดีี 

ต่่ำกว่่าเกณฑ์์ที่่�โรงเรีียนกำหนด จึึงควรดำเนิินการแก้้ไขอย่่างเร่่งด่่วน เพื่่�อพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีความสมบููรณ์์ 

ตามเป้้าหมายการจััดการศึึกษา 

	 จากความเป็็นมาและความสำคััญของปััญหาดัังกล่่าว ผู้้�วิิจััยได้้ตระหนัักถึึงความสำคััญในการพััฒนา 

การจััดการเรีียนการสอนที่่�พััฒนาการคิิดวิิเคราะห์์ของนัักเรีียนอย่่างเร่่งด่่วน โดยผู้้�วิิจััยได้้นำเอารููปแบบ 

กระบวนการเรียีนรู้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) (พิมิพันธ์ เดชะคุปุต์์ และพเยาว์์ ยินิดีสีุขุ, 2559) ประกอบด้้วย ขั้้�นที่่� 1 

การเรีียนรู้้�ระบุุคำถาม (Learning to Question) ขั้้�นที่่� 2 การเรีียนรู้้�แสวงหาสารสนเทศ (Learning to Search) 

ขั้้�นที่่� 3 การเรีียนรู้้�เพื่่�อสร้้างความรู้้� (Learning to Construct) ขั้้�นที่่� 4 การเรีียนรู้้�เพื่่�อสื่่�อสาร (Learning to 

Communicate) และขั้้�นที่่� 5 การเรีียนรู้้�เพื่่�อตอบแทนสัังคม (Learning to Service) เพื่่�อแก้้ไขปััญหาผู้้�เรีียน 
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ซึ่่�งเป็็นรููปแบบการสอนที่่�ส่่งเสริมิให้้ผู้้�เรียีนลงมืือปฏิบิัตัิ ิหรืือแสวงหาความรู้้�ด้วยตนเอง ผ่่านกระบวนการ 5 ขั้้�นตอน

ที่่�ผสมผสานระหว่่างวิิธีกีารทางวิทิยาศาสตร์์ เพ่ื่�อให้้ผู้้�เรียีนได้้เกิดิความสามารถในการคิิดวิเิคราะห์์ ทักัษะการคิดิขั้้�นสููง 

ทักัษะการสื่่�อสาร และการนำความรู้้�ไปใช้้ประโยชน์์ในชีวิติประจำวันั และเหมาะสำหรับัการเรียีนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย

	 1. เพื่่�อศึึกษาความสามารถในการคิิดวิิ เคราะห์์ของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่�  3 โดยใช้้

กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs)

	 2. เพื่่�อศึึกษาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนรายวิิชา ส13101 สัังคมศึึกษา สาระเศรษฐศาสตร์์ของนัักเรีียน 

ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) 

นิิยามศััพท์์เฉพาะ

	 การจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) หมายถึึง การจััดกิิจกรรมการเรีียน

การสอนเพื่่�อพััฒนาผู้้�เรีียนให้้สามารถสร้้างความรู้้�ด้้วยตนเอง พััฒนาความรู้้� ความสามารถและคุุณลัักษณะ 

อันัพึงึประสงค์์ โดยครููเป็็นผู้้�มีคีวามรู้�ความเข้้าใจและสามารถในการพััฒนาผู้้�เรียีนตามกระบวนการเรียีนรู้� 5 ขั้้�นตอน 

(5 STEPs) (พิิมพัันธ์์ เดชะคุุปต์์ และพเยาว์์ ยิินดีีสุุข, 2559) ประกอบด้้วย

	ขั้้ �นที่่� 1 การเรียีนรู้้�ระบุคุำถาม (Learning to Question) หมายถึงึ ขั้้�นที่่�ผู้้�สอนนำเสนอสิ่่�งเร้้า มีกีารทบทวน

ประสบการณ์์เดิมิของนักัเรียีน เพื่่�อกระตุ้้�นให้้นักัเรียีนสงสัยั เกิดิคำถาม และคาดคะเนคำตอบ โดยที่่�ครููไม่่ต้องเฉลย

คำตอบนั้้�น

	ขั้้ �นที่่� 2 การเรีียนรู้้�แสวงหาสารสนเทศ (Learning to Search) ขั้้�นที่่�ผู้้�สอนออกแบบการเก็็บข้้อมููล

สารสนเทศให้้เอง หรืือครููร่่วมกับนัักเรีียน หรืือนัักเรีียนวางแผนการออกแบบเอง เพื่่�อรวบรวมข้อมููลหาคำตอบ

ของคำถาม

	ขั้้ �นที่่� 3 การเรีียนรู้้�เพื่่�อสร้้างความรู้้� (Learning to Construct) หมายถึึง ขั้้�นที่่�ผู้้�เรีียนแปลความหมาย

ของข้้อมููล วิิเคราะห์์ สรุุปผล และสร้้างองค์์ความรู้้�ด้้วยตนเอง โดยครููผู้�สอนทำหน้้าที่่�ช่่วยนัักเรีียนเชื่่�อมโยง 

ไปยัังความรู้้�ที่่�ถููกต้้อง 

	ขั้้ �นที่่� 4 การเรีียนรู้้�เพื่่�อสื่่�อสาร (Learning to Communicate) หมายถึึง ขั้้�นที่่�ผู้้�เรีียนนำเสนอความรู้้� 

ด้้วยวิิธีีการหลากหลาย เช่่น การเขีียนความเรีียง การแสดงบทบาทสมมติ การนำเสนอด้้วยวาจาหน้้าช้ั้�นเรีียน 

การแสดงนิิทรรศการ ป้้ายนิิเทศ หรืือสื่่�อแบบต่่าง ๆ

	ขั้้ �นที่่� 5 การเรีียนรู้้�เพื่่�อตอบแทนสัังคม (Learning to Service) หมายถึึง ขั้้�นที่่�ผู้้�เรีียนประยุุกต์์ใช้้ความรู้้�

ในชีีวิิตประจำวััน การเรีียนการทำใบงาน ชิ้้�นงาน ครอบครััว ชุุมชน สัังคม อย่่างใดอย่่างหนึ่่�ง

	 ความสามารถในการคิดิวิเิคราะห์์ หมายถึึง คะแนนในการทำแบบทดสอบวััดความสามารถในการคิิดวิเคราะห์์

ของนัักเรีียนที่่�ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�น ซ่ึ่�งเป็็นแบบปรนััย ชนิิดเลืือกตอบ 4 ตััวเลืือก จำนวน 30 ข้้อ ประกอบด้้วย           

ข้้อสอบตามแนวการคิิดของ Bloom (1956) ซึ่่�งประกอบด้้วย 3 ด้้าน ดัังนี้้� 
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	 1. การวิิเคราะห์ค์วามสำคััญ หมายถึึง ความสามารถ ทักัษะในการจำแนกข้้อเท็็จจริงิออกจากสมมติฐิาน 

จำแนกข้้อเท็็จจริิงออกจากข้้อความที่่�ควรจะเป็็น จำแนกระหว่่างกลไกของพฤติิกรรมที่่�มีีการอ้้างถึึงเฉพาะบุุคคล

และกลุ่่�ม และจำแนกข้้อสรุุปจากข้้อความที่่�สนัับสนุุน

	 2. การวิิเคราะห์์ความสัมพัันธ์์ หมายถึึง ความสามารถ ทัักษะในการเข้้าใจความสัมพัันธ์์ซ่ึ่�งกัันและกััน

ระหว่่างแนวคิิดที่่�อยู่่�ในข้้อความ ความสััมพัันธ์์กัับการให้้เหตุุผลในการตััดสิินใจ ข้้อขััดแย้้ง การสนัับสนุุนของ 

การสัันนิิษฐาน ข้้อสมมติิ ความสััมพัันธ์์ของสาเหตุุและผลลััพธ์์ วิิเคราะห์์ข้้อโต้้แย้้งเพื่่�อที่่�จะจำแนกข้้อความ 

ที่่�สััมพัันธ์์ จำแนกรายละเอีียดที่่�สำคััญและไม่่สำคััญในเรื่่�องราวที่่�ผ่่านมาแล้้ว

	 3. การวิิเคราะห์์หลัักการ หมายถึึง ความสามารถในการวิิเคราะห์์ ความสัมพันธ์ของข้้อความและ 

ความหมายของสิ่่�งที่่�เชื่่�อมโยงกััน ลักัษณะและรููปแบบของสิ่่�งต่่าง ๆ  มีมุีุมมอง หรืือแนวคิิด ความรู้�สึกึที่่�แสดงในสิ่่�งนั้้�น 

สรุุปเป็็นแนวคิิดของตนเองโดยมีีเทคนิิคที่่�ใช้้ในการจำแนวคิิดอย่่างไร 

 	 ผลสััมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน หมายถึึง ความสามารถของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่�ได้้จากคะแนน 

ในการทำแบบทดสอบผลสััมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนรายวิิชา ส13101 วิิชาสัังคมศึึกษา สาระเศรษฐศาสตร์์  

ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่�ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�น ซึ่่�งเป็็นแบบปรนััยชนิิดเลืือกตอบ 4 ตััวเลืือก จำนวน 30 ข้้อ

วิิธีีการดำเนิินการวิิจััย 

	 การวิิจััยครั้้�งนี้้�ใช้้รููปแบบการวิิจััยเป็็นการวิิจััยการทดลองขั้้�นต้้น (Pre-Experimental Design)  

รููปแบบกลุ่่�มเดีียวมีีการทดสอบหลัังเรีียน (One Shot Case Study)

	 กรอบแนวคิิดในการวิิจััย

	ตั วัแปรต้น้ กระบวนการเรียีนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) ประกอบด้ว้ย ขั้้�นที่่� 1 ระบุคุำถาม  ขั้้�นที่่� 2 แสวงหา

สารสนเทศ ขั้้�นที่่� 3 สร้้างความรู้้� ขั้้�นที่่� 4 สื่่�อสาร และขั้้�นที่่� 5 ตอบแทนสัังคม

	ตั ัวแปรตาม 

	 1. ความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์ มีี 3 องค์์ประกอบ คืือ 1) วิิเคราะห์์ความสำคััญ 2) วิิเคราะห์์ 

ความสััมพัันธ์์ และ 3) วิิเคราะห์์หลัักการ

	 2. ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนรายวิิชา ส13101 สัังคมศึึกษา สาระเศรษฐศาสตร์์ ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3

	 กลุ่่�มเป้้าหมาย

	นั ักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 โรงเรีียนบ้้านหนองขามนาดีี อำเภอแก้้งสนามนาง จัังหวััดนครราชสีีมา 

สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครราชสีีมา เขต 6 ที่่�เรีียนในปีีการศึึกษา 2564 จำนวน 28 คน 

โดยเลืือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  มีีเกณฑ์์ดัังนี้้�

	 1. เป็็นห้องเรียีนที่่�มีผีลการเรียีนวิชาสัังคมศึึกษา ในปีการศึึกษา 2563 ต่่ำ โดยมีคีะแนนเฉลี่่�ยร้้อยละ 68.60 

ไม่่บรรลุุเป้้าหมายของกลุ่่�มสาระการเรียีนรู้�สังัคมศึกึษา ศาสนาและวััฒนธรรม ที่่�ตั้้�งเกณฑ์์การพััฒนาผู้้�เรียีนไว้้ร้้อยละ 70

	 2. เป็็นห้้องเรีียนที่่�มีีผลการประเมิินการอ่่าน คิิดวิิเคราะห์์ เขีียนในรายสัังคมศึึกษาอยู่่�ในระดัับดีี 

ซึ่่�งโรงเรีียนมีีความมุ่่�งหวัังผลการประเมิินอยู่่�ในระดัับดีีเยี่่�ยม
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	  3. จากผลการสอบวััดระดัับความรู้้�จากข้้อสอบมาตรฐาน ประเมิินคุุณภาพผู้้�เรีียนระดัับชาติิ (NT) 

ซึ่่�งข้้อสอบในการวััดรายวิิชาคณิิตศาสตร์์และภาษาไทยเน้้นกระบวนการคิิดวิิเคราะห์์ และต้้องใช้้ความสามารถ 

ทักัษะในการทดสอบประกอบมีคีวามสลับัซับัซ้้อน เนื้้�อหาหลากหลาย ในปีการศึกึษา 2563 มีคีะแนนเฉลี่่�ยร้้อยละ 40.05 

ซึ่่�งต่่ำกว่่าระดัับเขตพื้้�นที่่�และระดัับประเทศ

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย

	 1. แผนการจัดัการเรียีนรู้�โดยใช้้กระบวนการเรียีนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) รายวิชิา ส13101 วิชิาสังัคมศึกึษา 

ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่�ผู้้�วิจััยสร้้างขึ้้�น จำนวน 12 แผน ใช้้เวลา 12 ชั่่�วโมง โดยประเมิินความเหมาะสม               

ของแผนการจััดการเรียีนรู้�แบบมาตรประมาณค่่า (Likert Scale) 5 ระดัับ โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญ จำนวน 5 คน มีคี่่าเฉลี่่�ย

เท่่ากัับ 4.14 มีีความเหมาะสมในระดัับดีี 

	 2. แบบทดสอบวััดความสามารถในการคิิด ผู้้�วิจิัยัสร้า้งขึ้้�น ประกอบด้้วยข้อ้สอบตามแนวการคิิดวิเิคราะห์์

ของ Bloom (1956) ประกอบด้้วย คิดิวิเิคราะห์์ความสำคััญ คิดิวิเิคราะห์์ความสัมัพันัธ์ และ คิดิวิเิคราะห์์หลักัการ 

แบบปรนััยชนิดเลืือกตอบ 4 ตัวัเลืือก จำนวน 30 ข้้อ ผ่่านการเสนอผู้้�เชี่่�ยวชาญ จำนวน 5 คน ให้้คำแนะนำและ

พิิจารณาประเมิินค่่าดััชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่่างข้้อสอบกัับองค์์ประกอบการคิิดวิเิคราะห์์ โดยมีคี่่าดััชนี

ความสอดคล้อง ตั้้�งแต่่ระดัับ 0.60 - 1.00 ขึ้้�นไป เพ่ื่�อนำไปใช้้ในการวิิจัยั วิเิคราะห์์ความยากง่่าย และค่่าอำนาจจำแนก 

โดยมีีค่่าความยากง่่าย (P) ระหว่่าง 0.32 - 0.77 และค่่าอำนาจจำแนก (r) อยู่่�ระหว่่าง 0.27 - 0.64  วิิเคราะห์์ 

หาค่่าความเชื่่�อมั่่�นทั้้�งฉบัับ ด้้วยวิิธีีของคููเดอร์์และริิชาร์์ดสััน KR - 20 (ล้้วน สายยศ และอัังคณา สายยศ, 2538) 

โดยมีีค่่าความเชื่่�อมั่่�น 0.93

	 3. แบบทดสอบวััดผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน รายวิิชา ส13101 วิิชาสัังคมศึึกษา สาระเศรษฐศาสตร์์  

ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ที่่�ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�น โดยวััดพฤติิกรรมตามขอบข่่ายของ Bloom (Anderson, L. W.; &     

Krathwohl, D. R., 2001) แบบปรนััย ชนิิดเลืือกตอบ 4 ตััวเลืือก จำนวน 30 ข้้อ เสนอผู้้�เชี่่�ยวชาญให้้คำแนะนำ

และพิิจารณาประเมิินแบบทดสอบค่่าดััชนีีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่่างข้้อสอบกัับจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้� 

มีีค่่า IOC ตั้้�งแต่่ระดัับ 0.60 - 1.00 ขึ้้�นไป เพื่่�อนำไปใช้้ในการวิิจััย วิิเคราะห์์ความยากง่่าย และค่่าอำนาจจำแนก 

โดยมีีค่่าความยากง่่าย (P) ระหว่่าง 0.32 - 0.77 และค่่าอำนาจจำแนก (r) ในการวิิเคราะห์์ โดยมีีค่่าตั้้�งแต่่  

0.27 - 0.73 วิิเคราะห์์หาค่่าความเชื่่�อมั่่�นทั้้�งฉบัับ ด้้วยวิิธีีของ คููเดอร์์และริิชาร์์ดสััน KR - 20 (ล้้วน สายยศ และ 

อัังคณา สายยศ, 2538) โดยมีีค่่าความเชื่่�อมั่่�นทั้้�งฉบัับเท่่ากัับ 0.84

	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล

	ผู้ ้�วิิจััยมีีขั้้�นตอนในการเก็็บรวบรวมข้้อมููล โดยใช้้ระยะเวลาในการรวบรวมข้้อมููล ภาคเรีียนที่่� 2  

ปีีการศึึกษา 2564 ดัังนี้้�

	 1. ปฐมนิเทศนักเรีียนเรื่่�องการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้กระบวนการจััดการเรีียนรู้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) 

อย่่างละเอีียด เพื่่�อให้้มีีความเข้้าใจที่่�ตรงกัันเกี่่�ยวกัับการจััดการเรีียนรู้้�

	 2. ดำเนิินการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการจััดการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) ตามแผนการจััด 

การเรีียนรู้้�ที่่�ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�น จำนวน 12 แผน เวลา 12 ชั่่�วโมง โดยผู้้�วิิจััยดำเนิินการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง
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	 3. หลัังสิ้้�นสุุดการจััดการเรีียนรู้้�ครบ 12 ชั่่�วโมงแล้้ว ให้้ผู้้�เรีียนทำแบบทดสอบหลัังเรีียน (Post -Test) 

เพื่่�อวััดความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์ และวััดผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนจากนั้้�นนำข้้อมููลไปวิิเคราะห์์และ 

แปลผลข้้อมููลต่่อไป

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	 1. การวิิเคราะห์์คะแนนความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์ จากการทดสอบหลัังการจััดการเรีียนรู้้� โดยใช้้

กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) ของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ใช้้โปรแกรมสำเร็็จรููป คำนวณ 

ค่่าสถิิติิ ค่่าเฉลี่่�ย ค่่าร้้อยละ แล้้วเปรีียบเทีียบกัับเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ คืือ นัักเรีียนมีีคะแนนเฉลี่่�ยความสามารถ 

ในการคิิดวิิเคราะห์์ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 75 ของคะแนนเต็็ม และมีีจำนวนนัักเรีียนที่่�ผ่่านเกณฑ์์ดัังกล่่าวไม่่น้้อยกว่่า

ร้้อยละ 75 ของนัักเรีียนทั้้�งหมด

	 2. การวิิเคราะห์์คะแนนผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียน จากการทดสอบหลัังการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้  

กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) ของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ใช้้โปรแกรมสำเร็็จรููป คำนวณ 

ค่่าสถิติิ ิค่่าเฉลี่่�ย ค่่าร้้อยละ แล้้วเปรียีบเทียีบกับัเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ คืือ นักัเรียีนมีคีะแนนเฉลี่่�ยผลสัมัฤทธิ์์�ทางการเรียีน

รายวิิชา ส13101 สัังคมศึึกษา สาระเศรษฐศาสตร์์ ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 75 ของคะแนนเต็็ม และมีีจำนวนนัักเรีียน

ที่่�ผ่่านเกณฑ์์ดัังกล่่าวไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 75 ของนัักเรีียนทั้้�งหมด

สรุุปผลการวิิจััย

	 1. ผลการศึึกษาความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 โดยใช้้

กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs)

	 เมื่่�อนัักเรีียนได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) และมีีการทดสอบ

วััดความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์หลัังเรีียน (Post-Test) โดยการวิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยโปรแกรมสำเร็็จรููป 

เพื่่�อเปรีียบเทีียบกัับเกณฑ์์ที่่�ตั้้�งไว้้ ดัังปรากฏในตาราง 1

ตาราง 1 ค่่าเฉลี่่�ย ร้้อยละ ความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 หลัังการจััด

การเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs)

	 จากตาราง 1 เมื่่�อนักัเรียีนช้ั้�นประถมศึกึษาปีีที่่� 3 ได้้รับัการจััดการเรียีนรู้�โดยใช้้กระบวนการเรียีนรู้้� 5 ขั้้�นตอน 

(5 STEPs) และทดสอบวััดความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์หลัังเรีียน พบว่่า นัักเรีียนมีีคะแนนเฉลี่่�ย 23.31        

จากคะแนนเต็ม็ 30 คะแนน คิดิเป็็นร้อยละ 77.70 และมีนัีักเรียีนผ่่านเกณฑ์์ จำนวน 21 คน คิดิเป็็นร้อยละ 75.00
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	 2. ผลการศึึกษาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนรายวิิชา ส13101 วิิชาสัังคมศึึกษา สาระเศรษฐศาสตร์์ของ

นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 โดยจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs)

		  เมื่่�อนักัเรียีนได้้รับัการจัดัการเรียีนรู้�โดยใช้ก้ระบวนการเรียีนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) และมีกีารทดสอบ

วััดผลสัมฤทธ์ิ์�หลัังเรีียน (Post-Test) โดยการวิิเคราะห์์ข้้อมููลด้วยโปรแกรมสำเร็็จรููป เพื่่�อเปรีียบเทีียบกัับ           

เกณฑ์์ที่่�ตั้้�งไว้้ ดัังปรากฏในตาราง 2

ตาราง 2 ค่่าเฉลี่่�ย ร้้อยละ ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน รายวิิชา ส13101 วิิชาสัังคมศึึกษา สาระเศรษฐศาสตร์์ของ

นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 หลัังการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs)

	 จากตาราง 2 เม่ื่�อนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้�  

5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) และทดสอบวััดผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรียีนรายวิิชา ส13101 วิชิาสังัคมศึกึษา สาระเศรษฐศาสตร์์ 

ของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3  พบว่่า นัักเรีียนมีีคะแนนเฉลี่่�ย 24.25 จากคะแนนเต็็ม 30 คะแนน คิิดเป็็น

ร้้อยละ 80.83 และมีีนัักเรีียนผ่่านเกณฑ์์ จำนวน 22 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 78.58 

อภิิปรายผล

	 1. ผลการศึึกษาความสามารถในการคิิดวิเคราะห์์ของนัักเรีียนช้ั้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 โดยใช้้กระบวน 

การเรีียนรู้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) และมีีการทดสอบวััดความสามารถในการคิิดวิเคราะห์์หลัังเรีียน (Post-Test) 

โดยการวิเิคราะห์์ข้้อมููลด้วยโปรแกรมสำเร็จ็รููป เพื่่�อเปรียีบเทียีบกับัเกณฑ์์ที่่�ตั้้�งไว้้ พบว่่า นักัเรียีนมีคีะแนนเฉลี่่�ย 23.31 

จากคะแนนเต็็ม 30 คะแนน คิิดเป็็นร้้อยละ 77.70 และมีีนัักเรีียนผ่่านเกณฑ์์ จำนวน 21 คน คิิดเป็็น 

ร้้อยละ 75.00 ซึ่่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ เนื่่�องจากกระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) เน้้นกิิจกรรม

ให้้ผู้้�เรียีนสร้้างองค์์ความรู้้�ด้วยตนเองผ่่านกระบวนการทำงานเป็น็กลุ่่�ม ซึ่่�งเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรียีนได้้ฝึึกกระบวนการคิดิ

โดยใช้้คำถาม หรืือสถานการณ์์กระตุ้้�นให้้ผู้้�เรีียนอยากรู้้� อยากเห็็น เม่ื่�อวิิเคราะห์์ในขั้้�นที่่� 1-3 เป็็นขั้้�นตอน 

ทางวิิทยาศาสตร์์ (พิิมพันธ์ เดชะคุุปต์์ และพเยาว์์ ยินิดีสุีุข,  2559) ที่่�ส่่งเสริิมให้้เกิิดการคิิดวิเคราะห์์ ประกอบด้้วย 

การระบุุคำถาม การตั้้�งสมมติฐาน การออกแบบเก็็บข้้อมููล การวิิเคราะห์์ การส่ื่�อความหมายข้้อมููลและ 

ลงสรุุปข้้อมููล เมื่่�อนัักเรีียนดำเนิินการตามกระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) สามารถวิิเคราะห์์ตามการคิิด

วิิเคราะห์์ของ Bloom (1956) ออกมาผ่่านใบงานที่่�ครููมอบหมาย ด้้านการวิิเคราะห์์ความสำคััญ (Analysis of 

Elements)  นัักเรีียนสามารถจำแนกข้้อเท็็จจริิงในเรื่่�องที่่�เรีียน และจำแนกข้้อสรุุปจากข้้อความที่่�สนัับสนุุน       

ด้้านการวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์ (Analysis of Relationships) นัักเรีียนเข้้าใจความสััมพัันธ์์ซึ่่�งกัันและกััน        

ระหว่่างแนวคิิดที่่�อยู่่�ในข้้อความ ความสััมพัันธ์์กัับการให้้เหตุุผล จำแนกข้้อความที่่�สััมพัันธ์์ จำแนกรายละเอีียด   

ที่่�สำคััญและไม่่สำคััญในเรื่่�องราวที่่�ผ่่าน และด้้านการวิิเคราะห์์หลัักการ (Analysis of Organization Principles) 
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นัักเรีียนสามารถวิเคราะห์์ความสัมพัันธ์ของข้้อความและความหมายของสิ่่�งที่่�เชื่่�อมโยงกััน ลัักษณะและรููปแบบ

ของสิ่่�งต่่าง ๆ มีีมุุมมองหรืือแนวคิิด ความรู้้�สึึกที่่�แสดงในสิ่่�งนั้้�น สรุุปเป็็นแนวคิิดของตนเอง สอดคล้้องกัับการคิิด

วิิเคราะห์์ของ เกรีียงศัักดิ์์� เจริิญวงศ์์ศัักดิ์์� (2549) ที่่�ว่่าการคิิดวิิเคราะห์์เป็็นการจำแนก แยกแยะ องค์์ประกอบ   

ของสิ่่�งใดสิ่่�งหนึ่่�งออกเป็็นส่่วน ๆ เพื่่�อค้้นหาว่่าทำมาจากอะไร มีีองค์์ประกอบอะไร ประกอบขึ้้�นมาได้้อย่่างไร               

เชื่่�อมโยงสััมพัันธ์กัันอย่่างไร ส่่วนขั้้�นที่่� 4 เป็็นขั้้�นที่่�ส่่งเสริิมทัักษะการอ่่าน พููด เขีียน และเป็็นขั้้�นตอนสำคััญที่่�เน้้น   

การนำความรู้้�ที่่�สร้้างได้้เองในขั้้�นที่่� 3 ไปเผยแพร่่ด้้วยการเขีียนความเรีียง การเขีียนเพื่่�อสื่่�อความหมายของข้้อมููล 

หรืือนำเสนอด้้วยผัังกราฟฟิิก การเขีียนรายงาน รายงานโครงงาน รวมทั้้�งบทความตลอดจนการนำเสนอผลงาน 

ด้้วยวาจาทั้้�งในชั้้�นเรีียน โรงเรีียน ครอบครััว ชุุมชน และสัังคม นัักเรีียนได้้สรุุปความรู้้�ในเรื่่�องที่่�คิิดวิิเคราะห์์ลงเป็็น

ชิ้้�นงานและนำเสนอหน้้าชั้้�นเรีียน (กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2549)

	 จากการจััดกิิจกรรมตามกระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) ที่่�ช่่วยพััฒนาความสามารถในการคิิด

วิิเคราะห์์ได้้อย่่างดีี สอดคล้องกัับงานวิิจััยของ กนกวรรณ ขอบทอง (2559) ได้้ศึึกษาการพััฒนาความสามารถ 

ในการคิิดวิิเคราะห์์และผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน รายวิิชาสัังคมศึึกษาโดยการจััดการเรีียนรู้้�แบบบัันได 5 ขั้้�น  

(Big Five Learning) ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5 พบว่่า ความสามารถด้้านการคิิดวิิเคราะห์์ของนักัเรียีน 

ที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้้�แบบบัันได 5 ขั้้�น (Big Five Learning) ร้้อยละ 82.76 ผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 78.13                        

สููงกว่่าเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้คืือ ให้้นัักเรีียนไม่่ต่่ำกว่่าร้้อยละ 70 มีีคะแนนความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์                                       

เฉลี่่�ยร้้อยละ 70 ขึ้้�นไป นอกจากนี้้�ยังัสอดคล้องกัับงานวิจัยัของ เจษฎา ราษฎร์์นิิยม (2563) ได้้ศึกึษาวิิจัยัผลของการจััด 

การเรีียนรู้้�แบบบัันได 5 ขั้้�น ร่่วมกัับเครืือข่่ายสัังคมออนไลน์์ ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนในรายวิิชาวิิทยาศาสตร์์และ

ความสามารถในการคิดิวิเิคราะห์์ของนักัเรียีนชั้้�นมัธัยมศึกึษาปีีที่่� 1 ผลการวิจิัยัพบว่่า ความสามารถในการคิดิวิเิคราะห์์

ของนักัเรียีนหลัังจากการจััดการเรียีนรู้�แบบบัันได 5 ขั้้�น ร่่วมกับัเครืือข่่ายสัังคมออนไลน์์สููงกว่่าก่่อนการจััดการเรียีนรู้� 

อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01

	 2. ผลการศึึกษาผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรียีนรายวิิชา ส13101 วิชิาสังัคมศึกึษา สาระเศรษฐศาสตร์์ของนักัเรียีน

ชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) และมีีการทดสอบวััดผลสััมฤทธิ์์�หลัังเรีียน 

(Post-Test) โดยการวิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยโปรแกรมสำเร็็จรููป เพื่่�อเปรีียบเทีียบกัับเกณฑ์์ที่่�ตั้้�งไว้้ พบว่่า นัักเรีียน 

มีคีะแนนเฉลี่่�ย 24.25 จากคะแนนเต็็ม 30 คะแนน คิดิเป็็นร้อยละ 80.83 และมีนัีักเรียีนผ่่านเกณฑ์์จำนวน 22 คน 

คิิดเป็็นร้้อยละ 78.58 ซ่ึ่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ การจััดการเรีียนรู้้�ตามกระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน 

(5 STEPs) ในแต่่ละขั้้�นสามารถส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนมีีผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรีียนที่่�สููงขึ้้�น (พิิมพ์์พัันธ์์ เดชะคุุปต์์ และ 

พเยาว์์ ยินิดีสุีุข, 2559) จากขั้้�นที่่� 1 การเรียีนรู้�ระบุุคำถาม (Learning to Question) หมายถึึง ขั้้�นที่่�ผู้้�สอนนำเสนอสิ่่�งเร้้า 

มีีการทบทวนประสบการณ์์เดิิมของนัักเรีียน เพื่่�อกระตุ้้�นให้้นัักเรีียนสงสััย เกิิดคำถาม และคาดคะเนคำตอบ     

โดยที่่�ครููไม่่ต้้องเฉลยคำตอบนั้้�น เช่่น เราใช้้สิ่่�งของใดบ้้างในชีีวิิตประจำวััน สิินค้้าและบริิการอะไรที่่�นัักเรีียนเคยใช้้ 

เป็็นต้น ในขั้้�นที่่� 2 การเรีียนรู้้�แสวงหาสารสนเทศ (Learning to Search) ขั้้�นที่่�ผู้้�สอนออกแบบการเก็็บข้้อมููล

สารสนเทศให้้เอง หรืือครููร่่วมกับนัักเรีียนหรืือนัักเรีียนวางแผนการออกแบบเอง เพ่ื่�อรวบรวมข้อมููลหาคำตอบ  

ของคำถาม ครููนำเสนอข้้อมููลจากวิิดีีโอ จากใบความรู้้� บััตรภาพ ให้้นัักเรีียนคิิดเชื่่�อมโยงจากสิ่่�งที่่�ได้้เรีียน ขั้้�นที่่� 3  

การเรีียนรู้้�เพื่่�อสร้้างความรู้้� (Learning to Construct) หมายถึึง ขั้้�นที่่�ผู้้�เรีียนแปลความหมายของข้้อมููล 
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สรุุปผล และสร้้างองค์์ความรู้�ด้วยตนเอง โดยครููผู้�สอนทำหน้้าที่่�ช่่วยนัักเรีียนเชื่่�อมโยงไปยัังความรู้�ที่่�ถููกต้้อง 

ขั้้�นที่่� 4 การเรีียนรู้้�เพื่่�อสื่่�อสาร (Learning to Communicate) หมายถึึง ขั้้�นที่่�ผู้้�เรีียนนำเสนอความรู้้�ด้้วยวิิธีีการ

หลากหลาย ในขั้้�นนี้้�นัักเรียีนได้้แสดงออกด้้วยการนำเสนอผลงาน ลำดับัความคิด เป็็นขั้้�นตอนผ่่านการนำเสนอหน้้า

ชั้้�นเรีียนและแลกเปลี่่�ยนกัับเพื่่�อนร่่วมห้้อง และขั้้�นที่่� 5 การเรีียนรู้้�เพื่่�อตอบแทนสัังคม (Learning to Service) 

หมายถึึง ขั้้�นที่่�ผู้้�เรียีนประยุกุต์์ใช้้ความรู้�ในชีวีิติประจำวันัการเรียีน โดยครููสอบถามและให้้นัักเรียีนเล่่า เสนอความคิด

ในการนำเรื่่�องราวที่่�ได้้จากการเรีียนรู้้�ไปใช้้ในการตอบแทนสัังคมได้้อย่่างไร และผ่่านการมอบหมายชิ้้�นงาน

	 จากการจััดการเรียีนรู้�โดยใช้้กระบวนการเรียีนรู้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) เพ่ื่�อพััฒนาผลสัมฤทธ์ิ์�ทางการเรียีน

ของนัักเรีียนที่่�มีีผลทำให้้ผลสััมฤทธิ์์�สููงขึ้้�น สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ธััญรััตน์์ สุุขเกษม, กิิตติิมา พัันธ์์พฤกษา และ 

นพมณี เชื้้�อวััชริินทร์์ (2562) ที่่�ได้้ศึึกษาผลการจััดการเรีียนรู้�แบบกระบวนการเรีียนรู้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs)  

ร่่วมกัับการใช้้คำถามเชิิงวิิเคราะห์์ เรื่่�อง วิิวััฒนาการที่่�มีีต่่อการคิิดวิิเคราะห์์ทางวิิทยาศาสตร์์ และผลสััมฤทธิ์์� 

ทางการเรีียนของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 พบว่่า คะแนนผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของนัักเรีียนหลัังเรีียน  

(X = 22.10 , S.D. =1.67) สููงกว่่าก่่อนเรีียน (X = 9.25 , S.D. = 3.43) และหลัังเรีียนสููงกว่่าเกณฑ์์ร้้อยละ 70 

อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 และสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ วิิสุุทธิ์์� ตรีีเงิิน (2562) ได้้ศึึกษาการศึึกษา 

ผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิชาวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยี เพื่่�อคุุณภาพชีีวิิตและสัังคมในห้องเรีียนกลัับด้้าน 

โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน พบว่่า กลุ่่�มทดลองและกลุ่่�มควบคุุม มีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนแตกต่่างกััน

อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .01 ซึ่่�งส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการใช้้กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) 

ในการพััฒนาผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนได้้เป็็นอย่่างดีี

ข้้อเสนอแนะ

	 1. ข้้อเสนอแนะในการนำผลการวิิจััยไปใช้้

		  1.1 การวิิจััยครั้้�งนี้้�ครููผู้้�สอนสามารถนำไปใช้้ในจัดการเรีียนการสอนเพื่่�อแก้้ไขปััญหาผู้้�เรีียน                     

ที่่�มีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนอยู่่�ในระดัับต่่ำ ให้้สามารถมีีผลการเรีียนในระดัับที่่�สููงขึ้้�นได้้

		  1.2 ครููผู้�สอนสามารถนำไปฝึึกกระบวนการคิิดวิเคราะห์์ และเกิิดความคิดสร้้างสรรค์์ได้้เป็็นอย่่างดีี

		  1.3 ครููผู้้�สอนสามารถนำรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) ไปทำการศึึกษาวิิจััยต่่อ  

ยอดเพื่่�อพััฒนานัักเรีียนให้้เป็็นผู้้�มีีพื้้�นฐานความสามารถและทัักษะการคิิดขั้้�นสููงต่่อไป

	 2. ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

		  2.1 ในขั้้�นตอนที่่� 5 ของการจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้กระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) ควรเพิ่่�ม

กิิจกรรมการเรีียนรู้้�นอกห้้องเรีียน การศึึกษาแหล่่งเรีียนรู้้�ในชุุมชน เพื่่�อเพิ่่�มความสามารถในการคิิดวิิเคราะห์์ 

ประยุุกต์์ใช้้ให้้หลากหลายรอบด้้านและการตอบแทนสัังคมได้้อย่่างไร

		  2.2 ควรนำกระบวนการเรีียนรู้้� 5 ขั้้�นตอน (5 STEPs) ไปใช้้ในการวิิจััย เพื่่�อการพััฒนาความสามารถ

ในการคิิดขั้้�นสููง เช่่น การคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ การคิิดอย่่างสร้้างสรรค์์ ในรายวิิชาต่่าง ๆ
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