
การพััฒนาความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทยของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6
ที่่�เรีียนรู้้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกัับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn

   

เชรษฐรััฐ  กองรััตน์์*

บทคััดย่่อ

	 การวิิจััยครั้้�งนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อ 1) พััฒนาความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทย     

ของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ที่่�เรีียนรู้้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกัับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�         

ดิจิิิทัลั EduLearn และ 2) ศึกึษาความคิดเห็น็ของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่อรููปแบบการจัดัการเรีียนรู้้�ตามแนวคอนสตรััคติวิิสิต์์ 

ร่่วมกับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้�ดิิจิิทััล EduLearn กลุ่่�มเป้้าหมายเป็็นนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6/2          

ภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 โรงเรีียนสาธิิตมหาวิิทยาลััยขอนแก่่น ฝ่่ายมััธยมศึึกษา (มอดิินแดง)                 

จำนวน 38 คน ดำเนิินการวิิจััยโดยใช้้รููปแบบการวิิจััยปฏิิบััติิการในชั้้�นเรีียน เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย                    

แบ่่งออกเป็็น 3 ประเภท ได้้แก่่ 1) เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ระหว่่างปฏิิบััติิการในชั้้�นเรีียน คืือ แผนการจััดการเรีียนรู้้�            

ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกัับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn 2) เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการสะท้้อน     

ผลการปฏิิบััติิการในชั้้�นเรีียน คืือ แบบบัันทึกพฤติิกรรมการเรีียนรู้�ของผู้้�เรีียน แบบบัันทึกพฤติิกรรมการจััด         

การเรีียนรู้้�ของผู้้�สอน และแบบบัันทึึกผลหลัังการจััดการเรีียนรู้้� และ 3) เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการประเมิินผลการวิิจััย 

คืือ แบบประเมินิความสามารถในการสร้า้งสรรค์์นวัตักรรมทางภาษาไทย และแบบสอบถามความคิดิเห็น็ของผู้้�เรีียน

ที่่�มีีต่่อการจััดการเรีียนรู้้�  วิิ เคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้สถิิติิ เชิิงบรรยาย ได้้แก่่ ค่่าเฉลี่่�ย ค่่าร้้อยละ และ                                             

ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน 

	ผ ลการวิิจััย พบว่่า 

	 1. ความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทยของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ที่่�เรีียนรู้้�

ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกัับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn จากการประเมิินผลงาน            

ในชิ้้�นที่่� 2  มีีแนวโน้้มเพิ่่�มขึ้้�นจากผลงานชิ้้�นที่่� 1 คิิดเป็็นร้้อยละ 18.42 

	 2. ความคิดเห็็นของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่อรููปแบบการจััดการเรีียนรู้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกับการใช้้

แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn ในภาพรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด

คำสำคััญ: ความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวัตกรรมทางภาษาไทย; คอนสตรััคติิวิิสต์์; แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�            

ดิิจิิทััล EduLearn

*อาจารย์์ประจำโรงเรีียนสาธิิตมหาวิิทยาลััยขอนแก่่น ฝ่่ายมััธยมศึึกษา (มอดิินแดง) คณะศึึกษาศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น
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The Development of the Ability to Create Innovation in Thai language of Grade 12 

Students Using Constructivist Approach with the EduLearn Digital Learning Platform 

Chedtharat Kongrat*

Abstract

	 The purposes of this research were 1) to develop the ability to create innovation in 

Thai language of Grade 12 students using a Constructivist approach with the use of the               

EduLearn digital learning platform and 2) to study the students' opinions toward the                   

Constructivist approach learning management with the use of EduLearn. The sample was 38 

students from Grade 12 at Demonstration School of Khon Kaen University, secondary level    

(Mo Din Daeng) during the first semester of academic year 2020. The research was                          

conducted in the form of classroom action research. The data collection tools were divided 

into 3 categories, which were 1) The tool used in the classroom: a Constructivism lesson         

plan with the use of EduLearn, 2) The tool used to reflect classroom performance: Learners’ 

a learning behavioral record form, a teacher’s learning management behavioral record form, 

and a post-learning management record form, and 3) The tools used for evaluation:                          

a scoring rubric of the ability to create innovation in Thai language, and  a questionnaire  on  

students' opinions toward the learning management. Descriptive statistics used to analyze      

the data were mean, percentage and standard deviation.

	 The results of the research showed that:

	 1. The ability to create innovation in the Thai language of Grade 12 students using 

Constructivism approach with the use of EduLearn, according to the students workpiece       

evaluation, the score of the ability to create innovation in Thai language in the second            

workpiece tends to increase from the first workpiece, accountedt for 18.42%.

	 2. The students' opinions toward the use of Constructivism approach with the use of 

EduLearn in the overall was at the highest level.

Keywords: The ability to create innovation in Thai language; Constructivism; Digital learning 

platform EduLearn
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ความเป็็นมาและความสำคััญของปััญหา

	 การเปลี่่� ยนแปลงของสัั งคมโลกอัันเนื่่� องจากการปฏิิวััติิดิิ จิิ ทััล  (D ig i ta l  Revolut ion)                                                 

เป็็นความก้าวหน้าของเทคโนโลยีีดิิจิิทััลในศตวรรษที่่� 21 แบบก้้าวกระโดด ทำให้้เกิิดข้อมููลขนาดใหญ่่                    

(Big Data) ผู้้�คนสามารถเข้้าถึึงสารสนเทศต่่าง ๆ ได้้อย่่างไร้้ขีีดจำกััด การศึึกษาในปััจจุบัันจึึงต้้องเน้้น                     

การพััฒนามนุษย์์ให้้เป็็นบุคคลที่่�มีีความพร้อมเพื่่�อการเรีียนรู้� ประกอบกัับนโยบายของรััฐบาลไทยภายใต้้            

“ไทยแลนด์์ 4.0” ทำให้้ระบบเศรษฐกิิจและสัังคมในปัจจุบัันกำลัังเกิิดการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว                      

โดยมีคีวามมุ่่�งมั่่�นที่่�ต้อ้งการปรับัเปลี่่�ยนโครงสร้า้งเศรษฐกิจิที่่�ขัับเคลื่่�อนด้ว้ยนวัตักรรม (สถาบันัส่ง่เสริมิการจัดัการ     

ความรู้�เพื่่�อสัังคม, 2560) ดัังที่่� สมศักดิ์์� ดลประสิิทธิ์์� (2564) ได้้อธิิบายว่่า การจััดการศึึกษาเพื่่�อพััฒนากำลัังคน

ปัจัจุบันัและอนาคตต้้องดำเนิินการให้ส้อดคล้้องกัับการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�นอย่่างรวดเร็ว็ เพื่่�อให้้คนในทุกช่่วงวััย

มีีสมรรถนะที่่�เหมาะสมกัับการอยู่่�ในโลกศตวรรษที่่� 21 ทั้้�งด้้านความรู้� ทัักษะที่่�จำเป็็นแต่่ละช่่วงวััย และ     

คุุณลัักษณะที่่�สัังคมต้้องการ (Soft Skill) สร้้างกำลัังคนให้้เป็็นทุุนมนุุษย์์ (Human Capital) ที่่�มีีคุุณภาพ                

อัันจะนำไปสู่่�เป้้าหมายการพััฒนาประเทศให้้มั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง และยั่่�งยืืน

	 การเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 (Framework for 21st Century Learning) เป็็นแนวคิดิสำคัญัในการจัดั   

การศึกึษาที่่�ได้้กำหนดทักัษะที่่�เป็็นเป้้าหมายในการพััฒนาผู้้�เรีียนไว้้ 3 ด้้าน ประกอบด้้วย 1) ทักัษะด้้านการเรีียนรู้้�

และนวัตกรรม 2 )  ทัั กษะด้้ านสารสนเทศ สื่่� อ  และ เทคโนโลยีี  และ 3 )  ด้้ านชีี วิิ ตและอาชีีพ                                                            

(จิินตวีีร์์  คล้้ายสัังข์์ , 2561) โดยที่่�ผู้้� เรีียนจะต้้องมีีทักษะสำคััญในการดำรงชีีวิิตอยู่่� ในสังคมปัจจุุบััน                                      

ซึ่่�งการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมนับว่่าเป็็นส่่วนหนึ่่�งที่่�สำคััญในการพััฒนาผู้้�เรีียน โดยยุุทธศาสตร์์ชาติิ 20 ปีี                    

ซึ่่�งเกิิดจากความเชื่่�อมโยงระหว่างยุุทธศาสตร์์ชาติิกัับแผนพัฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 12                                                                     

คืือ “ประเทศมีีความมั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง ยั่่�งยืืนเป็็นประเทศที่่�พััฒนาแล้้ว ด้้วยการพััฒนาตามปรััชญาของเศรษฐกิิจ              

พอเพีียง” นำไปสู่่�การพััฒนาให้้คนไทยมีีความสุุขและตอบสนองต่่อการบรรลุุซึ่่�งผลประโยชน์์แห่่งชาติิ                      

ในการที่่�จะพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตของคนไทย (สำนัักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษา, 2560) ดัังนั้้�น การศึึกษาที่่�เป็็น

เครื่่�องมืือสำคััญในการยกระดัับคุุณภาพทรััพยากรมนุุษย์์ จึึงต้้องมีีการทบทวนและปรัับเปลี่่�ยน เพื่่�อสร้้างผู้้�เรีียน

ให้้มีีทัักษะและสมรรถนะที่่�สำคััญจำเป็็น สามารถปรัับตััวให้้อยู่่�ในสัังคมโลกที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว พลิิกผััน 

ไม่่แน่่นอน ซับัซ้้อน และคลุมุเครืือได้้ และพร้อมรับัการเปลี่่�ยนแปลงในปัจจุบุันัและอนาคต (วัฒันาพร ระงับัทุกุข์์,  2563)

การจััดการศึึกษาของชาติิภายใต้้หลัักสููตรแกนกลางการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พุุทธศัักราช 2551 ซ่ึ่�งเป็็น                

หลัักสููตรที่่�มุ่่�งพััฒนาผู้้�เรีียนเป็็นสำคััญบนพื้้�นฐานความเชื่่�อว่่า ทุุกคนสามารถเรีียนรู้�และพััฒนาตนเอง                      

ได้้เต็ม็ตามศักยภาพ และมุ่่�งเน้้นให้้ผู้้�สอนจัดัการเรีียนรู้�โดยใช้ว้ิธิีีการที่่�หลากหลายและยึึดความต้องการของผู้้�เรีียน        

เป็็นสำคััญ เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนเกิดิสมรรถนะที่่�สำคัญั 5 ประการ ได้้แก่่ ความสามารถในการส่ื่�อสาร ความสามารถในการคิิด 

ความสามารถในการแก้้ปััญหา ความสามารถในการใช้้ ทัักษะชีีวิิต และความสามารถในการใช้้                                       

เทคโนโลยีี (กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2552) อัันจะนำไปสู่่�การบรรลุุผลลััพธ์ที่่�พึึงประสงค์์ของการศึึกษาชาติิ      

ประกอบด้้วยคุุณลัักษณะผู้้�เรีียน 3 ประการ คืือ เป็็นผู้้�เรีียนรู้�เพื่่�อสร้้างงานและคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีี เป็็นผู้้�ร่่วม   

สร้้างสรรค์์นวััตกรรมเพ่ื่�อสร้้างสัังคมที่่�มั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง และยั่่�งยืืน และเป็็นพลเมืืองที่่�เข้้มแข็็งเพื่่�อสัันติิสุุข           

(สำนัักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษา, 2560)
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	 โรงเรีียนสาธิติมหาวิทิยาลัยัขอนแก่่น เป็็นหน่วยงานภายใต้้สังักัดัคณะศึกึษาศาสตร์์ มหาวิทิยาลัยั ขอนแก่่น 

มุ่่�งมั่่�นพััฒนานัักเรีียนให้้มีีศัักยภาพ เป็็นพลโลกที่่�ดีี มีีทัักษะในศตวรรษที่่� 21 เพื่่�อขัับเคล่ื่�อนสถานศึึกษา                   

ให้้ บรร จุุตามวิิ สัั ยทัั ศ น์์ที่่� ก ำหนด “ เป็็น โร ง เรีี ยนต้นแบบผลิตนััก เรีี ยนที่่� มีี ความคิดสร้้ า งสรรค์์                                                          

เพื่่�อสร้้างนวัตกรยุุคดิิจิิทััล และร่่วมผลิตครููมืืออาชีีพ” (โรงเรีียนสาธิิตมหาวิิทยาลััยขอนแก่่น, 2563) โดยใช้้

กระบวนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�สร้้างนวััตกรที่่�มีีความคิดสร้้างสรรค์์ เพื่่�อมุ่่�งเน้้นให้้นัักเรีียนเกิิดองค์์ความรู้�                 

ด้้วยตนเองตามศักยภาพของผู้้�เรีียน สร้้างกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้นกระบวนการคิิด ปฏิิบััติิ สามารถนำไป      

ประยุุกต์์ใช้้ในการดำเนิินชีีวิิต และแก้้ปััญหาการเรีียนได้้อย่่างยั่่�งยืืนตลอดไป (สุุมาลีี ชััยเจริิญ และคณะ, 2563) 

สอดคล้้องกัับมาตรฐานคุุณภาพของผู้้�เรีียนด้้านความสามารถในการสร้้างนวััตกรรม โดยที่่�ผู้้�เรีียนจะต้้อง                    

มีีความรู้้�และทักัษะพื้้�นฐานในการสร้้างนวัตกรรม  มีีผลงานจากการทำโครงงาน/สิ่่�งประดิษิฐ์์ และสามารถอธิบิาย

หลัักการ แนวคิิด ขั้้�นตอนการทำงาน และปััญหาอุุปสรรคของการทำงานได้้ สามารถสร้้างนวััตกรรม และ             

นำนวััตกรรมไปใช้้ตลอดจนมีีการเผยแพร่่นวััตกรรม (สำนัักทดสอบทางการศึึกษา, 2561) มุ่่�งสู่่�การศึึกษาต่่อ             

เพื่่�อประกอบอาชีีพและดำรงชีีวิิตในสัังคมได้้อย่่างมีีคุุณภาพ

	นวั ัตกรรมจึึงเป็็นกุุญแจสำคััญที่่�จะนำผู้้�เรีียนไปสู่่�การเรีียนรู้้�อย่่างมีีคุุณภาพ ผู้้�ที่่�มีีทัักษะการสร้้างสรรค์์

นวััตกรรมจึึงเป็็นผู้้�ที่่�มีีความสามารถในการใช้้ความรู้้� จิินตนาการ ความคิิดสร้้างสรรค์์ และความร่่วมมืือ              

ทำให้้เกิิดนวัตกรรมที่่�อาจอยู่่�ในรููปแบบของความคิดิ วิธิีีการหรืือสิ่่�งประดิษิฐ์์ต่่าง ๆ  โดยอาจเป็็นสิ่่�งใหม่ทั้้�งหมดหรืือ    

ใหม่่เพีียงบางส่่วน และอาจใหม่ในบริิบทใดบริิบทหนึ่่�งหรืือในช่วงเวลาใดเวลาหนึ่่�ง (วิิชััย วงษ์์ใหญ่่ และ

มารุุต พััฒผล, 2562) จากการจััดการเรีียนการสอนในรายวิิชาภาษาไทย ผู้้�วิิจััยพบข้้อสัังเกตในการเรีียนรู้้�และ  

การทำผลงานของนัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่� 6 คืือ นัักเรีียนส่วนใหญ่่ยัังคงทำผลงานที่่�ได้้รัับมอบหมาย                

แบบเดิิม ๆ ขาดความน่่าสนใจในการออกแบบผลงานเชิิงสร้้างสรรค์์ ไม่่สะท้้อนกระบวนการคิิดที่่�แปลกใหม่่และ  

การทำงานอย่่างเป็็นระบบ ดัังนั้้�น การบริิหารจััดการชั้้�นเรีียนในยุุคปััจจุุบัันจึึงต้้องบููรณาการทฤษฎีี                    

ทางการเรีียนรู้้�และผสานเทคโนโลยีีที่่�สอดคล้้องมาใช้้ในกระบวนการจัดัการเรีียนรู้้� นั่่�นก็ค็ืือ ทฤษฎีคีอนสตรัคัติวิิสิต์์     

(Constructivist Theory) ที่่�มีีรากฐานมาจากทฤษฎีีในกลุ่่�มปััญญานิิยม (Cognitivism) ซึ่่�งให้้ความสำคััญ             

กัับกระบวนการรู้้�คิิดหรืือกระบวนการทางปััญญา (Cognition) ตามแนวคิิดของเพีียเจต์์ (Jean Piaget) และ        

วีีก็็อทสกีี (Lev Vygotsky) ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับ สุุมาลีี ชััยเจริิญ (2559) ที่่�ได้้อธิิบายว่่า ทฤษฎีีคอนสตรััคติิวิิสต์์           

มีีความเชื่่�อพื้้�นฐานว่า การสร้้างความรู้�โดยการเรีียนรู้� เป็็นกระบวนการที่่�เกิิดขึ้้�นภายในของผู้้�เรีียน โดยผู้้�เรีียน        

เป็็นผู้้�สร้้างความรู้�ที่่�เกิิดจากความสัมพันธ์ระหว่างเหตุการณ์์หรืือประสบการณ์์ที่่�ตนเองพบกัับความรู้�ความเข้้าใจเดิมิ

ที่่�มีีมาก่่อน และนำความเข้้าใจนั้้�นมาสร้้างเป็็นโครงสร้้างทางปััญญา (Cognitive Structure) 

	จ ากสภาพการจััดการเรีียนรู้้�ดัังที่่�ได้้กล่่าวมา แสดงให้้เห็็นว่่าการออกแบบการเรีียนรู้้�ที่่�ส่่งเสริิมทัักษะ     

การสร้้างสรรค์์นวัตกรรมเป็็นสิ่่�งที่่�ควรพััฒนาให้้กัับผู้้�เรีียน ซ่ึ่�งการจััดการเรีียนรู้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์           

(Constructivist) เป็น็รููปแบบการจััดการเรีียนที่่�สอดคล้อ้งกับัการเรีียนรู้�ในศตวรรษที่่� 21 โดยเน้น้ผู้้�เรีียนเป็น็สำคัญั 

มุ่่�งการสร้้างสรรค์์องค์์ความรู้้�ด้้วยตััวผู้้�เรีียนตามอััตราความสามารถทางการเรีียนของแต่่ละบุุคคล และการใช้้

แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn ที่่�พััฒนาโดยคณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น เป็็นการใช้้

เทคโนโลยีีการเรีียนการสอนที่่�ทัันสมััย และให้้ผู้้�เรีียนมีีโอกาสเรีียนรู้้�ผ่่านกิิจกรรม โดยที่่�ทั้้�งสองส่่วนนี้้�จะกระตุ้้�น 
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ให้้เกิิดสภาพแวดล้้อมที่่� เอื้้�อต่่อการเรีียนรู้�อย่่างเต็็มศักยภาพ ผู้้�วิิจััยจึึงสนใจที่่�จะพััฒนาความสามารถ                        

ในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทยของผู้้�เรีียน ด้้วยการจััดการเรีียนรู้้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ร่่วมกัับ      

การใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้�ดิิจิิทััล EduLearn เพื่่�อเป็็นแนวทางในการพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีทักษะด้้านการใช้้       

ภาษาไทยในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมให้้สอดคล้้องกัับทัักษะการเรีียนรู้้�ในยุุคปััจจุุบััน สามารถดำเนิินชีีวิิต   

ท่่ามกลางกระแสการเปลี่่�ยนแปลงของสัังคมได้้อย่่างมีีคุุณภาพ

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย

	 1. เพื่่�อพััฒนาความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทยของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6   

ที่่�เรีียนรู้้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกัับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn

	 2. เพื่่�อศึึกษาความคิิดเห็็นของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกัับ

การใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn

นิิยามศััพท์์เฉพาะ

	 ความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทย หมายถึึง ความสามารถของผู้้�เรีียน                  

ในการทำผลงานเชิิงสร้้างสรรค์์ ด้้วยโปสเตอร์์นำเสนอบทเรีียนในเรื่่�องกาพย์์เห่่เรืือ และเสภาเรื่่�องขุุนช้้างขุุนแผน 

ตอนขุุนช้้างถวายฎีีกา ที่่�จััดทำขึ้้�นภายใต้้แนวคิิดและรููปแบบที่่�แปลกใหม่ อาจผสมผสานเทคนิิคต่่าง ๆ                 

อย่่างเป็็นรููปธรรม เช่่น อิินโฟกราฟิิกหรืือคิิวอาร์์โคด (QR Code) ในการออกแบบผลงานอย่่างเป็็นระบบ             

โดยประเมิินจากผลงานด้วยรููบริิก (Scoring Rubric) คะแนนเต็็ม 20 คะแนน ประกอบด้้วย 4 องค์์ประกอบ   

ได้้แก่่ ด้้านการคิิดสร้้างสรรค์์และนวััตกรรม ด้้านการสื่่�อสารและการร่่วมมืือ ด้้านความสำเร็็จของผลงาน และ   

ด้้านคุุณค่่าและการนำไปใช้้ 

	 การจััดการเรีียนรู้้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ หมายถึึง รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ตามกรอบแนวคิิด

กระบวนการจััดการเรีียนรู้้�โรงเรีียนสาธิิตมหาวิิทยาลััยขอนแก่่นที่่�มุ่่�งสร้้างนวััตกรที่่�มีีความคิิดสร้้างสรรค์์ (SATIT 

KKU Creative Innovator Framework) (สุุมาลีี ชััยเจริิญ และคณะ, 2563) ประกอบด้้วย กระบวนการ          

จััดการเรีียนรู้้� 6 ขั้้�นตอน ได้้แก่่ ขั้้�นที่่� 1 การเชื่่�อมโยงความรู้�เดิิมกับความรู้�ใหม่่ ขั้้�นที่่� 2 การกระตุ้้�นให้้เกิิด           

ความขัดแย้้งทางปััญญา/ความสงสััย และปฏิิบััติิภารกิิจการเรีียนรู้� ขั้้�นที่่� 3 การสร้้างและแสวงหาความรู้�                

ด้้วยตนเองและขยายแนวคิิดที่่�หลากหลาย ขั้้�นที่่� 4 การสร้้างความเข้้าใจของตนเองและกลุ่่�ม โดยการสะท้้อน     

ความคิดและสรุุปองค์์ความรู้� ขั้้�นที่่� 5 การสร้้างผลิตภััณฑ์์เชิิงสร้้างสรรค์์และนวัตกรรม และขั้้�นที่่� 6 การสร้้าง

แนวคิิดการเป็็นผู้้�ประกอบการ

	 แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn หมายถึึง ระบบการจััดสิ่่�งแวดล้้อมการเรีียนรู้� (Learning 

Environments) ที่่�พััฒนาขึ้้�นโดยคณะศึึกษาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น เพื่่�อสนัับสนุุนการเรีียนของผู้้�เรีียน  

ทั้้�งในระดัับคณะและโรงเรีียนสาธิิต โดยภายในแพลตฟอร์์มประกอบด้้วย ปััญหา/ภารกิิจ ที่่�ผู้้�สอนสร้้าง                 

เป็น็สถานการณ์ช์วนคิด ท้า้ทายให้ผู้้้�เรีียนได้ค้ิดิแก้ป้ัญัหา มีีแหล่ง่เรีียนรู้้�ให้ไ้ด้ศ้ึกึษาประกอบ มีีฐานความช่ว่ยเหลืือ    

มีีช่่องทางในการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� และปรึึกษาผู้้�เชี่่�ยวชาญ ซึ่่�งผู้้�สอนได้้ใช้้เอกสารประกอบการสอนที่่�จััดทำขึ้้�น

ประกอบการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วย
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วิิธีีดำเนิินการวิิจััย

	 ขอบเขตการวิิจััย 

       	 1. กลุ่่� มเป้้าหมาย ที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้� เป็็นนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6/2 จำนวน 38 คน                   

ภาคเรีียนที่่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 โรงเรีียนสาธิิตมหาวิิทยาลััยขอนแก่่น ฝ่่ายมััธยมศึึกษา (มอดิินแดง)

ได้้มาโดยการเลืือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)

        	 2. ตััวแปรที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ 1) ตััวแปรอิิสระ คืือ การจััดการเรีียนรู้้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์       

ร่่วมกัับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn และ 2) ตััวแปรตาม คืือ ความสามารถในการสร้้างสรรค์์

นวััตกรรมทางภาษาไทย และความคิิดเห็็นต่่อรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน

	 ระเบีียบวิิธีีวิิจััย

        	 1. รููปแบบการวิิจัยั การวิจิัยัครั้้�งนี้้�เป็น็การวิจิัยัปฏิบิัตัิกิารในชั้้�นเรีียน (Classroom Action Research) 

(Kemmis & McTaggart, 1988; สุุวิิมล ว่่องวาณิิช, 2559) ซึ่่�งมีี 4 ขั้้�นตอน ประกอบด้้วย 1) ขั้้�นการวางแผน 

(Plan) 2) ขั้้�นปฏิิบััติิการ (Act) 3) ขั้้�นสัังเกตการณ์์ (Observe) และ 4) ขั้้�นสะท้้อนผลการปฏิิบััติิ (Reflect)    

จำนวน 2 วงจรปฏิิบััติิการ

       	  2. เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้้อมููล แบ่่งออกเป็็น 3 ประเภท ประกอบด้้วย เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้  

ระหว่างปฏิิบััติิการในชั้้�นเรีียน เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการสะท้้อนผลการปฏิิบััติิการในชั้้�นเรีียน และเคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้            

ในการประเมิินผลการวิิจััย ดัังนี้้�

           		 2.1  เครื่่�องมืือที่่� ใช้ ้ระหว่่างปฏิิบััติิการในชั้้�นเรีียน ได้ ้แก่ ่ แผนการจััดการเรีียนรู้้ �ที่่�ส่ ่งเสริิม                     

ความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทย โดยการวิิเคราะห์์สาระและมาตรฐานการเรีียนรู้้� ตััวชี้้�วััด         

ในหน่่วยการเรีียนรู้้� เรื่่�อง ศิิลปะการสร้้างสรรค์์วรรณกรรม ชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ด้้วยการจััดการเรีียนรู้้�                 

ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ร่่วมกัับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn ที่่�ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�น จำนวน 6 แผน 

10 คาบเรีียน โดยแบ่่งออกเป็็น 2 วงจรปฏิิบััติิ ได้้แก่่ วงจรปฏิิบััติิการที่่� 1 กาพย์์เห่่เรืือ และวงจรปฏิิบััติิการที่่� 2     

เสภาเรื่่�องขุุนช้้างขุุนแผน ตอน ขุุนช้้างถวายฎีีกา

           		 2.2 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการสะท้้อนผลปฏิิบััติิการในชั้้�นเรีียน ได้้แก่่ 1) แบบบัันทึึกพฤติิกรรมการเรีียนรู้้�

ของผู้้�เรีียน 2) แบบบัันทึึกพฤติิกรรมการจััดการเรีียนรู้้�ของผู้้�สอน และ 3) แบบบัันทึึกผลหลัังการจััดการเรีียนรู้้�

           		 2.3 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการประเมิินผลการวิิจััย ได้้แก่่

			    2.3.1 แบบประเมิินความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทย ผู้้�วิิจััยได้้สร้้าง            

แบบประเมิินผลงานเพื่่�อวััดความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทยด้้วยโปสเตอร์์นำเสนอ            

บทเรีียนในเรื่่�องกาพย์เห่่เรืือ และเสภาเรื่่�องขุนุช้างขุนุแผน ตอนขุนช้างถวายฎีีกา เป็็นเกณฑ์์การประเมิินแบบรููบริิก 

(Scoring Rubric) ที่่�ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�น โดยอาศััยพื้้�นฐานที่่�ประยุุกต์์จากองค์์ประกอบทัักษะการเรีียนรู้้�และ         

นวััตกรรมของ Partnership for 21st Century Skills (2009) และองค์์ประกอบการคิิดสร้้างสรรค์์ของ             

Guilford (1967) เพื่่�อให้้มีีความเหมาะสมและเข้้ากัับบริิบทการสร้้างสรรค์์ผลงานด้วยโปสเตอร์์นำเสนอ                 

บทเรีียนในเรื่่�องกาพย์์เห่่เรืือ และเสภาเรื่่�องขุุนช้้างขุุนแผน ตอนขุุนช้้างถวายฎีีกา ได้้แก่่ 1) ด้้านการคิิด       

สร้้างสรรค์์และนวััตกรรม 8 คะแนน 2) ด้้านการสื่่�อสารและการร่่วมมืือ 4 คะแนน 3) ด้้านความสำเร็็จของ         
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ผลงาน 4 คะแนน และ 4) ด้้านคุุณค่่าและการนำไปใช้้ 4 คะแนน รวมคะแนนเต็็ม 20 คะแนน โดยได้้ตรวจ  

พิิจารณาคุุณภาพด้้านความตรงเชิิงเนื้้�อหา (Content Validity) มีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้องระหว่่างรายการ    

ประเมิินกับวััตถุุประสงค์์ (Item Object Congruence: IOC) อยู่่�ระหว่่าง 0.67-1.00 และตรวจสอบ                    

ความเที่่�ยงระหว่่างผู้้�ประเมิิน (Inter-Rater Reliability: IRR) มีีค่่าเท่่ากัับ 0.91 ซึ่่�งเป็็นไปตามเงื่่�อนไข

			   2 . 3 . 2  แบบสอบถามความคิิ ด เห็็ นขอ งผู้้� เ รีี ยนที่่� มีีต่ ่ อ รูู ปแบบการจัั ดก า ร เรีี ยนรู้้�                                                       

ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกัับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn แบ่่งออกเป็็น 5 ด้้าน          

ประกอบด้้วย ความคิดเห็็นในด้านเนื้้�อหา ด้้านการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้� ด้้านสื่่�อการเรีียนรู้้� ด้้านการวััด         

ประเมิินผลการเรีียนรู้้� และด้้านประโยชน์์ที่่�ได้้รัับ ซึ่่�งแต่่ละด้้านมีีจำนวน 3 ข้้อ รวมทั้้�งสิ้้�น 15 ข้้อ โดยสร้้าง

แบบสอบถามแบบมาตราส่่วนประมาณค่่า 5 ระดัับ (Rating Scale) ใช้้มาตราส่่วนประมาณค่่าของลิิเคิิร์์ท      

(Likert) กำหนดเกณฑ์์ในการแปลความหมาย (บุุญชม ศรีีสะอาด, 2545) ดัังนี้้� 

			ค่   ่าเฉลี่่�ย 4.51 ถึึง 5.00	หม ายถึึง เห็็นด้้วยในระดัับมากที่่�สุุด 

			ค่   ่าเฉลี่่�ย 3.51 ถึึง 4.50 	หม ายถึึง เห็็นด้้วยในระดัับมาก 

			ค่   ่าเฉลี่่�ย 2.51 ถึึง 3.50 	หม ายถึึง เห็็นด้้วยในระดัับปานกลาง 

			ค่   ่าเฉลี่่�ย 1.51 ถึึง 2.50 	หม ายถึึง เห็็นด้้วยในระดัับน้้อย 

			ค่   ่าเฉลี่่�ย 0.00 ถึึง 1.50 	หม ายถึึง เห็็นด้้วยในระดัับน้้อยที่่�สุุด 

	 โดยตรวจพิิจารณาคุุณภาพด้านความตรงเชิิ ง เนื้้� อหา (Content Val id i ty )  มีีค่าดััชนีี                                                

ความสอดคล้้องระหว่่างรายการประเมิินกัับวััตถุุประสงค์์ (Item Object Congruence: IOC) โดยทุุกข้้อ         

คำถามมีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้องอยู่่�ระหว่่าง 0.67-1.00 และคุุณภาพทั้้�งฉบัับ ด้้วยวิิธีีหาค่่าสััมประสิิทธิ์์�แอลฟา 

(Alpha coefficient: α) มีีค่่าความเชื่่�อมั่่�น (Reliability) เท่่ากัับ 0.83 ซึ่่�งเป็็นไปตามเงื่่�อนไข

        	 3. การเก็็บรวบรวมข้้อมููล ดำเนิินการจััดการเรีียนรู้้�ตามแผนการเรีียนรู้้�ที่่�ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�น จำนวน 6 แผน

10 คาบเรีียน โดยแบ่่งตามเนื้้�อหา วงจรปฏิิบััติิการที่่� 1 เรื่่�อง กาพย์์เห่่เรืือ จำนวน 3 แผน 5 คาบเรีียน และ       

วงจรปฏิิบััติิการที่่� 2 เรื่่�อง เสภาเรื่่�องขุุนช้้างขุุนแผน ตอนขุนช้างถวายฎีีกา จำนวน 3 แผน 5 คาบเรีียน                    

ซึ่่�งในแต่่ละวงจรปฏิิบััติิ การประกอบด้้วย 1) ขั้้�นการวางแผน (Plan) 2) ขั้้�นปฏิิบััติิการ (Act) 3) ขั้้�นสัังเกตการณ์์ 

(Observe) และ 4) ขั้้�นสะท้้อนผลการปฏิิบััติิ (Reflect) ดัังนี้้�

	ขั้้ �นการวางแผน (Plan) ศึึกษาสภาพปััญหาภายในชั้้�นเรีียน สัังเกตได้้ว่่า ผู้้�เรีียนยัังสรุุปความคิิดและ         

ทำผลงานแบบเดิิม ๆ จึึงส่่งทำให้้ผลงานนั้้�นไม่่มีีความแปลกใหม่ อาทิิ การทำแผนผังความคิด การเขีียนสรุุปความ            

ซึ่่�งยัังไม่่สะท้้อนการสร้้างสรรค์์ผลงานอย่่างหลากหลายและเป็็นระบบ ผู้้�สอนจึงได้้ทบทวนเอกสารและงานวิจิัยัที่่�เกี่่�ยวข้อง

เพื่่�อแก้้ไขปััญหาดัังกล่่าว โดยได้้ออกแบบและเขีียนแผนการจััดการเรีียนรู้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ร่่วมกับ           

การใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิทิัลั EduLearn เพื่่�อพัฒันาความสามารถในการสร้า้งสรรค์์นวัตักรรมทางภาษาไทย

ให้้แก่่ผู้้�เรีียน        	  

	ขั้้ �นปฏิิบััติิการ (Act) ดำเนิินการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ตามแผนการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�สร้้างขึ้้�น               

ประกอบด้้วยขั้้�นตอนทั้้�ง 6 ขั้้�น ซึ่่�งระหว่่างการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ในขั้้�นที่่� 1-4 มีีการใช้้แพลตฟอร์์ม                    

การเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn เพื่่�อเป็็นแหล่่งการเรีียนรู้้�ในการค้้นคว้้าและช่่วยเหลืือผู้้�เรีียน ในขั้้�นที่่� 5-6                        
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มีีการให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการออกแบบผลงานและชี้้�แจงเกณฑ์์ในการประเมิินเพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนได้้สร้้างผลงาน

อย่่างมีีคุุณภาพ ระหว่างการจััดกิจกรรมยังมีีนักเรีียนบางส่่วนที่่�ยัังไม่่เข้้าใจหลักการในการสร้้างสรรค์์ผลงาน          

ยัังใช้้การสรุุปและนำเสนอแบบเดิิม ขาดความน่่าสนใจ

       	ขั้้ �นสัังเกตการณ์์ (Observe) สัังเกตการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�นภายในชั้้�นเรีียน โดยใช้้แบบบัันทึึก   

พฤติิกรรมการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน แบบบัันทึึกพฤติิกรรมการจััดการเรีียนรู้้�ของผู้้�สอน และแบบบัันทึึกผล                  

หลัังการจััดการเรีียนรู้้� เพื่่�อนำไปสู่่�การสะท้้อนผลการปฏิิบััติิ

       	ขั้้ �นสะท้้อนผลการปฏิิบััติิ (Reflect) ตรวจสอบกระบวนการ ปััญหา อุุปสรรคที่่�ได้้จากขั้้�นสัังเกตการณ์์ 

ซึ่่�งการออกแบบผลงานนั้้�นผู้้�สอนได้้เสนอแนวคิดและนำตััวอย่่างที่่�ดีีมาอธิิบายเพิ่่�มเติิมประเมิินผลงาน                   

ของนัักเรีียนท้ายวงจร เพื่่�อนำผลคะแนนที่่�ได้้มาเปรีียบเทีียบกัันให้้อยู่่�ในแนวพัฒนาที่่�ก้า้วหน้าขึ้้�น โดยการวิเิคราะห์์ 

ตีีความสรุุปผลการปฏิิบััติิ และเสนอแนะการจััดกิิจกรรมในครั้้�งต่่อไป

	 4. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล การวิิเคราะห์์ข้้อมููลแบ่่งออกเป็็น 2 ส่่วน คืือ 1) การวิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงปริิมาณ 

โดยการนำคะแนนความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวัตกรรมทางภาษาไทย จากแบบประเมิินผลงานรููบริิก      

(Scoring Rubric) ประกอบด้้วยคะแนนด้้านการคิิดสร้้างสรรค์์และนวััตกรรม 8 คะแนน ด้้านการสื่่�อสารและ    

การร่่วมมืือ 4 คะแนน ด้้านความสำเร็็จของผลงาน 4 คะแนน และด้้านคุณค่่าและการนำไปใช้้ 4 คะแนน             

รวมคะแนนเต็็ม 20 คะแนน ซึ่่�งผู้้�เรีียนจะต้้องผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 70 ขึ้้�นไป และ 2) การวิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงคุุณภาพ 

โดยการนำข้้อมููลที่่� ไ ด้้จากการตอบคำถามปลายเปิิดมาในแบบสอบถามความคิิดเห็็นของผู้้� เรีียน                                               

ที่่�มีีต่อการจัดัการเรีียนรู้้�มาวิเิคราะห์์โดยการสรุปุตีีความ โดยใช้้สถิติิใินการวิเิคราะห์์ข้้อมููล ได้้แก่่ สถิติิเิชิงิบรรยาย

ประกอบด้้วย ค่่าเฉลี่่�ย (X) ค่่าร้้อยละ (%) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) วิิ เคราะห์์โดยใช้้                                       

โปรแกรมคอมพิิวเตอร์์สำเร็็จรููป

สรุุปผลการวิิจััย

	 1. ความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทยของนัักเรีียน

	 ความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวัตักรรมทางภาษาไทย ด้้วยโปสเตอร์์นำเสนอบทเรีียนในเรื่่�องกาพย์เห่่เรืือ 

และเสภาเรื่่�องขุุนช้างขุุนแผน ตอนขุนช้างถวายฎีีกา ของนัักเรีียนชั้้�นมัธยมศึึกษาปีีที่่�  6 ที่่� เรีียนรู้�                                          

ตามแนวคอนสตรััคติิวิสิต์์ ร่ว่มกับการใช้แ้พลตฟอร์์มการเรีียนรู้�แบบดิจิิิทััล EduLearn เสนอผลการวิเิคราะห์์ข้้อมููล

ตามวงจรปฏิิบััติิการ ดัังตาราง 1
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	จ ากตาราง 1 ความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทยของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 

ที่่�เรีียนรู้้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกัับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�แบบดิิจิิทััล EduLearn กำหนดคะแนน

ผ่่านเกณฑ์์ร้้อยละ 70 ทั้้�ง 2 วงจรปฏิิบััติิการ มีีคะแนนเฉลี่่�ย 13.53 และ 17.21 คิิดเป็็นร้อยละ 67.63 และ     

86.05 ตามลำดัับ และพบว่่าในวงจรที่่� 1 มีีนัักเรีียนผ่านเกณฑ์์ 20 คน และในวงจรที่่� 2 นัักเรีียนผ่านเกณฑ์์     

ทั้้�งหมด 38 คน เมื่่�อพิิจารณาค่่าเฉลี่่�ยร้้อยละระหว่่างวงจรปฏิิบััติิการที่่�  1 กัับวงจรปฏิิบััติิการที่่�  2                                         

มีีแนวโน้้มที่่�เพิ่่�มขึ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 18.42 

	 2. ความคิิดเห็็นของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่่อรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�

	 ความคิิดเห็็นของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่อรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้� ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกัับการใช้้

แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�แบบดิิจิิทััล EduLearn แสดงผลตามตาราง 2 ดัังนี้้�

	จ ากตาราง 2 ผู้้�เรีียนมีีความคิิดเห็็นต่่อรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกัับ          

การใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�แบบดิิจิิทััล EduLearn ในภาพรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( X = 4.57 , S.D. = 0.54) 

เมื่่�อพิิจารณาความคิดเห็็นเป็็นรายด้้าน พบว่่า ด้้านที่่�ผู้้�เรีียนมีีความคิดเห็็นในระดัับมากที่่�สุุด ได้้แก่่ ด้้านการจััด

กิิจกรรมการเรีียนรู้้� ( X = 4.63 , S.D. = 0.52) ด้้านสื่่�อการเรีียนรู้้� ( X = 4.60 , S.D. = 0.51) และ                           

ด้้านประโยชน์์ที่่�ได้้รัับ ( X = 4.60 , S.D.= 0.49) ส่่วนด้้านที่่�ผู้้�เรีียนมีีความคิิดเห็็นในระดัับมาก ได้้แก่่ ด้้านเนื้้�อหา 

( X = 4.49 , S.D. = 0.54) และด้้านการวััดประเมิินผลการเรีียนรู้้� ( X = 4.45 , S.D. = 0.60) 

	น อกจากนี้้� ความคิิดเห็็นของผู้้�เรีียนจากการตอบคำถามปลายเปิิดในแบบสอบถามความคิิดเห็็นที่่�มีีต่่อ

การจัดัการเรีียนรู้้� ซ่ึ่�งได้้จากการวิเิคราะห์์โดยการสรุปุตีีความ พบว่่า รููปแบบการจัดัการเรีียนการสอนนี้้�มีคีวามสะดวก

ในการเรีียนรู้� เน้้นให้้ผู้้�เรีียนได้้ฝึึกกระบวนการคิิดและนำไปใช้้ได้้จริิง แพลตฟอร์์มสามารถเข้้าถึึงได้้ง่่าย             

ฟัังก์์ชัันมีีความคล้้ายคลึึงกัับแพลตฟอร์์มอื่่�น ๆ ทั่่�วไป สื่่�อการเรีียนรู้�หลากหลายและสวยงาม อย่่างไรก็็ตาม                          

การเรีียนรู้้�และการทำกิิจกรรมบนแพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล EduLearn อาจมีีข้้อจำกััดอยู่่�บ้้าง เนื่่�องจาก      

ต้้องใช้้สััญญาณอิินเทอร์์เน็็ตในการเข้้าถึึง ซึ่่�งผู้้�เรีียนบางคนไม่่ได้้มีีความพร้้อมในอุุปกรณ์์เท่่าที่่�ควร

X
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อภิิปรายผล

	 1. ความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทยของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 ที่่�เรีียนรู้้�

ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกัับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้�ดิิจิิทััล EduLearn นัักเรีียนมีีคะแนนจาก               

การประเมิินผลงานโปสเตอร์์นำเสนอบทเรีียนในเรื่่�องกาพย์์เห่่เรืือ และเสภาเรื่่�องขุุนช้างขุุนแผน ตอน ขุุนช้าง     

ถวายฎีีกา โดยผลงานชิ้้�นที่่� 1 มีีค่่าเฉลี่่�ยรวมเท่่ากัับ 13.53 คิิดเป็็นร้้อยละ 67.63 และผลงานชิ้้�นที่่� 2 มีีค่่าเฉลี่่�ย  

รวมเท่่ากัับ 17.21 คิิดเป็็นร้้อยละ 86.05 ซึ่่�งคะแนนความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทย        

ในผลงานชิ้้�นที่่� 2 มีีแนวโน้้มเพิ่่�มขึ้้�นจากผลงานชิ้้�นที่่� 1 คิิดเป็็นร้อยละ 18.42 ทั้้�งน้ี้�อาจเน่ื่�องมาจากนัักเรีียน             

ที่่�ได้้รัับการจััดการเรีียนรู้�ตามแนวคิดทฤษฎีีคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้�ดิิจิิทััล                

EduLearn เป็็นรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้นกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ให้้ผู้้�เรีียนได้้ลงมืือปฏิิบััติิกิิจกรรมด้้วยตนเอง 

ผ่่านการใช้้สถานการณ์์ปััญหา เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้�จากการปฏิิสััมพันธ์ระหว่างผู้้�เรีียนกับผู้้�เรีียน และผู้้�เรีียน     

กัับผู้้�สอน มีีการเก็็บรวบรวมข้้อมููล การอภิิปราย การร่่วมกัันแสดงความคิิดเห็็นที่่�นำไปสู่่�การลงข้้อสรุุป สามารถ

นำไปใช้้แ ก้้ปััญหาตามภารกิิจ การเรีียนรู้�ที่่� ได้้ รัับมอบหมายและใช้้ งานไ ด้้จริิ ง  โดยที่่� ผู้้� สอนเป็็น                                                     

ผู้้�ริิเริ่่�มสร้้างบรรยากาศ มีีการเตรีียมการจััดการเรีียนรู้้�ล่่วงหน้้าและจััดกระบวนการเรีียนรู้้�ให้้เป็็นไปตามแผน        

การจััดการเรีียนรู้�  คอยสัังเกตพฤติิกรรมการเรีียนรู้�ของผู้้� เรีียน สร้้างสิ่่� งแวดล้อมทางการเรีียนรู้�                                                 

โดยใช้้เทคโนโลยีี  ไม่่ปิิดกั้้�นความคิดของผู้้�เรีียน พยายามกระตุ้้�นหรืือสร้้างความขัดแย้้งทางปััญญาให้้กัับผู้้�เรีียน                                                     

เมื่่�อนัักเรีียนเกิิดปััญหา สงสััย ใคร่่รู้้� การศึึกษาค้้นคว้้าเกิิดเป็็นองค์์ความรู้้�ใหม่่ โดยผ่่านกระบวนการคิิดขั้้�นสููง      

นำไปสู่่�การสร้้างนวััตกรรมทางภาษาไทย 

	 การจััดการเรีียนรู้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้�แบบดิิจิิทััล                    

EduLearn จึงึเป็็นรููปแบบการจัดัการเรีียนรู้�ที่่�สามารถพัฒันาผู้้�เรีียนได้้ตามวัตัถุปุระสงค์์ของการวิจิัยั ซึ่่�งการที่่�จะ

สร้้างสรรค์์นวััตกรรมได้้ดีีนั้้�น ผู้้�เรีียนจะต้้องใช้้ความรู้้�ทางภาษาไทยและอาศััยความคิิดสร้้างสรรค์์ ผู้้�เรีียน                 

จะต้้องมีีการคิิดสร้้างสรรค์์ ริิเริ่่�ม แปลกใหม่่ในการสรรสร้้างผลงาน ดัังที่่� พิินัันทา ฉััตรวััฒนา (2564) อธิิบายว่่า 

การสร้้างสรรค์์นวััตกรรมเป็็นความสามารถที่่�เกิิดจากการคิิดสร้้างสรรค์์ ซึ่่�งเป็็นกระบวนการทางสมอง                     

ในการแสดงความคิดหลากหลายแง่่มุุมอย่่างรอบด้้านในทุก ๆ มิิติิ อัันจะนำไปสู่่�สร้้างผลงานใหม่ หรืือคิิด       

ปรัับปรุุง ดััดแปลง ต่่อยอดพััฒนาสิ่่�งที่่�มีีอยู่่�เดิิมให้้มีีความแปลกใหม่่และสร้้างมููลค่่าเพิ่่�มได้้ สอดคล้้องกัับ กฤษณา 

วาทโยธา และสุุมาลีี ชััยเจริิญ (2562) ที่่�พบว่่า ผู้้�เรีียนที่่�เรีียนด้วยสิ่่�งแวดล้อมทางการเรีียนรู้�มััลติิมีีเดีียร่่วมกับ

เทคโนโลยีีเสมืือนจริงตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์มีีความคิดสร้้างสรรค์์ผ่่านเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ และยัังสอดคล้้อง      

กัับผลการวิิจััยของ เชรษฐรััฐ กองรััตน์์ (2565) ที่่�พบว่่า การจััดการเรีียนรู้�โดยใช้้ห้้องเรีียนกลัับด้้าน                          

ตามแนวคอนสตรัคัติวิิสิต์์สามารถพัฒันาการคิดิสร้้างสรรค์์ของผู้้�เรีียนได้้ และเป็็นไปตามแนวคิดิทฤษฎีคีอนสตรัคัติวิิสิต์์

ของ Jean Piajet ที่่�อธิิบายว่่า การเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนเกิิดจากการปรัับเข้้าสู่่�สมดุุลทางปััญญา (Cognitive               

Restructuring) เนื่่�องมาจากการเสีียสมดุลทางปััญญา (Cognitive Conflict) กล่่าวคืือ ผู้้�เรีียนจะเรีียนรู้�ได้้ดีี      

ต้้องเกิิดความสงสััยอยากรู้้�หรืือเกิิดปััญหาที่่�ท้้าทาย ผ่่านกระบวนการคิิดและการปฏิิบััติิ (สุุมาลีี ชััยเจริิญ, 2554)
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	น อกจากนี้้� นัักเรีียนยัังมีีแนวโน้้มในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรมทางภาษาไทยที่่�เพิ่่�มขึ้้�น อาจเนื่่�องมาจาก    

ผู้้�วิิจััยดำเนิินการวิิจััยตามขั้้�นตอนของการวิิจััยปฏิิบััติิการในชั้้�นเรีียน (Classroom Action Research)

โดยในวงจรปฏิิบััติิการที่่� 1 พบว่่า ยัังมีีผู้้�เรีียนที่่�ผ่่านเกณฑ์์การประเมิินค่อนข้างน้้อยไม่่เป็็นไปตามเกณฑ์์                    

ที่่�กำหนด เนื่่�องจากผู้้�เรีียนยังยึึดติิดกัับการทำผลงานด้้วยวิิธีีการแบบเดิิม ขาดการออกแบบที่่�น่่าสนใจ และ           

ยัังไม่่เข้้าใจกับหลัักการในการผลิิตผลงานให้้สอดคล้้องกัับคุุณค่่าและการนำไปใช้้ ผู้้�วิิจััยจึึงมีีการยกตััวอย่่างและ       

นำเสนอหลัักการในการสร้้างสรรค์์ผลงานให้้แก่่ผู้้�เรีียน และนำเอาการสะท้้อนผลหลัังการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�

ไปปรัับปรุุง แก้้ไข และพััฒนาในวงจรปฏิิบััติิการที่่� 2 ทำให้้ปััญหาที่่�พบได้้รัับการปรัับปรุุงให้้สมบููรณ์์เป็็นระยะ       

ซึ่่�งในแต่่ละขั้้�นของการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้�มีีลำดัับขั้้�นตอนที่่�ชััดเจน ผู้้�วิิจััยได้้กำหนดภารกิิจการเรีียนรู้�                  

ในแต่่ละคาบเรีียนไว้้อย่่างละเอีียด มีีการนำเสนอสถานการณ์์ปััญหา เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนได้้ปฏิิบััติิภารกิิจการเรีียนรู้้� 

ตลอดจนแหล่่งการเรีียนรู้�ดิิจิิทััลที่่�หลากหลาย เพื่่�อให้้นัักเรีียนได้้ฝึึกการเรีียนรู้้� สนใจอยากเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง       

ทำให้้ฝึึกคิิดอย่่างเป็็นระบบ ได้้แลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็น เรีียนรู้้�ซึ่่�งกัันและกััน ทำให้้ผู้้�เรีียนผ่่านเกณฑ์์ทุุกคน 

สอดคล้้องกัับ วิิจิิตรา ศิิริิวงศ์์ และประสิิทธิ์์� สระทอง (2562) ที่่�ได้้แสดงทรรศนะว่่า การวิิจััยปฏิิบััติิการในชั้้�นเรีียน 

เป็็นการวิิจััยที่่�ผู้้�สอนเป็็นผู้้�มีีบทบาทในฐานะผู้้�สอนและผู้้�วิิจััย โดยการศึึกษาหาความรู้้�เพิ่่�มเติิมเพื่่�อแก้้ไขปััญหา      

ที่่�เกิิดขึ้้�นในชั้้�นเรีียน ตลอดจนการส่่งเสริิมและพััฒนาการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน ผู้้�สอนสามารถนำข้้อมููลที่่�ได้้มา     

ประกอบการตััดสินใจในการแก้้ไขปรัับปรุุง เปลี่่�ยนแปลง พััฒนาและเพิ่่�มความรู้�ในงานของตนเองให้้มากยิ่่�งขึ้้�น   

ทั้้�งในด้้านที่่�เกี่่�ยวกัับหลัักสููตร การบริิหาร และการเรีียนการสอน การวิิจััยในชั้้�นเรีียนจึึงเป็็นการพััฒนา                    

ทั้้�งผู้้�เรีียนและผู้้�สอนไปพร้้อมกััน 

	 2. ผู้้�เรีียนมีีความคิดเห็็นต่อการจััดการเรีียนรู้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกับการใช้้แพลตฟอร์์ม         

การเรีียนรู้้�ดิจิิิทัลั EduLearn ในภาพรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุดุ (  = 4.57, S.D.= 0.54) เม่ื่�อพิจิารณาเป็็นรายด้้าน

พบว่่า ด้้านการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�และด้้านสื่่�อการเรีียนรู้้� เป็็นด้้านที่่�ผู้้�เรีียนมีีความคิิดเห็็นในระดัับมากที่่�สุุด   

ทั้้�งนี้้�อาจเน่ื่�องมาจาก กระบวนการจััดการเรีียนรู้้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์เป็็นรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�                    

ที่่�ให้้ผู้้� เรีียนได้้ฝึึกกระบวนการคิิด ค้้นคว้้าและสร้้างองค์์ความรู้้�จากสถานการณ์์ปััญหา มีีการเชื่่�อมโยง        

ประสบการณ์์เดิิมกัับประสบการณ์์ใหม่มาสร้้างความรู้้�ด้้วยตนเอง อีีกทั้้�งยัังมีีการเรีียนรู้้�จากการมีีปฏิิสััมพัันธ์์       

กัับเพื่่�อนในชั้้�นเรีียน ได้้แลกเปลี่่�ยนความคิดเห็็นผ่านการสะท้้อนผลร่่วมกัน ทำให้้นัักเรีียนเกิิดมโนทัศน์์เชื่่�อมโยง     

ของเนื้้�อหาสาระที่่�เรีียนได้้ชััดเจนแล้้วนำความรู้้�และหลัักการไปใช้้ในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรม ซึ่่�งผลที่่�เกิิดขึ้้�น      

เป็็นไปในทิิศทางเดีียวกัับงานวิิจััยของ อนุุรัักษ์์ นวลศรีี และอ้้อมธจิิต แป้้นศรีี (2565) ที่่�ได้้พััฒนาทัักษะ                 

การอ่่านจัับใจความสำคััญของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 โดยใช้้บทเรีียนคอมพิิวเตอร์์ช่่วยสอนร่่วมกัับทฤษฎีี                

คอนสตรััคติิวิิสต์์ โดยที่่�นัักเรีียนมีีความพึึงพอใจต่่อการจััดกิิจกรรมการเรีียนการสอนอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด

	  สาเหตุุอีีกประการหนึ่่�ง อาจเป็็นเพราะการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�นั้้�น เป็็นการออกแบบกิิจกรรม     

การเรีียนรู้้�เน้้นผู้้�เรีียนเป็็นสำคััญ สามารถตอบสนองการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนได้้ทุุกที่่�และทุุกเวลา สอดคล้้องกัับ          

วัยัของผู้้�เรีียนในยุคปััจจุบุันั ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนเป็็นผู้้�ที่่�พร้อมเรีียนรู้�อยู่่�ตลอดเวลา โดยที่่�ไม่่ต้้องรอรัับความรู้�จากผู้้�สอน 

สามารถเรีียนรู้้�ความต้้องการของผู้้�เรีียนแต่่ละคนได้้อีีกด้้วย ประกอบกัับแพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล                    

EduLearn เป็็นแพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ที่่�พััฒนาขึ้้�นบนพื้้�นฐานของแนวคิิดทฤษฎีีทางการศึึกษาและ                          

X
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ใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััลเพื่่�อสร้้างสิ่่�งแวดล้้อมการเรีียนรู้้� (Learning Environments) ให้้กัับผู้้�เรีียน ประกอบไปด้้วย 

ปััญหา/ภารกิิจที่่�ผู้้�สอนสร้้างเป็็นสถานการณ์์ชวนคิด ท้้าทายให้้ผู้้�เรีียนได้้คิิดแก้้ปััญหา มีีแหล่่งเรีียนรู้้�ให้้ได้้ศึึกษา

ควบคู่่�ไปกัับเนื้้�อหา มีีฐานความช่่วยเหลืือ มีีช่่องทางในการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� และปรึึกษาผู้้�เชี่่�ยวชาญ เพื่่�อสร้้าง

ปฏิสิัมัพันัธ์ทั้้�งแบบผสานเวลาและไม่่ผสานเวลา จึงึทำให้้ผู้้�เรีียนมีคีวามคิดิเห็น็ต่อการจัดัการเรีียนรู้้�ในระดัับมากที่่�สุดุ 

ดึึงดููดให้้ผู้้�เรีียนเข้้ามาศึึกษาเรีียนรู้้�ได้้ด้้วยตนเองเป็็นอย่่างดีี มีีพื้้�นที่่�ให้้ผู้้�เรีียนและผู้้�สอนได้้แสดงความคิิดเห็็นและ

แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ร่่วมกัันนอกห้้องเรีียน นอกจากนี้้�ยัังเป็็นการส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนได้้ฝึึกกระบวนการคิิดและ             

เกิิดการใฝ่่รู้้�อย่่างต่่อเนื่่�องโดยใช้้เทคโนโลยีีได้้อีีกด้้วย สอดคล้้องกัับ ใจทิิพย์์ ณ สงขลา และศิิริิเดช สุุชีีวะ (2564)          

ที่่�กล่่าวว่่าการศึึกษาไทยมุ่่�งสร้้างนิิเวศทางการเรีียนรู้้�เพื่่�อให้้เกิิดการสนองตอบทุุกช่่วงวััย โดยมีีเป้้าหมาย                

เพ่ื่�อสร้้างคุุณภาพชีีวิิตที่่�ส่่งผลกระทบต่่อสัังคม สามารถใช้้เทคโนโลยีีเป็็นเคร่ื่�องมืือและเป็็นแพลตฟอร์์ม                   

ในการเชื่่�อมโยงทุุกสิ่่�งเข้้าด้้วยกััน การศึึกษาจึึงเป็็นการเรีียนรู้้�แบบองค์์รวมและเป็็นการเรีียนรู้้�สำหรัับทุุกคน 

สอดคล้้องกัับงานวิิจััยที่่�ศึึกษาการใช้้งานแพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััลทั้้�งด้้านผู้้�เรีียนและผู้้�สอน ดัังที่่� ธาดาธิิเบศร์์               

ภููทอง, ธิิดาทิิพย์ ปานโรจน์์ และจิิโรจ โชติิศิิริิคุุณวััฒน์์ (2562) ได้้ศึึกษาปััจจััยการยอมรับและการใช้้งาน   

แพลตฟอร์์มเทคโนโลยีีการทำงานร่วมกัันของกลุ่่�มบุุคคลเจเนอเรชั่่�นซีี และเขมรััตน์์ บุุญหล่่อสุุวรรณ์์ (2563)         

ที่่�ได้้ศึึกษาประสบการณ์์การใช้้งานดิิจิิทััลแพลตฟอร์์มเพื่่�อสนัับสนุุนการจััดการเรีียนรู้้�ของผู้้�สอน โดยผลการวิิจััย

แสดงให้้เห็็นว่า ผู้้�เรีียนกลุ่่�มเจเนอเรชั่่�นซีีเป็็นช่่วงวััยที่่�เติิบโตมาพร้อมกับเทคโนโลยีีดิิจิิทััล ซึ่่�งจะยอมรับ     

แพลตฟอร์์มและใช้้งานนั้้�นก็ต่่อเม่ื่�อ มีีฟังก์์ชันัที่่�สอดคล้้องกัับประสบการณ์์ในการเข้้าใช้้งานเทคโนโลยีีรููปแบบอื่่�น ๆ      

ที่่�เคยใช้้ในชีีวิิตประจำวััน และการใช้้สื่่�อการเรีียนรู้้�ในรููปแบบดิิจิิทััลของผู้้�สอนเป็็นการสร้้างประสบการณ์์              

การเรีียนรู้้�ที่่�ดีี เหมาะสมกัับพฤติิกรรมของผู้้�เรีียน และตอบโจทย์์การสร้้างทัักษะในศตวรรษที่่� 21

ข้้อเสนอแนะ

	 1. ข้้อเสนอแนะในการนำผลการวิิจััยไปใช้้

		  1.1 การจััดการเรีียนรู้้�ร่่วมกัับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทััล ผู้้�สอนจะต้้องเตรีียมความพร้อม   

ให้้กัับผู้้�เรีียนสำหรัับการใช้้เทคโนโลยีีต่่าง ๆ เนื่่�องจากผู้้�เรีียนมีีความพร้้อมที่่�แตกต่่างกััน

		  1.2 การสร้้างผลิติภัณัฑ์์เชิงิสร้้างสรรค์์และนวัตักรรมของรายวิชิาทางภาษาไทยมีีข้อจำกัดัในด้านเนื้้�อหา 

อาจไม่่สามารถนำไปจำหน่่ายหรืือเป็็นผู้้�ประกอบการได้้ทุุกกิิจกรรมการเรีียนรู้้�

		  1.3 การใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�ดิิจิิทัลั EduLearn เป็็นแพลตฟอร์์มที่่�พัฒันาขึ้้�นโดยคณะศึกึษาศาสตร์์ 

มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น ผู้้�สอนจำเป็็นต้้องศึึกษาความพร้้อมในการเข้้าถึึงสื่่�อสารสนเทศออนไลน์์ ดัังนั้้�นผู้้�วิิจััย          

จึึงควรเลืือกใช้้แพลตฟอร์์มให้้เหมาะกัับบริิบทของโรงเรีียนและผู้้�เรีียนโดยเฉพาะ เพื่่�อใช้้ในการพััฒนาการเรีียนรู้้�   

และการติิดตามการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

	 2. ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

		  2.1 ควรมีีการจััดการเรีียนรู้�ตามแนวคอนสตรััคติิวิิสต์์ ร่่วมกับการใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้�              

แบบดิิจิิทััลรููปแบบอ่ื่�นไปใช้้กัับนัักเรีียนเพื่่�อศึึกษาผลการเรีียนรู้� ปััญหา และอุุปสรรค หรืือหารููปแบบกิิจกรรม          

ที่่�น่่าสนใจและเหมาะสมยิ่่�งขึ้้�นในการที่่�จะช่่วยพััฒนาและส่่งเสริิมทัักษะในศตวรรษที่่� 21 ต่่อไป
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		  2.2 ควรมีีการจััดการเรีียนรู้้� โดยใช้้แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�แบบดิิจิิทััล EduLearn ร่่วมกัับนวััตกรรม

การเรีียนรููปอื่่�น ๆ และนำไปทดลองใช้้กัับกลุ่่�มสาระการเรีียนรููปอื่่�น ๆ ให้้เพิ่่�มมากยิ่่�งขึ้้�น เพื่่�อที่่�จะได้้ศึึกษา                    

ความคิดิเห็น็ของผู้้�เรีียนที่่�มีีต่อการจัดัการเรีียนการสอน อันัจะนำไปสู่่�การพัฒันาแพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�รููปแบบใหม่ ๆ
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